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Proposta

O projeto objetiva proporcionar a comunidade escolar um espaco de formacéo critica e reflexdo a
cerca dos assuntos relacionados a educacdo para paz como mecanismo de preservacdo e
respeito aos direitos humanos com vistas a criar novos mecanismos que possibilitem o despertar
para o] desenvolvimento de uma
cultura de paz nas escolas através da implementacdo da Justica Restaurativa, de forma que os
temas a serem trabalhados fortalecam os vinculos entre alunos, professores , familiares e
comunidade escolar em geral, a partir, de uma pratica de ensino voltado & educacdo para o
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respeito as diferencas e a diversidade. A Justica Restaurativa configura-se como um novo modelo
de justica voltado para as relacdes prejudicadas por situacdes de violéncia. Tem como instrumento
fundamental o didlogo entre as partes envolvidas no conflito viabilizando novas oportunidades de
entendimento e conversa sobre o motivo que desencadeou o conflito, com o objetivo de restaurar
as relacdes entre todos, desenvolvendo agbes que os beneficiem, de forma a aproximar e co-
responsabilizar todos os envolvidos, compensando danos e despertando compromissos futuros
mais harmonicos. A justica restaurativa apresenta como valores fundamentais a participacao,
respeito, humildade, interconexao, responsabilidade, empoderamento e esperanca num ambiente
de paz. Portanto, esta ferramenta de educacao, rumo a uma cultura de paz, torna-se nas escolas,
importante instrumento de resolucao nédo violenta de conflitos. Buscando a valorizacéo da pessoa,
0 respeito dos sentimentos de cada um e o cuidado as necessidades de todos, alunos,
professores, amigos, redes, pais, comunidade e sociedade. Dessa forma, identificar as
necessidades ndo atendidas dos alunos, professores funcionarios, para propor estratégias para
supri-las, sem que a violéncia se manifeste, torna-se um dos objetivos principais de praticas
restaurativas nas escolas. A educacdo para a paz € um processo pelo qual se promovem
conhecimentos, habilidades e valores necessarios para induzir mudancas de comportamento que
possibilitam as criangas, jovens e aos adultos a prevenir a violéncia, resolver conflitos de forma
pacifica e criar condicbes que conduzam a paz. Nesta perspectiva, pretende-se criar novos
mecanismos que possibilitem o despertar para o desenvolvimento de uma cultura de paz nas
escolas, de forma que os temas a serem trabalhados fortalecam os vinculos entre os alunos,
professores alunos e a escola, a partir, de uma pratica de ensino voltado a educagédo para o
respeito as diferencas e a diversidade.

A escola é um espaco onde criancgas e adolescentes apreendem e exercitam suas experiéncias de
vida. Nesse sentido, € em sala de aula que ocorre a descarga de suas frustracdes, suas
expectativas, atitudes tanto
positivas quanto negativas, pois neste ambiente estdo outros sujeitos com experiéncias parecidas
ou totalmente diferentes das suas. De acordo com Amaro (2012, p. 14), a escola é o lugar de
conhecimento e exercicio do conhecimento. A escola € um espaco onde o aluno descobre a si
mesmo. Desta forma, a escola ha muito ndo é mais representada como um lugar neutro, dedicado
exclusivamente a vivéncia do ensinar e do aprender. Ao contrario, tornou-se ponto de encontro, de
convivéncia social, espaco potencial a fecundacédo da cidadania.

A Justica restaurativa, apresenta-se como ferramenta de educacdo para a paz. O termo
justica restaurativa, € relativamente novo, vem sendo usado a partir da década de 1980 em paises
como a Nova Zelandia e a Australia e, posteriormente, no Canada e Estados Unidos. Usado para
mediar as relacdes de conflitos com criancas e adolescente, comunidade, conflitos de propriedade,
prisbes, escolas, entre outros. O marco inaugural da regulamentacdo da justica restaurativa pela
ONU foi a Resolucdo 1999/26, de 28.07.1999, que dispés sobre o “Desenvolvimento e
Implementacao de Medidas de Mediacdo e de Justica Restaurativa na Justica Criminal”, periodo
em que foi proposta a formulagédo de padroes no ambito das Nag¢des Unidas. No Brasil, vem se
desenvolvendo timidamente, e no Rio Grande do Sul, a experiéncia piloto desta técnica se
desenvolveu através da 32 Vara do Juizado da Infancia e Juventude de POA, iniciada em 2002
através de grupo de estudo. No entanto, em 2005 inicia-se um processo mais estruturado de
testagem e difusdo desse modelo, com apoio do programa das Nacdes Unidas para o
Desenvolvimento e do Ministério da Justica, com trés focos: Brasilia, SGo Caetano (SP) e Porto
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Alegre (RS).

Varios municipios dos Estados Brasileiros estdo implantando nucleos de praticas restaurativas nas
comarcas do tribunal de justica, como uma alternativa viavel de resolver conflitos através do uso
do poder da palavra. E a escola torna-se um espaco estratégico para a implementacdo desta nova
técnica de mediacdo de conflitos em direcdo a uma nova concepcao de sociedade denomina de
cultura de paz que se utiliza da educagdo como meio para alcanca-la. Estudos e pesquisas
comprovam que também na escola o0 aluno exercta 0 seu potencial,
principalmente durante situagdes de conflito, pois € o0 momento em que ele descarrega todas as
suas experiéncias para ‘resolvé-las”, seja através de agressdes fisicas ou verbais, mas que
deixam marcas profundas no aluno que sofre e no aluno que pratica acdo violenta.
Dessa forma, a insercdo de acdes praticas voltadas para uma educacédo para a paz, com enfoque
no debate com os alunos a cerca de temas que estéo diretamente ligados a situacdes de conflitos,
posto que configura-se como um importante veiculo de intervencédo e reflexdo sobre os impactos
da violéncia no meio escolar e o desenvolvimento de estratégias de reducdo de danos nas
relacdes interpessoais entre professores, alunos, funcionarios e familia.

Quando falamos de justica restaurativa falamos de praticas restaurativas, uma nova forma
de lidar com problemas do dia a dia, ao exigir através do dialogo entre vitima e ofensor, a
responsabilizacdo pelo dano causado, ou seja, € necessario que deforma consciente as pessoas
assumam o que fizeram. O objetivo do processo de restauracdo é a integracdo psiquica e social,
tanto da vitima quanto do agressor. A capacidade do ofensor responsabilizar-se pelos seus atos,
tem reflexos positivos sobre a reincidéncia na comunidade.

Objetivo Geral:

Proporcionar a comunidade escolar espaco de formacéo critica e reflexdo a cerca dos assuntos
relacionados a educacédo para paz tendo a justica restaurativa como mecanismo de preservacao e
respeito aos direitos humanos.

Objetivos especificos:

- Contribuir para a criagdo de novas formas de comunicacéo entre alunos e professores em sala
de aula;

- Proporcionar fortalecimento dos vinculos entre os alunos;

-Introduzir nas escolas o conceito de Educacao para Paz;

Introducéo nas escolas a pratica da justica restaurativa;

- Proporcionar espacos férteis para a constru¢cdo de propostas de a¢des para o enfrentamento da
violéncia nas escolas através dos circulos de paz;

- ldentificar os tipos de violéncia mais frequente nas escolas e as formas de enfrentamento
utilizadas pela escola;

-Fomentar estudos a respeito da Cultura de Paz nas escolas;

- Contribuir para o desenvolvimento de um projeto de Educacdo para a Paz nas escolas publicas
de S&o Borja.
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A metodologia utilizada sera por meio de capacitacéo inicial em cada escola a partir dos principios
e valores da Educacéo para a paz com foco na justica restaurativa, a fim preparar os participantes
para oficinas e posteriormente a realizacdo de circulos de paz. O projeto se desenvolvera com 0s
mesmos temas em quatro escolas do Municipio de S&o Borja, duas Municipais e duas Estaduais.
As oficinas objetivam formar multiplicadores nas escolas e posteriormente em outras escolas que
aderirem a proposta. A partir da realizagdo das oficinas, os grupos de cada oficina terdo o
compromisso de formar os outros grupos com os conteudos apreendidos em sua oficina, atingindo
assim, o objetivo de formar multiplicadores e disseminadores dos conhecimentos da educagéo
para a paz. A partir do processo de formacéo, as escolas elaborardo uma proposta concreta de
enfrentamento e prevencao da violéncia para a escola sob o viés da justica restaurativa.

As oficinas tematicas a serem desenvolvidas terdo como eixo tedrico metodoldégico o método
dialético critico, posto que como resultado final seja a constru¢cdo de um objeto concreto, tendo em

vista que
as relacfes sociais que sdo constituidas nas escolas obedecem uma ordem hierarquica, que de
certa forma
podem servir de insumo para um bom desempenho do projeto ou sdo relagcdes que exigiram um
olhar mais
sensivel acerca da realidade apresentada como natural.
Nesse sentido, as oficinas serdo executadas de acordo com o grau de necessidade, tendo em
vista que

no decorrer do desenvolvimento do processo e a partir dos didlogos levantados nos grupos podem
ser
elencados assuntos que lhes sdo mais importantes a serem discutidos, acredita-se que dessa

forma atende-se as
especificidades do grupo, ao mesmo tempo em que realiza-se uma leitura sobre a realidade
partindo da

historicidade, analisando a totalidade para entdo detectarmos a contradicdo e desenvolver praticas
relacionadas a educacao para a paz e o respeito aos direitos humanos que configurem-se como
respostas de
enfrentamento e prevencdo de atos considerados ndo saudaveis no ambiente escolar uma vez
que nao estao
em consonancia com o respeito a diversidade e especificidades de cada sujeito que compde o
ambiente escolar e seu
entorno, sempre visando o0 enfrentamento e superacdo das fragilidades dos sujeitos.

O projeto configura-se relevante tendo em vista que suas atividades estardo ligadas a funcéo
social da Universidade, a partir do tripé ensino pesquisa e extensao, pois dentre suas funcdes esta
0 comprometimento com a formagédo de sujeitos comprometidos com a sociedade. Para tanto

diante disso busca-se por meio do
projeto a disseminacdo dos valores e principios de uma cultura de paz para 0 respeito a
diversidade e aos direitos humanos.

A partir das proposicdes do projeto objetiva-se construir mecanismos que fomentem além de
introduzir o tema educacéo para paz nas escolas o projeto chamara atencdo de professores,
alunos e familia para a importancia da inser¢cdo do servi¢o social na educacdo, uma vez que 0S
temas a serem debatidos irdo
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ressaltar a indissociabilidade educacdo e direitos humanos e o impacto que podem ter no
processo de ensino
aprendizagem e nas relagdes sociais advindas do ambiente escolar.

Dessa forma, desenvolver o projeto nas escolas mostra-se relevante, pois entende-se que a
educacdo por sua esséncia tem papel fundamental na formacdo do sujeito e ela sé acontece
verdadeiramente na relacdo com outros sujeitos e a partir de produgdes da acao humana.
Portanto, isso € o necessario para que haja um processo de criacdo, recriacdo e mudanca no
desenvolvimento do ser social. Freire (1996 p. 43), afirma “[...] da natureza mutavel da realidade
natural como histérica se vé homens e mulheres como seres ndo apenas capazes de se adaptar
ao mundo, mas, sobretudo de mudéa-lo. Seres curiosos, atuantes, falantes, criadores”. Assim
sendo, conclui-se que a educacdo € um processo formativo na construcdo de sujeitos agente do
seu meio e ao serem desenvolvidas estratégias de enfrentamento de ac¢des entendidas como
excludentes configura-se como um importante mecanismo de construcdo de uma escola
comprometida com a formacéo de cidaddos que sejam sujeitos de sua histéria ao mesmo tempo
em que sao desenvolvidas praticas de ampliacdo de sua cidadania e de acordo com o propdsito
do projeto o fortalecimento de um projeto de educacdo para a Cultura de Paz.

Espera-se alcancar como resultado dessa acao de extensao:

- Maior aprofundamento da tematica a educacédo para a paz no ambiente escolar;

- Contribuir na elaboracéao de acdes para fins de enfrentamento e prevencao da violéncia no meio
escolar;

- Implementacao de circulos de paz nas escolas participantes do projeto;

- Contribuir na formacéo dos alunos das escolas integrantes do projeto na perspectiva da
educacéo para uma Cultura de Paz;

- Diminuir expressdes de violéncia nas escolas inseridas no projeto;

- Contribuir através das oficinas para maior visibilidade da cultura da paz;

Colaborar na construcédo e fortalecimento da cultura de Paz por meio da educacéao.
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Parcerias ou instituiiﬁes externas envolvidas (Adicionar quantas linhas for necessario)

Secretaria Municipal de Educacéao Interlocutores entre as duas Escolas
Municipais onde se desenvolvera o projeto.

35 Coordenadoria de Educacéo. Interlocutores entre as duas Escolas
Municipais onde se desenvolvera o projeto.

Pablico alvo (Adicionar quantas linhas for necesséario)

Profissionais da educacéo béasica 60

Educadores 30
Estudantes da educacéao basica 50
Profissionais da saude

Profissionais da area cultural

Entidades organizadas da sociedade civil
Idosos

Criancas

Adolescentes e jovens

Familias

Mulheres

Trabalhadores

Indigenas

Pessoas com deficiéncias

Instituicdes publicas ou privadas 4
Artistas e artesdos
Outros:

Avaliacao

Pelo Publico-alvo da Ac¢éo:

A avaliacdo sera realizada ao longo de todo o processo seguindo os passos do Planejamento,
monitoramento, avaliagéo e sistematizacado/PMAS.

No entanto, sera realizado ao término de todo procedimento coletivo, uma avaliagcéo oral, ao
mesmo tempo em que serdo disponibilizados em cada escola um instrumento de avaliagdo e
coleta de proposic6es a fim de qualificar a continuidade do projeto.

Pela Equipe Executora:

Da mesma forma, com a equipe executora, sera aplicado do PMAS. Serao realizadas reunites
quinzenais para planejamento, monitoramento, avaliacéo e sistematizagédo. No final do de cada
semestre, sera elaborado relatorio processual e final.

Cronograma

Acéo
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Data Horario Local previsto Responsavel (membro da equipe executora,
prevista previsto Sala 3215 prédio Il artista ...)

- Segundas | Campus Sao Borja Simone Barros de Oliveira
- Reunibes | feiras a Aluno Bolsista a ser selecionado
de tarde Alunos voluntarios a serem selecionados
planejament
o das acoes
-Reunido de | Primeira Coordenadoria de Simone Barros de Oliveira e equipe
integracdo | semana de | Educacgao e
com os marco Secretaria Municipal
gestores de Educacéao
das escolas
participante
S
- Visita as - Primeira - Escolas Simone Barros de Oliveira
escolas e semana de | participantes do Aluno Bolsista a ser selecionado
apresenta¢c | marco projeto Alunos voluntarios a serem selecionados
ao do
cronograma
- Formacgéo |- Meses de Simone Barros de Oliveira
inicial sobre | abril e maio Palestrantes convidados
educacéao Aluno Bolsista a ser selecionado
para a paz Alunos voluntarios a serem selecionados
- Oficinas Meses de Simone Barros de Oliveira
de Justica |junhoe Palestrantes convidados
restaurativa | julho Aluno Bolsista a ser selecionado

Alunos voluntarios a serem selecionados

- Meses de Simone Barros de Oliveira
Implantagdo | agosto a Palestrantes convidados
dos circulos | dezembro Aluno Bolsista a ser selecionado
de Paz Alunos voluntarios a serem selecionados
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