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RESUMO

Este estudo tem como objetivo identificar como ocorre 0 processo de inclusdo de
refugiados e imigrantes nos cursos de graduacé@o das Universidades Federais da Regido
Sul do Brasil. Sendo que a preocupacdo desta pesquisa recai no fato de conhecer se 0s
imigrantes e refugiados que chegam ao Brasil continuam seus estudos, se sdo incluidos
nas universidades federais por meio de processos seletivos especificos e como as
universidades lidam com essa incluséo. Para tanto, por meio de um estudo multicaso,
tendo como unidade de andlise as Universidades Federais da Regido Sul do Brasil que
possuem politicas de inclusdo para imigrantes e refugiados e convénio com a Catedra
Sérgio Vieira de Mello — CSVM, este estudo do tipo descritivo e de cunho qualitativo
identificou que os processos sdo distintos em relagdo a apresentacao das documentacfes
exigidas e nos critérios de selecdo de cada instituicdo estudada. Com esta pesquisa foi
possivel identificar que, quando ha a obrigatoriedade de apresentar o documento de
equivaléncia do ensino médio, bem como os documentos traduzidos e a comprovacao da
proficiéncia em portugués, o processo torna-se um pouco mais burocratico e pode vir a
dificultar o acesso dos estudantes as instituicdes federais de ensino. Entretanto, hd um
esforco das universidades publicas em compensar esses fatores através de cursos gratuitos
de portugués, com o proposito de dar um suporte aqueles alunos que deverdo apresentar
o certificado de proficiéncia e até mesmo para a participacdo nos critérios de selecéo.
Viu-se que a inclusdo destes alunos ndo se da de forma completa, pois existem timidas
acOes de acolhimento e integracdo ofertadas pelas universidades, em que apenas um dos
casos estudados destacou-se por suas acdes de acolhimento e integracao.

Palavras-chaves: Refugiados; Imigrantes; Inclusdo no Ensino Superior; Imigrantes e
Refugiados nas Universidades.



ABASTRACT

This study aims to identify how the inclusion process of refugees and immigrants in
undergraduate courses at Federal Universities in the Southern Region of Brazil occurs.
The concern of this research is the fact of knowing whether immigrants and refugees
arriving in Brazil continue their studies, whether they are included in federal universities
through specific selection processes and how universities deal with this inclusion. To this
end, through a multi-case study, with the Federal Universities of the Southern Region of
Brazil as their unit of analysis, which have inclusion policies for immigrants and refugees
and an agreement with the Sérgio Vieira de Mello Cathedra - CSVM, this descriptive and
With a qualitative nature, it identified that the processes are different in relation to the
presentation of the required documentation and in the selection criteria of each institution
studied. With this research it was possible to identify that, when there is an obligation to
present the high school equivalency document, as well as the translated documents and
proof of proficiency in Portuguese, the process becomes a little more bureaucratic and
may come to hamper the student access to federal educational institutions. However, there
is an effort by public universities to compensate for these factors through free Portuguese
courses, in order to provide support to those students who must present the proficiency
certificate and even to participate in the selection criteria. It was seen that the inclusion
of these students does not take place completely, as there are timid actions of reception
and integration offered by universities, in which only one of the cases studied stood out
for its actions of reception and integration.

Keywords: Refugees; Immigrants; Inclusion in Higher Education; Immigrants and
Refugees in Universities.
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INTRODUCAO

Analisando a histéria da humanidade é possivel se deparar frequentemente com
fatos que descrevem o deslocamento dos povos de uma regido para outra, sendo que esse
movimento se deu, ao longo do tempo, por diversas razdes. Inicialmente tem-se que as
pessoas se deslocavam com frequéncia em busca de alimento, agua ou em funcdo de
catéastrofes ambientais. Com o passar do tempo os fluxos migratérios foram se tornando
cada vez mais evidentes no periodo de colonizacéo ibero-portuguesa, inglesa e francesa.
Posteriormente, observou-se um processo migratorio forte em decorréncia da Primeira
Guerra Mundial, em que pessoas buscaram se refugiar em lugares onde os conflitos
armados e a ameaca de morte néo fazia parte do cotidiano.

Ao observarem-se os fluxos migratérios no final do seculo XX e inicio do século
XXI1 percebe-se que os deslocamentos de pessoas em torno do mundo tomaram
proporcdes maiores e tém sido ocasionado, principalmente, por conflitos politicos,
religiosos e culturais entre 0s povos.

Esses deslocamentos sdo chamados de migracéo e, de acordo com a Organizacao
Internacional de Migrac6es OIM (2006), esse termo refere-se a todo movimento da
populacdo de uma regido para outra, independentemente da distancia percorrida ou da sua
causa. Ou seja, segundo a OIM (2006) qualquer deslocamento de pessoas de um lugar
para outro deixando para tras casa, convivio familiar e até mesmo a busca de nova
cidadania é caracterizado em uma migracao.

As migracdes podem ser impulsionadas por fatores voluntarios e involuntarios e
é importante ressalta-los neste momento para que fique clara a distingédo entre os termos
utilizados no presente estudo. Quando se afirma que uma pessoa migrou por razdes
voluntarias € 0 mesmo que dizer que essa pessoa teve motivos pessoais que a fizeram sair
da sua regido de origem em busca de motivacGes geradas pelo seu préprio interesse
pessoal. Essa pessoa que tomou a decisdo de migrar pelo seu livre arbitrio, de acordo com
a ONU (2016) é chamada de imigrante. Entretanto, existem as migracdes forcadas que
ocorrem por razdes que fogem do controle da capacidade humana e podem ser
ocasionados por fatores politicos, guerras, conflitos e catastrofes. Neste caso, as pessoas
que foram obrigadas a deixar sua cidade, regido ou pais de origem por motivos que ndo
séo inerentes a ela, ndo podem voltar ao seu local de origem e necessitam de protegéo

internacional sdo chamadas de refugiadas (ONU, 2016).
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A Organizagéo das Nagdes Unidas - ONU diferencia o termo migrante e refugiado
por questdes politicas, pois acredita que como os refugiados necessitam de protecdo
internacional e sdo respaldados por diversos direitos legais, engloba-los no conceito de
migrante poderia tirar a credibilidade dos seus direitos. Por esse motivo, esta pesquisa
opta por ressaltar os dois conceitos, porém algumas vezes € mencionado somente o termo
imigrante para ndo tornar a leitura cansativa e neste caso englobam-se nele também as
pessoas consideradas em situacdo de reflgio.

Rémond (1918) relata um dos primeiros fluxos migratérios significativos da
historia da humanidade que foi o éxodo rural, onde um grande nimero de pessoas se
deslocou do campo para a cidade em busca de melhores condigdes de vida. No Brasil a
migracdo comecou a surgir, segundo Prado e Coelho (2015), logo apds a sua descoberta
pelos portugueses e tinha como objetivo atender aos interesses econdmicos e politicos da
Coroa Portuguesa.

Na primeira década do Século XXI as imigracGes comegaram a chamar a atencéao
novamente no Brasil apds o terremoto que destruiu o Haiti, em 2010, cuja destruicédo foi
intensificada pelo fato de o epicentro daquele sismo ter sido ha apenas 25 quildmetros da
capital Porto Principe. Ressalta-se entdo que, naquele momento, em funcéo da crise na
Venezuela e problemas politicos nas Guianas, os haitianos viram o Brasil como uma das
Unicas alternativas de sobrevivéncia apos perderem tudo na catastrofe natural que destruiu
parte da ilha caribenha e migraram em grande nimero para diversas regides brasileiras.

Ap0s o deslocamento de haitianos, viu-se outros deslocamentos emigratorios na
América Latina em direcdo ao Brasil, por exemplo, o fluxo emigratorio venezuelano
impulsionado por conflitos politicos que tém assolado a VVenezuela e deixado a populagédo
carente de produtos béasicos de higiene, alimentos e servigos saude. Por Gltimo vé-se 0s
cubanos atravessando as fronteiras brasileiras em busca de oportunidades de emprego e
melhores condic¢des de vida no Uruguai, ou seja, no caso dos cubanos o Brasil passou a
ser utilizado muito mais como rota migratoria.

Ressalta-se nesses exemplos que a maioria das pessoas que tem chegado ao Brasil
é composta por refugiados, pois tiveram que abandonar seu pais por motivos externos a
sua vontade, fugindo da fome e da morte. Segundo nimeros do Relatério Anual de
Tendéncias Globais divulgados pela Agéncia da ONU para Refugiados — ACNUR (2017),

somente no ano de 2017 ocorreu 69 milhdes de deslocamentos forgados, 25 milhdes
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destes foram realizados por refugiados que tiveram de sair do seu pais vitimas de
catastrofes ou conflitos, necessitando de protecéo internacional.

No ano de 2015 havia aproximadamente 244 milhGes de migrantes e refugiados
no mundo e projeta-se que até o ano de 2050 haja 405 milhdes de pessoas deslocadas no
mundo inteiro (OIM, 2017). Esse crescimento nos dados estatisticos tém gerado duvidas
quanto a importancia da migracao e seus beneficios ou ndo para os paises acolhedores.

Parece ser essencial que 0s paises consigam receber os migrantes de uma forma
que todos sejam acolhidos dentro da sociedade por meio de politicas publicas que garanta
a eles 0 acesso ao emprego, aos direitos basicos e fundamentais da vida humana e também
acesso a educacao.

Esses direitos basicos sdo sustentados por diversos aspectos legais e juridicos que
ddo base a igualdade entre as pessoas e tém como objetivo a igualdade entre os diversos
segmentos da sociedade. A Declaracdo Universal dos Direitos Humanos publicada em
1948 pela ONU ja sustentava que todas as pessoas sdo livres e possuem direitos
igualitarios independentemente de sua raca, cor, religido e nacionalidade. A Constituicao
Federal do Brasil de 1988 ressalta em seus primeiros artigos o principio da igualdade na
qual afirma que todas as pessoas sdo iguais perante a lei, sem distingdo, garantindo a
brasileiros e estrangeiros o direito a vida, a liberdade, a igualdade e a propriedade.

Assim, vé-se que o principio da igualdade é um conceito totalmente inclusivo que
permite tratar os desiguais de forma desigual. Aplicando esse conceito na educacéo,
veem-se no Brasil diversas politicas publicas que foram criadas com o intuito de incluir
alguns grupos da sociedade que viviam a margem e que sua forma de vida e bagagem
historica poderia vir a influenciar negativamente seu acesso a educacéo.

Deste modo surge a Lei n°® 12.711/2012, denominada a Lei de Cotas que foi
promulgada para dispor sobre o ingresso nas universidades federais e instituicdes federais
de educacdo superior de nivel médio. Caracterizando-se como uma ac¢do afirmativa por
meio do acesso as cotas, estabelecem 50% das vagas para estudantes que cursaram 0
ensino medio integral em escola pablica, estudantes que possuem renda igual ou inferior
a 1,5 salarios minimo e para pretos, pardos, indigenas e deficientes. Esses exemplos
demonstram como é possivel integrar as universidades pessoas que poderiam vir a ter
dificuldade, caso concorressem por meio do processo da ampla concorréncia.

Neste contexto, surge a questdo dos imigrantes que sdéo um grupo na qual se pode

dizer que é desigual visto perante os demais, visto que sdo pessoas que muitas vezes
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chegam ao pais por meio de uma migracdo forcada e sem conhecimento da lingua
portuguesa, podem vir a ter dificuldades de inclusdo no pais de origem e por mais que 0
numero de imigrantes e refugiados a cada ano aumente, eles ainda s@o pouco visiveis nos
contextos organizacionais e educacionais. Assim, emergem alguns gquestionamentos
relacionados ao acesso dos refugiados e imigrantes na educacao brasileira: os refugiados
e imigrantes continuam seus estudos quando chegam ao Brasil? Eles sdo incluidos nas
universidades federais do Brasil? Ha processos seletivos especificos para eles? Como as
universidades tratam a tematica da imigracao e a incluséo destas pessoas?

Com isso, surge o interesse em realizar este estudo para que possa contribuir com
a inclusdo de refugiados e imigrantes nas universidades federais brasileiras e que seja
esclarecedor e dissemine 0 conhecimento sobre a importancia do tema a ser tratado nesta
pesquisa, sempre com uma visdo muito delicada, porém determinada de que as migracoes
hoje sdo um dos temas de estudo que necessitam um olhar mais profundo, compreendendo
gue 0s movimentos migratorios podem ser, em parte, responsaveis pelo desenvolvimento

dos lugares no qual essas pessoas que chegam em busca de novas oportunidades.

1.1 Problema de Pesquisa

Percebendo a importancia do tema, apos a promulgacdo da Declaracdo dos
Direitos Humanos foi publicado o Estatuto dos Refugiados em 1951 com o objetivo de
zelar pela protecdo dos refugiados e reconhecer que a cooperacéo internacional é a melhor
forma de lidar com os efeitos da migracao (ONU, 1951).

Entretanto, somente em 1997 foi que o Brasil desenvolveu mecanismos para a
implantacdo do Estatuto dos Refugiados, ressaltando o direito a educacdo no pais,
inclusive a educacdo superior atraves da Lei n° 9.474/1997 e recentemente a lei que
tratava das situacGes juridicas somente dos estrangeiros foi revogada pela Lei n°
13.445/2017 que institui os direitos e deveres dos migrantes, regulando sua entrada no
pais e as diretrizes para as politicas publicas voltadas a eles (BRASIL, 1997; BRASIL,
2017).

No ano de 2003 foi criada pela ACNUR a Catedra Sérgio Vieira de Mello que
estabelece parcerias com as instituicOes de ensino superior brasileiras com o fim de
promover a pesquisa, 0 ensino e a extensdo voltadas para as migragdes. Deste modo, as

universidades desenvolvem servigos que facilitem o acesso a educacéo para os refugiados
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e imigrantes por meio de processos de ingresso diferenciados e politicas de assisténcia a
permanéncia (ACNUR, 2019).

Ademais, ressaltando a importancia das migraces, Nizamutdinov e Malaev
(2015); IFAD (2017); Faria (2015) e Gheasi e Nijkamp (2017), afirmam que a presenca
dos migrantes pode contribuir de varias maneiras para o crescimento econémico, suprindo
caréncias de mao de obra, revertendo o processo de defasagem populacional, aumentando
do Produto Interno Bruto-PIB nos paises receptores e de destino. Neste cenario, entende-
se que, caso existam politicas que incentivem o migrante a se qualificar, que o integre na
sociedade e faga-o ter interesse em aumentar seu nivel de escolaridade, pode-se vir a
pensar que todos os beneficios da migracao serdo acentuados.

Diante do panorama atual na qual as migracfes estdo cada vez mais ganhando
destaque, se faz necessario abordar questdes que envolvam os fluxos migratorios e a
presenca dos imigrantes e refugiados no pais de destino. Desta forma, compreende-se que
essa populacdo deve estar inserida nos contextos sociais e politicos, inclusive
educacional.

Os imigrantes e refugiados geralmente sdo jovens, em idade economicamente
ativa e que se ja ndo possuem qualificacdes, pretendem desenvolvé-las no pais para o qual
migraram, além do mais, com o propdsito de diminuir as desigualdades sociais torna-se
relevante politicas de inclusdo que permitam o acesso dessa populacéo a educacao.

Hoje no Brasil ha politicas de incluséo educacional voltada para pretos, pardos e
indigenas, pessoas de baixa renda e para quem estudou o ensino médio em escola pablica,
bem como pessoas com deficiéncia. Classificando os imigrantes neste contexto de
vulnerabilidade social, pensa-se em quais politicas sdo voltadas para o acesso destes nas
universidades federais brasileiras. Deste modo, apresenta-se a seguinte pergunta de
pesquisa: Como ocorre 0 processo de inclusdo de refugiados e imigrantes nos cursos

de graduacdo das Universidades Federais da Regido Sul do Brasil?

1.2 Objetivos

A seguir apresentam-se 0s objetivos estabelecidos neste estudo para orientar a

pesquisa e ao final responder a pergunta de pesquisa.
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1.2.1 Objetivo Geral

- Identificar como ocorre o processo de inclusdo de refugiados e imigrantes nos

cursos de graduacgéo das Universidades Federais da Regido Sul do Brasil.

1.2.2 Objetivos Especificos

a) Descrever o processo migratério vivenciado pelos estudantes refugiados e
imigrantes no Sul do Brasil;

b) Analisar as Politicas de Inclusdo de Refugiados e Imigrantes nas Universidades
Federais Brasileiras da Regido Sul do Pais;

c) Verificar o processo de acolhimento e integracdo de refugiados e imigrantes

nos cursos de graduacao das Universidades Federais brasileiras da regido sul do pais;

1.3 Justificativa

Vé-se um crescimento acelerado do numero de imigrantes que ingressam ao
Brasil, a Organizacdo Internacional para Migracdes afirma que entre o periodo
correspondente aos anos de 2010 e 2015 a populacédo de imigrantes no Brasil chegou a
713 mil pessoas.

Esse crescimento gera uma atencdo maior a questdo dos fluxos migratorios e
guestionamentos de como se deve agir para que essas pessoas possam ser incluidas na
sociedade e contribuam para o desenvolvimento do pais. Os imigrantes geralmente sao a
categoria mais vulneravel entre os trabalhadores, na visdo de Faria (2015), pois em sua
maioria Sd0 jovens que ocupam vagas provisorias de trabalho, ndo possuem nivel de
escolaridade elevado e nem qualificacBes e se concentram em setores instaveis, como por
exemplo, na construcdo civil e nos servicos.

Questdes relacionadas a migracdo estdo presentes na Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentavel, documento adotado por todos os 193 paises-membros que
firmaram o compromisso de atingir 17 objetivos de desenvolvimento sustentavel e dentre
eles hd mencbes a importancia da educacgdo, acesso ao trabalho e direitos igualitarios a

pessoas em situacdes vulneraveis, como por exemplo, os migrantes. A Agenda 2030,
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conforme dados da ONU (2015) percebe a contribui¢cdo gerada pela migracdo para o
desenvolvimento dos paises e por isso ela ressalta a importancia de existir uma migracao
segura e ordenada com respeito aos migrantes e seus direitos.

Deste modo, revela-se ser importante que essas pessoas possam ser incluidas
inclusive no contexto educacional. De acordo com o World Economic Forum (2017) as
instituicbes podem promover e inovar nos métodos convencionais de acesso a educagdo
para os migrantes e suas familias, é necessario saber que a educacao formal do imigrante
pode auxiliar no crescimento da economia local e na integracdo da sociedade.

Entretanto, o acesso dos refugiados e imigrantes ao ensino superior ainda é muito
restrito e de acordo com a ACNUR (2019), apenas 1% dessa populagdo consegue se
inserir nas universidades.

Além disso, percebe-se uma caréncia teorica de estudos sobre os imigrantes nas
Universidades e nos cursos superiores, ja que a maioria das pesquisas sobre migracdes se
concentra no crescimento econémico e nas remessas, mas ha uma lacuna que podera ser
suprida atraves desta pesquisa, que € estudos sobre os imigrantes e as politicas
educacionais de inclusdo. Bartlett, Rodrigues e Oliveira (2015) ressaltam que a maioria
dos paises da América Latina assume o compromisso da educacdo inclusiva para os
imigrantes, entretanto percebe-se que 0 acesso a educacao continua limitado e o processo
para ingressar em uma universidade se torna dificultoso devido a varios fatores, como
idioma e o desconhecimento da cultura local.

Considerando esses aspectos e outros como o interesse da autora que ja vém
estudando esse fendmeno inicialmente sob o ponto de vista da inclusdo de mulheres
muculmanas no mercado de trabalho brasileiro, conforme Peres e Cerqueira-Adao (2017)
justifica-se essa pesquisa através da intencdo de ampliar essa discussdo inicial para além
de questdes religiosas, abordando os imigrantes e refugiados de maneira geral e em outro
contexto, o da inclusdo educacional. Pois se entende que o imigrante que tem o acesso a
qualificacdo tera mais oportunidades no mercado de trabalho e assim podera ter uma vida
digna e ser respeitado.

Acredita-se que os resultados gerados por este estudo despertem a motivagédo
necessaria para que as universidades comecem a terem o olhar diferenciado para os
imigrantes e os integrem no seu quadro de discente. Pretende-se também que os resultados
aqui gerados possam ser utilizados como base para a criagdo de politicas de inclusdo dos

imigrantes em outras universidades.
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Por fim, espera-se que o estudo contribua com as teorias da migracéo,
disseminando conhecimento sobre a importancia de uma migracdo saudavel e seus

beneficios para os paises além de poder auxiliar e encorajar futuras pesquisas na area.

2 REFERENCIAL TEORICO

Neste capitulo apresenta-se 0 embasamento tedrico desta pesquisa, que abordarao
conceitos sobre 0s processos migratorios, os beneficios gerados pela migracdo e os
processos de inclusdo e igualdade nas universidades, para posteriormente, servir como

base para a analise dos dados.

2.1 Migrac0es: conceitos iniciais e classificacdes

Para a compreensao do processo de inclusdo de imigrantes e refugiados em cursos
de graduacdo de universidades federais do Rio Grande do Sul parece necessario a
definicdo de alguns termos relacionados ao fendmeno ora estudado com o intuito de
esclarecer possiveis duvidas, identificar os contextos na qual os fluxos migratorios
ocorrerem e compreender melhor o processo migratério sdo eles: migracéo, imigracao,
emigracao, migrante e refugiado.

A migracdo € um termo que engloba uma variedade de movimentos e situacdes
entre pessoas de qualquer parte do mundo, ela é o relacionamento entre a geopolitica,
comeércio e intercambio cultural que oferece oportunidade e varios beneficios para 0s
paises, empresas e comunidades (OIM, 2017).

O Glossario sobre Migracdo, publicado em 2006 pela Organizacédo Internacional

para Migracdes, estabelece que o termo migracdo diz respeito ao:

Movimento da populagdo para o territorio de outro Estado ou dentro dela, que
abrange todo o movimento de pessoas, independentemente do seu tamanho,
composi¢do ou suas causas; inclui a migracdo de refugiados, pessoas
deslocados, pessoas desenraizadas, migrantes econémico (OIM, 2006, p. 41).

H& duas terminologias derivadas da palavra migracdo que se tornam relevantes

para a compreensao da discussdo neste capitulo. A palavra emigracdo € utilizada para
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referir-se ao ato de deixar um pais para criar residéncia em outro e a imigracdo é quando
as pessoas vindas de outros paises se fixam no territorio estrangeiro (IOM, 2006).

Além disso, de acordo com a ONU (2016), os refugiados sdo as pessoas que estdo
longe do seu pais de origem por motivos de violéncia, conflitos e situacdes perigosas e
intoleraveis que necessitem de protecdo internacional. Essas pessoas decidem ir para
outros paises e se tornam refugiados internacionais com protecdao e assisténcia dos paises,
da Agéncia da ONU para Refugiados (ACNUR) e de outras relevantes organizacdes. Ja
0 migrante é caracterizado por passar por um processo voluntario que ocorre, por
exemplo, na busca de melhores condi¢fes econémicas.

Percebe-se a grande diferenca entre os termos quando se afirma que os refugiados
ndo podem retornar ao seu pais em seguranga e por esse motivo necessitam de apoio
internacional. E importante ressaltar a diferenca entre os termos ja que nas estatisticas
globais sobre migragéo internacional é usual ver-se englobar os solicitantes de refugio,
porém em discussdes publicas € necessario enfatizar a diferenca ja que deixar de utilizar
o termo refugiado pode vir a transparecer uma falta ou negacéo aos apoios legais na qual
eles tem direito (ONU, 2016).

Para Prado e Coelho (2015), a migracdo € um processo continuo e que tem se
tornado o centro dos debates politicos mundiais. Pode-se afirmar que ela possui uma
tendéncia ascendente e ininterrupta, o que faz com que se torne um dos maiores desafios
para os paises desenvolvidos e em desenvolvimento para onde os imigrantes se deslocam
e buscam melhor qualidade de vida.

Segundo Lee (1966) o conceito de migracao é definido simplesmente como uma
mudanca de residéncia nao possuindo nenhuma restricdo sobre a distancia do movimento
ou sobre sua motivacao. Para o autor qualquer movimento de uma casa para outra na
mesma cidade ou uma mudanca entre paises sdo equivalentes e classificados como
migracéo.

O fendmeno migratdrio ndo é simples e para Resstel (2015) ainda ndo ha consenso
sobre ele. A migracdo se refere a deslocamentos de um local para outro, com a existéncia
de origem e destino e o proposito de se fixar em outro territério. Essas movimentagdes
quando ocorrem dentro de um mesmo pais sdo classificadas como migracdes internas ou
sdo chamadas de migracdes internacionais quando os fluxos migratdrios ultrapassam as

fronteiras dos paises.
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O World Economic Forum (2017) classifica trés tipos de migragdes, como pode-

se ver no Quadro 1.

Quadro 1: Tipos de Migracdes

- Interna: Migragdo dentro do mesmo pais, incluindo cruzar fronteiras
Fronteiras Politicas politicas, rural para urbano e urbano para suburbano;
- Internacional: Migracdo através dos limites do pais.
- Migracéo por etapas: comegando de um pequeno local para um maior

a cada ano;
- Migracdo circular: movimento ciclico entre os locais de origem e
Padr6es de Movimento destino, tipicamente para emprego. Como a migracdo sazonal,

impulsionada por picos sazonais demanda de mé&o de obra;

- Migracdo de cadeia: ocorre depois que um pequeno nimero de grupos
Se move para um destino e sdo seguidos por outros na comunidade.
Migracdo voluntaria: com base no livre arbitrio e na iniciativa de uma
pessoa;

- Migracdo involuntaria: Ndo forcado, mas causado por situacGes
desfavoraveis;

- Forgado: Migracéo involuntaria devido a fatores ambientais e politicos,
como no caso dos refugiados e asilados.

Fonte: elaborado pela autora com base em World Economic Forum (2017).

Abordagem Decisoria

Desta forma, as migracdes séo classificadas entre: a) fronteiras politicas, que diz

respeito & migracdo interna realizada dentro do proprio pais ou para outros paises; b)

padrdes de movimento, que se caracterizam em migracdes realizadas em etapas, de um

pequeno local para outro maior, migracgdes circulares influenciadas pelos ciclos sazonais

e as migragdes em cadeia que consistem quando um pequeno grupo toma a iniciativa de

migrar para outro local e é seguido por mais pessoas; e ¢) abordagem decisoéria, que
incluem as migragdes voluntarias, impulsionadas por emprego, melhor qualidade de vida
e as migracGes involuntarias que ocorrem através de situacfes ambientais, politicas,
econémicas, como por exemplo, os refugiados e os asilados (WORLD ECONOMIC
FORUM, 2017).

De acordo com a OIM (2017), a migracdo internacional se caracteriza em um
fendmeno complexo que afeta uma multiplicidade de fatores sociais, econémicos e de
seguranca que influenciam na vida da sociedade que estd cada vez mais interconectada.

Desta forma, a seguir apresenta-se o processo histérico das migracdes.

2.1.1 As migracdes e seu processo historico
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As migragdes podem ser reconhecidas através de um processo historico que ocorre
praticamente em todas as esferas sociais e culturais, estando presente em varios fatos da
historia da humanidade. Ela é um aspecto comum na histéria humana, pois 0s vestigios
mais antigos da humanidade mostram que os seres humanos sempre se deslocaram em
busca de novas oportunidades ou para escapar de conflitos, guerras e desastres ambientais
(FARIA, 2015).

Brzozowski (2012) corrobora esta ideia indicando que 0s movimentos
populacionais sdo encontrados desde o inicio da histéria do ser humano, ja que as
primeiras comunidades humanas eram némades, ou seja, 0s coletivos humanos migravam
de uma regido para outra a fim de atender suas necessidades de caca e coleta. Movimentos
registrados na historia, como o éxodo dos judeus do antigo Egito (1200 a.C.) e a migracao
dos gregos na regido mediterranea (800 a.C.) sdo alguns exemplos antigos desse processo.

Com base em uma linha do tempo que se inicia em 1885, vé-se que as primeiras
pesquisas identificadas sobre migragdes encontram-se no texto de Ravenstein (1885),
autor conhecido por ser o pioneiro em pesquisas relacionadas a migracdo ha mais de um
século.

Ravenstein (1885) teve como objetivo analisar o censo britanico da época para
desenvolver teorias sobre as causas e consequéncias das migracOes. Para o autor, 0s
deslocamentos populacionais que produziam correntes migratorias aconteciam do campo
para os grandes centros industriais e comerciais, locais que absorviam a maior parte dos
migrantes. Enquanto os nativos das cidades eram menos propensos a migrar, as pessoas
que moravam a longa distancia dos centros industriais eram mais dispostos a participarem
dos fluxos migratdrios.

No processo migratdrio, as cidades foram classificadas como cidades de absor¢éo
e cidades de dispersdo que de acordo com Ravesntein (1885) as cidades que mantinham
a sua populacdo nativa e recebiam um numero significante de pessoas de outras
localidades eram classificadas como cidades de absorcdo, as que possuiam um aumento
da sua populacao através da recep¢do de novos imigrantes. Ja as cidades que abasteciam
as cidades de absorcdo em relacdo a migrantes, eram as cidades de dispersao.

Era nessa relacdo que Ravenstein (1885) desenvolveu o conceito de
contracorrentes da migracao que consistia no fato de que presente a cada fluxo migratério
h& uma contracorrente que de alguma forma compensa as perdas sofridas pelas cidades

de dispersdo em determinado momento.
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Em 1966, Everet Lee percebeu que apds os estudos de Ravenstein pouca coisa
tinha evoluido em termos de migragdes e resolveu pesquisar sobre as decisdes de migrar
resumindo sua pesquisa em quatro topicos. Segundo Lee (1966) as decisGes de migrar
estdo relacionadas a fatores associados a area de origem, a area de destino, obstaculos
intervenientes e fatores pessoais.

Para Lee (1966) existem fatores que atuam mantendo as pessoas no seu local de
origem como também atraem outras pessoas para 0 mesmo local ou até mesmo as
dispersam. Assim como um clima ameno pode ser atraente e uma boa escola pode atrair
uma familia com filhos pequenos, um homem solteiro pode ndo ser muito atraido por
esses fatores. Determinar os fatores que atraem e repelem as pessoas pode ser um pouco
complicado, visto que cada pessoa possui Seus interesses particulares que se tornam
motivos para migrar. Além dos obstaculos que podem ocorrer em formas de leis
migratorias, interposicdes e proibicdes, os fatores pessoais facilitam ou retardam a
migracgdo. Por fim, o estudo de Lee (1966) afirma que para cada individuo ha um motivo
particular que desencadeia a vontade de migrar, sendo essa decisdo nunca totalmente
racional, mas sim influenciada por quatro fatores que determinam o0s ndmeros de
migracdes.

Ao longo dos anos, de acordo com Ravenstein (1885), os deslocamentos
populacionais ocorriam do campo para 0s centros industriais, caracterizando as pessoas
que moravam distante dos centros culturais como as mais dispostas a integrarem os fluxos
migratorios.

Um dos primeiros movimentos migratérios identificados na histéria da
humanidade é relatado por Rémond (1918) através do fenémeno do éxodo rural,
classificado como a emigracdo do campo para as cidades. O crescimento demogréafico do
século XIX gerou consequéncias sociais que incentivaram 0S europeus a procurar uma
saida na emigracdo na tentativa de conquistarem terras, emprego e moradia. Nessa época,
0s paises que mais contribuiram para a migracédo e sofreram perdas demogréaficas foram
0s paises mais atingidos pela miséria.

Segundo Massey et al. (1993) essa explicacdo pode ser atrelada a uma das duas
teorias que explicam as migracoes, que é quando a imigragdo ocorre como consequéncia
estrutural das economias industriais modernas. Ademais, a imigragdo pode acontecer
como fruto da globalizacdo econémica e relagbes empresariais que transpassam as

fronteiras nacionais.
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Para Hobsbawn (1995) os anos anteriores a Primeira Guerra Mundial foram um
dos periodos de maior migracdo em massa registrada na histdria, porém esses fluxos
acabaram e foram trocados pelas guerras e restricdes politicas voltando a ocorrer somente
apos o fim das duas Guerras Mundiais, na qual foi possivel visualizar o grande nimero
de pessoas que foi obrigada a deixar seu pais. Esse fato contribuiu para um fenémeno que
durante muitos anos ficou adormecido, a diversificacdo étnica e racial na classe operaria,
ou seja, entre os trabalhadores.

Este fendbmeno relatado acima ja era percebido por Massey et al. (1993) que
afirma que a maioria dos paises desenvolvidos tornaram-se sociedades que convivem com
sociedades diversas e multiétnicas e até mesmo os paises que ndo lidam com essa
realidade com o tempo estardo propensos a possuirem sua populacdo diversa, tendo
consequéncia nas migracoes.

Além do aumento da diversidade multiétnica, na visdo de Hobsbawm (1995), a
migracdo pds-guerra em muitas partes do mundo foi patrocinada pelos Estados com o
objetivo de sanar a escassez de mao de obra, dando a possibilidade para os imigrantes de
trabalharem no mesmo mercado que 0s nativos e com 0s mesmos direitos, entretanto
ainda existia a nocao de que eles eram trabalhadores inferiores e poderiam ocupar as
vagas dos que realmente mereciam o emprego, no caso 0s nativos do pais.

Por exemplo, segundo Massey et al. (1993), paises como o Japdo, que na década
de 80 enfrentava uma taxa de natalidade baixa, o envelhecimento da populacdo e o alto
padrdo de vida, se tornou um dos paises que mais recebiam migrantes de locais pobres
para comporem a mao de obra.

Neste momento, percebe-se que a migracdo pode auxiliar 0s paises que possuem
a maioria da sua populacdo envelhecida. De acordo com Haas (2010) isso ocorre porque
geralmente ndo € interesse das familias que todos os membros migrem, mas sim que 0S
mais jovens passem pelo processo de migracédo, visto que eles podem ter um resultado
mais significativo no processo e teoricamente, possuem mais tempo de vida para se
estabilizarem no pais.

Para Lee (1966) existem fatores que atuam mantendo as pessoas no seu local de
origem como também atraem outras pessoas para 0 mesmo local ou até mesmo as
dispersam. Determinar esses fatores que atraem e repelem as pessoas tem sua

complexidade, visto que cada individuo possui um motivo particular que desencadeia a
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vontade de migrar, sendo essa decisdo nunca totalmente racional, mas sim influenciada
por outros fatores determinantes dos processos migratorios.

As decisdes que influenciam na migracdo podem estar relacionadas na visdo de
Taylor (1999) a estratégias familiares para 0 aumento da renda e em alguns casos, ao
potencial das remessas que geram uma dindmica de desenvolvimento e diminuem as
restricBes de investimentos enfrentadas pelas familias em paises pobres.

As remessas para Haas (2010) é a geracao de capital por meio dos migrantes que
sdo enviadas para 0os membros das suas familias que ficaram na sua comunidade de
origem. Assim como afirma Taylor (1999), para Haas (2010) a diversificacdo da renda, a
melhoria do bem-estar e a geracdo das remessas sé@o consideradas umas das razdes das
migracoes.

Sendo assim, é importante analisar como as remessas afetam os investimentos e o
consumo das familias e como os efeitos do seu recebimento podem refletir nas migracoes,
ja que para Taylor (1999) a distribuicdo das remessas é realizada de forma desigual e,
portanto, 0s seus impactos podem ser concentrados em poucas areas. Ademais, as
pesquisas sobre o uso das remessas séo limitadas e ndo possuem informacdes relevantes
sobre as influencias diretas da migracao sobre as economias que enviam migrantes e como
isso afeta as despesas das familias que fazem uso do seu recebimento.

No Brasil, no século XIX os primeiros imigrantes brasileiros chegaram ao pais
para sanar a demanda de mao de obra no setor agricola, além de atender aos interesses
econémicos e politicos de Portugal. Em sua maioria europeu, até o final dos anos 1930
mais de quatro milhGes de imigrantes teriam desembarcado no Brasil (PRADO;
COELHO, 2015).

Para Prado e Coelho (2015) a imigracdo brasileira sofreu reducfes no final da
Segunda Guerra Mundial até os anos 1970, na qual os nimeros de imigracdo e emigragédo
tiveram poucos resultados, excluindo assim, o pais dos fluxos migratérios.

Entretanto, segundo Lopes (2008), as migracfes internas nunca deixaram de
ocorrer. Elas eram impulsionadas pela expansdo do setor cafeeiro, pela agricultura
diversificada e de pequena escala e até mesmo a grande seca do nordeste dos anos 1877-
1879 também auxiliou o fluxo migratorio para a Amazdnia com 0 objetivo de extracdo
da borracha.

Ja na década de 1980, o Brasil deixou de receber imigrantes e se transformou em

um pais que emite um grande nimero de nativos para outros paises assim como nha crise
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econdmica de 2008 que o fluxo migratério teve mudangas no mundo inteiro. Regides que
eram atrativas deixaram de receber imigrantes e se tornaram, assim como o Brasil em
1980, doadoras de mao de obra qualificada (PRADO; COELHO, 2015).

Anteriormente no Brasil, ainda na visao de Prado e Coelho (2015) os imigrantes
que chegavam ao pais eram europeus, porém percebe-se nos novos fluxos migratérios a
chegada de asiaticos e africanos, além de pessoas dos paises vizinhos. E essa diversidade
de pessoas que gera um desafio para sociedade através da criacdo de politica publicas
voltadas as diversidades e um compromisso da sociedade geral em acolher e respeitar
diversas etnias e culturas convivendo no mesmo pais.

No ano de 2010, ap6s o terremoto que devastou o Haiti, o Brasil voltou a se tornar
destino para os imigrantes internacionais e recebeu milhares de imigrantes haitianos no
pais. A acolhida dos haitianos demonstrou a vontade do pais de se tornar um exemplo
internacional através da migracdo, j& que o governo brasileiro acolheu os imigrantes
promovendo uma migracdo regular atraves da preservacao dos direitos humanos e da
dignidade dos imigrantes (FARIA, 2015).

Ap0s da chegada dos haitianos no Brasil, viu-se outra onda migratoria desta vez
partindo da Venezuela. A Venezuela esta sentindo a crise econémica, politica e social se
intensificar desde 2012 e atingir a populacdo que cada vez mais procura abrigo em outros
paises (OIM, 2017). A contar de 2016, de acordo com a UNHCR (2018), a Policia Federal
brasileira registrou aproximadamente 185 mil venezuelanos solicitando regularizacao e
sO em janeiro de 2018, 15 mil pessoas procuraram o registro na Policia Federal. Visto

isso, se faz necessario apresentar as causas dos fluxos migratorios.

2.1.1.1 As causas dos fluxos migratorios

As migracbes podem ocorrer por diversas causas, segundo Lee (1966) a
quantidade dos fluxos migratorios e seu crescimento variam de acordo com alguns
fatores. Para o autor, a diversidade do local na qual as migracdes estdo ocorrendo auxilia
no volume de migracdes, assim como a diversidade cultural da populacéo, locais onde
ndo héa diversidade de raca, de etnia, de renda e de educacdo podem possuir uma menor
taxa de migracdo. Além do volume da migracéo estar relacionado com a superacéo dos
obstaculos, que muitas vezes pode ser até fisico, como, por exemplo, o muro de Berlim,

percebe-se um aumento das migrag0es quando ocorre a remogdo ou superacdo dos
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obstaculos que podem travar 0s movimentos e também através das flutuagdes
econdmicas, j& que periodos de expansdo econdmica atraem pessoas de diversos lugares
que buscam melhora na sua capacidade econdmica.

De acordo com o World Economic Forum (2017) existem fatores favoraveis,
desaforéaveis e neutros que causam a migracdo. Um atributo favoravel de um local de
destino é o que atrai a pessoa para aquela area e uma forca que obriga a pessoa a se afastar
daquele territério é considerado um fator de impulsdo para o deslocamento desta area,
esses fatores que impulsionam ou atraem a migracdo pode ocorrer tanto no pais de destino
quanto no de origem. Na maioria das vezes, as causas que influenciam na migracao séo

econdmicas, sociopoliticas e ecoldgicas, como se pode ver no Quadro 2 a seguir:

Quadro 2: Causas da Migracao

Econbmica: relacionada ao | - desemprego; - oportunidades de emprego
mercado de trabalho, situacdo de | - falta de oportunidade; - melhor renda e perspectivas de
emprego e da economia; - pobreza rural, criacdo de riqueza

- subsisténcia insustentavel, - inovacao industrial e know-how

técnico para uma nova industria;
- educacdo especializada;

Sociopolitica: incluem conflitos | - instabilidade politica; - liberdade;

familiares, busca pela | - conflitos; - reagrupamento familiar;
independéncia, questbes | - trabalho escravo; - integracdo e coesdo social;
religiosas, raciais e culturais, | - servicos urbanos inadequados, | - infraestrutura completa e
guerras ou conflitos; falta de infraestrutura; acessivel,

- preocupacdo com questdes de | - alimentag&o;
liberdades individuais;

Ecoldgica: fatores ambientagdes, | - alteracdes climaticas; - abundancia de recursos
alteracdes climaticas e | - escassez de alimentos; naturais;

disponibilidade de  recursos - clima favoravel;

naturais; - resultados positivos nas safras;

Fonte: elaborado pela autora com base em World Economic Forum (2017).

De acordo com o Quadro 2, existem fatores de impulsdo, que estimulam as
pessoas a migrarem, como desemprego, conflitos, alteracGes climaticas e fatores de
atracdo, que atraem as pessoas que migraram para aquele local, por exemplo,
oportunidade de emprego, alimentacéo e liberdade.

Os fatores que sustentam a migracdo sao varios, de acordo com a OIM (2017), e

podem ser relacionados tanto a prosperidade econémica, desigualdade, violéncia, clima e
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conflitos. A maioria das pessoas migra em busca de melhores condicdes de vida, trabalho
e educacdo, entretanto existe uma parcela dos imigrantes que deixam seu pais de origem
por causa de conflitos, guerras e perseguicoes.

Para Lee (1966), as coisas que podem afetar as migracdes reduzindo o poder de
retencdo de pessoas em um local ou aumentando a atratividade da mesma éarea sdo as
formas de convivéncia da comunidade, vitimas de injusticas e de violéncia podem ser
forgados a deixar o local que vivem.

Os seus fatores sdo estruturais e vinculados a desigualdades para Wenden (2017),
lacunas demograficas e econdmicas, informacfes sobre melhores oportunidades em
outras regides devido as novas tecnologias de informacéo e possibilidade de fugir de crise
politica, guerra civil ou catastrofe ambiental, faz com que especialmente mulheres
isoladas, criancas muitas vezes sozinhas, pessoas bem educadas e instruidas sejam
deslocadas de seu lugar de origem a nivel mundial.

Na atualidade, a maioria dos migrantes desloca-se por razdes econdmicas que
permitem uma vida melhor com mais oportunidades de crescimento profissional e
pessoal, na visao de Faria (2015). Essa razdo se caracteriza em fatores de atracéo, ou pull
factors, que sdo as razbes que impulsionam a mobilidade urbana com o pressuposto de
encontrar melhores condicdes de vida no pais de destino atraves de emprego, salarios
significativos, direitos trabalhistas e possibilidade de independéncia financeira. Porém,
existem fatores de repulséo, push factors, que determinam a saida do migrante de seu pais
por meio de forca maior, fatos que se tornam impossiveis de suportar a sua permanéncia
no pais, como os desastres ambientais, naturais, perseguices politicas, religiosas e
conflitos civis. Essas pessoas que se deslocam através dos push factors sdo as
denominadas refugiadas e sdo respaldadas por diversos aspectos legais, conforme se
explanou no inicio do capitulo.

Segundo OIM (2017) a migracéo é responsavel por melhorar a vida das pessoas
tanto nos paises de origem como de destino e ofertou oportunidades de uma vida mais
segura no exterior. Entretanto, nem toda migrag&o ocorre em circunstancias positivas. E
possivel reparar, especialmente nos ultimos anos, um aumento dos movimentos
populacionais devido a conflitos, perseguicdes, degradacdo ambiental, falta de seguranca
e condicdes de vida degradantes, isso também faz com que as migragdes ilegais ocorram

com mais frequéncia sendo dificil gerar nmeros concretos.
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Esse deslocamento causado por conflitos e violéncia é que mais se vé nos dias
atuais e levou ao crescimento do nimero de refugiados no mundo inteiro. Varios paises
estdo se esforcando para atender a demanda e fornecer solucbes aos refugiados e
imigrantes, mas ainda é insuficiente para atender a todas as necessidades mundiais (I0M,
2017). Com isso, hd uma preocupacdo internacional sobre a questdo das migracdes
internacionais, como se vé no proximo subcapitulo que aborda as questdes legais e a visdo

dos 6rgéos internacionais sobre as migracoes.

2.1.2 Os Marcos Legais e as projecdes dos Orgaos Internacionais sobre as
migracdes

Vé-se nos dias atuais um crescente interesse da sociedade e de 6rgéos politicos
nos processos migratérios. Desde a publicacdo da Declaracdo Universal dos Direitos
Humanos os refugiados possuem prerrogativas asseguradas para si. O artigo 14° da
Declaragdo certifica-se de que “toda a pessoa sujeita a perseguicdo tem o direito de
procurar e de beneficiar de asilo em outros” (ONU, 1948, p. 4).

No ano de 1951 foi publicada a Convencéo Relativa ao Estatuto dos Refugiados,
pois se percebeu a necessidade de reforcar o que ja tinha sido publicado na Declaragédo
dos Direitos Humanos. A convencdo entdo discorre sobre a definicdo do termo
refugiados, o direito de ndo serem discriminados por racga, cor ou religido e até mesmo a
liberdade de cultos religiosos, direito ao trabalho remunerado, a educacao publica, a
serem regidos pelas mesmas leis trabalhistas dos nativos e da previdéncia social, entre
outros direitos que possibilita iguala-los a populacdo (ONU, 1951).

Em 1994 foi adotado o Programa de Acdo na Conferéncia Internacional sobre
Populacdo e Desenvolvimento, nele contem a questdo da migracdo internacional e sua
relacdo com o desenvolvimento. Naquele periodo, no entanto, o0 movimento ndo foi
suficiente para que o tema da migracdo e do desenvolvimento se tornasse pauta nos
Obijetivos de Desenvolvimento do Milénio (UNITED NATIONS, 2017).

No segundo Dialogo de Alto Nivel sobre Migracdo Internacional e
Desenvolvimento, em 2013, a Assembleia Geral da ONU reconheceu a contribuigéo da
migracao para a realizacdo dos Objetivos de Desenvolvimento do Milénio e a importancia
da mobilidade humana para o desenvolvimento sustentavel (UNITED NATIONS, 2017).
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Com isso, em 2015 foi apresentado na Assembleia Geral da ONU a Agenda de 2030 para
o0 Desenvolvimento Sustentavel, um documento que aborda um plano de ac¢@es para todos,
fortalecendo a paz universal e a liberdade por meio da erradicagdo da pobreza,
concretizacdo dos direitos humanos, igualdade de género e outros fatores que fagam parte
das trés dimensdes do desenvolvimento sustentavel, econdmica, social e ambiental. O
documento contém 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel e 169 metas para
atingi-los (ONU, 2015).

A Agenda de 2030 reconhece a contribuicdo positiva gerada pelos migrantes para
o desenvolvimento sustentavel global, sendo uma realidade multidimensional relevante
para 0 desenvolvimento dos paises de origem e de destino. Por isso que é importante
proteger os direitos trabalhistas dos migrantes e cooperar internacionalmente para garantir
uma migracao segura, respeitando os direitos humanos (ONU, 2015).

Todavia, o objetivo trabalho descente e crescimento econémico da Agenda 2030
para 0 Desenvolvimento Sustentavel, ressalta a protecdo aos direitos trabalhista e
promog¢do de ambientes de trabalho seguro para todos os trabalhadores, incluindo os
trabalhadores migrantes. Ha uma passagem que assegura independentemente do sexo,
idade, raca, etnia, migrantes e pessoas em situacdo de vulnerabilidade, o acesso a
oportunidade de aprendizagem ao longo da vida que contribua para a adesdo do
conhecimento e das habilidades necessarias para beneficiar-se com oportunidades e da
vida em sociedade (ONU, 2015).

Ademais, em dezembro de 2018 foi adotado no Marrocos, por 164 representantes
governamentais, o Pacto Global para Migracdo Segura, Ordenada e Regular. O Pacto se
caracteriza em um documento para gerenciar da melhor forma a migracao internacional,
enfrentar os desafios, fortalecer os direitos dos migrantes e contribuir para o
desenvolvimento. O texto do documento que esta fundamentado na Carta das NacOes
Unidas e na Declaracdo Universal dos Direitos Humanos reconhece a migracdo como
parte da experiéncia humana como uma fonte de prosperidade, inovacdo e
desenvolvimento sustentavel e destaca o compromisso dos Estados-membros de
contribuir para o melhoramento da migracéo internacional (ONU, 2018).

Analisando agora as legislacdes brasileiras pertinentes as migracgdes, ressalta-se
que no ano de 1980, foi publicada a Lei n°® 6815/80 que Define a situacdo juridica do
estrangeiro no Brasil e cria 0 Conselho Nacional de Imigragéo, na qual dispGe sobre 0s

direitos, deveres e aspectos legais relacionados aos migrantes (BRASIL, 1980). Porém,
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somente em 1997 foi publicada a lei que define mecanismos para a implementacdo do
Estatuto dos Refugiados de 1951, e determina outras providéncias, na qual dispde sobre
questdes relacionadas especialmente para os refugiados (BRASIL, 1997).

Recentemente, a Lei n° 6815/80 foi revogada pela Lei n°13.445/17 que institui a
Lei da Migragao, segundo seu Artigo 1° “esta Lei dispde sobre os direitos e os deveres do
migrante e do visitante, regula a sua entrada e estada no Pais e estabelece principios e
diretrizes para as politicas publicas para o emigrante” (BRASIL, 2017, p.1).

Percebe-se a importancia desses aspectos legais quando se observa as estatisticas
globais sobre migrac6es. H4& um aumento do nimero de migrantes ao longo do tempo que
muitas vezes esta superando as estimativas mundiais. A projecao realizada em 2003 era
de que no ano de 2050 os migrantes internacionais atingiriam 2,6% da populagdo mundial,
numero esse atingido no ano de 2010, onde existiam cerca de 230 milhdes de pessoas
longe de suas residéncias natais. No ano de 2015 havia cerca de 244 milhdes de migrantes
internacionais no mundo, equivalente a 3,3% do total da populagdo mundial e a projecao
para 0 ano de 2050 ¢é de que esse nimero alcance aproximadamente 405 milhdes de
pessoas. No entanto, os pesquisadores que formulam projecdes populacionais globais
observaram que a variavel migracdo internacional é a que mais demonstrou volatilidade
no passado, sendo mais dificil poder projetar com certa precisédo (IOM, 2017).

O ultimo censo demografico brasileiro divulgado pelo IBGE anunciou que em dez
anos o0 numero de imigrantes que fixaram residéncia no Brasil praticamente duplicou,
sendo registrado um crescimento de 86,7% (IBGE, 2010). Entre os anos de 2010 e 2015,
segundo o relatério da Organizacdo Internacional para Migragdes, a populacdo de
imigrantes no Brasil cresceu 20% atingindo um total de 713 mil pessoas.

Esse crescimento, para OIM (2017), pode ser atrelado a eventos econdmicos e
politicos significativos que estdo ocorrendo em todo o mundo, como a crise financeira
mundial de 2008 e os conflitos politicos e religiosos na regido arabe o que ocasionou no
ano de 2016 em cerca de 40,3 milhdes de pessoas deslocadas e 22,5 milhdes de
refugiados.

O crescimento rapido e desordenado na populacdo de um pais ocasionado pela
migracdo pode fazer com que o0s migrantes tenham que conviver com infraestruturas
insuficientes e precérias, ja que ocorre um aumento nas demandas de moradia, salde,
educacdo, servicos e produtos basicos e alimentacéo. Por isso é necessario que as cidades

consigam desenvolver um planejamento urbano para atender dignamente todas as
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demandas tanto da populacdo em geral quanto dos migrantes que estdo chegando para se
estabelecer na regidao (WOLR ECONOMIC FORUM, 2017).

De acordo com o Word Economic Forum (2017), atualmente os migrantes
internacionais representam um sétimo da populacdo mundial, somando mais de um bilhdo
de pessoas, se tornando um dos fatores que contribuem para a diversidade populacional
dos paises que fazem parte desse processo. Entretanto, principalmente as cidades ainda
estdo longe de atenderem as expectativas de uma migracao bem ordenada, ha dificuldade
no fornecimento de infraestrutura urbana e na prestacao de servigos basicos, como agua,
energia, transporte além da garantia de integracdo e coesdo social para os migrantes. Se
o desenvolvimento de politicas, a nivel federal e regional, conseguir ser flexivel para se
adaptar conforme a circunstancia apresentada ocorrera um impacto representativo no
crescimento econdmico da regido. Com isso, se faz relevante apresentar as conexdes entre

as migracdes e o desenvolvimento, topico do préximo capitulo.

2.1.3 A conexao das migracdes com o desenvolvimento

Este capitulo foi elaborado através de uma revisdo bibliografica nas plataformas
internacionais, Web Of Science e Scopus, por meio da identificacdo de palavras-chave,
relacionadas a ele: desenvolvimento, migracdo, impacto da migracdo no
desenvolvimento, development and migration, com o intuito de refletir sobre as possiveis
relacBes sobre as migracGes e o desenvolvimento e identificar como as pesquisas
internacionais estdo abordando essa tematica. Ademais, relacionam-se aqui estas
pesquisas com os documentos publicados por 6rgdos internacionais que discutem 0s

fluxos migratorios.

2.1.3.1 Os beneficios das migracoes

Na visdo de Wise, Covarrubias e Puentes (2013) deve ser considerado que o
desenvolvimento engloba o bem-estar e as necessidades basicas atendidas, acesso decente

e justo ao emprego remunerado e formal, oportunidade de desenvolver capacidade critica,
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criativa e artistica e espagos que permitam a pessoa participacdo nos processos de
decisdes além de condigdes basicas e necessarias para manté-las em seus paises de origem
ou no local em que queiram ficar, garantindo o direito a liberdade de circulag&o,
caracterizando a migragdo como uma decisdo e ndo uma necessidade.

Autores como Batsaikhan, Darvas e Raposo (2018) afirmam que a migracao pode
afetar o PIB através do aumento da idade da populacdo em idade ativa, pois em sua
maioria 0s migrantes sdo pessoas que saem da sua regido em busca de trabalho e logo
apos sua chegada comecam a trabalhar e a contribuir diretamente na producao, com isso,
consequentemente, ha o crescimento do poder aquisitivo que aumenta a demanda de
servicos e produtos no pais anfitrido estimulando a producéo.

Além da contribuicdo do PIB nos paises receptores, segundo IFAD (2017), os
migrantes contribuem também para o PIB nos seus paises de origem por meio das
remessas, que se constituem em valores enviados pelos migrantes para a familia que ficou
no pais. Os migrantes trabalhadores enviam cerca de 15% dos seus ganhos para seus
familiares o que mantém milhares de familias acima da linha da pobreza contribuindo na
salde, educacdo e moradia dos familiares que ndo migraram. Geralmente as remessas
excedem 3% do PIB em 71 paises receptores, somando mais de 100 milhdes de ddlares
em 100 paises.

Desta forma, para Oltmer (2015) as remessas sdo de suma importancia para as
familias e economias regionais e nacionais. Elas apoiam os membros das familias através
da renda familiar e promove uma sensacdo de seguranca financeira.

O valor das remessas enviadas para os paises de origem é um fluxo financeiro que
muito contribui para o desenvolvimento da regido, muitas vezes se torna um dos Unicos
incentivos ao desenvolvimento naquele local. Ela pode tanto contribuir para o PIB ou em
paises mais pobres, que passam por muitos conflitos sociais, econémicos e politicos, as
remessas Sao essenciais para cobrir gastos basicos e o sustento das familias. Outro ponto
positivo sobre os dinheiros enviados pelos emigrantes aos seus paises, é que as remessas
chegam diretamente as familias e dificilmente o envio delas vai ser comprometido com
crises econdmicas nesses paises (FERREIRA, 2017).

A forte ligacdo dos migrantes com seus paises de origem, na visdo de Mendola
(2012) é uma caracteristica importante no processo de migracao, visto que eles possuem
a oportunidade de moldar o desenvolvimento econdémico nessas regides. De acordo com

Ferreira (2017) a india e a China sdo os paises que recebem o maior valor de remessas,
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auxiliando paises como o Nepal e a Libéria no aumento do PIB, excedendo os valores da
ajuda publica ao desenvolvimento.

Uma analise realizada pelo IFAD (2017) demonstrou que em 71 paises em
desenvolvimento as remessas tiveram efeito significativo na redugéo da pobreza, um
aumento de 10% no valor das remessas per capita reflete em um declinio de 3,5% na
quantidade de pessoas pobres. Além de auxiliar e contribuir na geracdo de mais riqueza
visto que as remessas na area rural contribuem para a producao de subsisténcia e também
para suprem a demanda por alimentos na comunidade, gerando assim outra forma de
captar recursos, as familias que sdo beneficiadas por esse recebimento possuem uma
participacdo educacional comprovadamente maior das que ndo recebem, ja que ocorre a
possibilidade de investimento maior em educacéo.

As remessas, para Ferreira (2017), sdo importantes para os paises de origem dos
migrantes ja que tendem a serem menos volateis do que, por exemplo, o investimento
direto estrangeiro, que se caracteriza como um fluxo de financiamento do
desenvolvimento e possui importancia principalmente nos paises com maior instabilidade
e fragilidade econdmica. As familias dos imigrantes ja esperam o valor das remessas,
segundo Oltmer (2015), para consolidar ou melhorar o seu desenvolvimento social e
econémico, assim elas sdo influentes nas economias regionais e até mesmo nacionais.
Porém, Mendola (2012) afirmam que a quantidade e disperséo dos valores das remessas
somente influenciardo no momento em que atingirem ndo s6 os membros familiares do
migrante, mas sim a economia local.

Ademais, ha muitos paises que sofrem com a defasagem populacional e os
imigrantes poderdo utilizar dessa defasagem como oportunidade de emprego. Faria
(2015) afirma que na virada do proximo século apenas a populacdo dos paises que
possuem alto indice de fertilidade continuara crescendo enquanto os paises com baixo
indice de fertilidade, aqueles mais desenvolvidos, vivenciardo um declinio populacional
de aproximadamente 20% o que acarretard uma queda populacional de 500 milhdes de
pessoas.

Os paises classificados como paises de alta fertilidade sdo aqueles que, em grande
parte, se concentram na Africa, Asia e América Latina, estima-se que esses paises que
possuem niveis mais baixos de renda e escolaridade tripliquem a sua populacédo até o ano
de 2100. Por mais que a expectativa de vida mundial tende a elevar-se, o envelhecimento

da populacdo serd mais acelerado nos paises de baixa fertilidade, em funcdo do maior
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tempo de vida das pessoas e do desinteresse da populacdo de ter varios filhos, decorrente
dos indices mais elevados de renda e de desenvolvimento, isso faz com que o0s paises
desenvolvidos sofram com a falta de trabalhadores em idade ativa (FARIA, 2015).

O relatdrio das Estimativas Globais dos Trabalhadores Migrantes Internacionais
afirma que grande parte dos trabalhadores migrantes esta empregada em paises de alta e
média renda, compondo aproximadamente 87% do numero total de migrantes inseridos
no mercado de trabalho (ILO, 2017).

Essa informacéo contribui para corroborar a visdo de Faria (2015), de que os
migrantes contribuem com a sua forca de trabalho, para que os paises desenvolvidos ndo
sofram com a falta de méo de obra por conta da queda populacional de pessoas com idade

economicamente ativa. Para ter-se uma ideia, segundo Faria (2015, p. 46):

Em 2011, 11% da populagédo dos paises de “baixa fertilidade” tinham 65 anos
ou mais, e apenas 34% eram mais jovens que 25 anos. Em 2050, 26% da
populagdo dos paises de “baixa fertilidade” terdo 65 anos ou mais, e apenas
24% serdo menores de 25 anos (...). No ano de 2010, 62% da populacdo dos
paises de “alta fertilidade” eram menores de 25 anos; estima—se que essa
proporcdo devera declinar para 48% em 2050 e para 35% em 2100. Em
paralelo, a propor¢ao de pessoas, nos paises de “alta fertilidade”, com 65 anos
ou mais se elevara a taxas mais timidas, passando de 3% em 2010 para 6% em
2050 e 16% em 2100, o que reflete, por igual, o baixo nivel de renda e de
desenvolvimento, assim como a reduzida expectativa de vida, atualmente
vivenciadas por esses paises.

Segundo IFAD (2017) a populacdo dos paises desenvolvidos é uma populacédo
com idade mais avancada, porém esses paises ainda necessitam de médo de obra para o
preenchimento de empregos na construcao, agricultura, producdo e servicos em geral.
Desta forma, para Ferreira (2017) paises que possuem a populacdo mais envelhecida séo
beneficiados pela presenca do migrante que possui o poder de alterar a faixa etaria de
grande parte da populacdo com idade economicamente ativa, ja que 0s migrantes, em sua
maioria, sao pessoas jovens predispostas a trabalhar e a contribuir com a economia local.

Verifica-se que na maioria das regides, conforme United Nations (2017), os
migrantes contribuiram significativamente auxiliando no crescimento populacional,
somente na Europa entre 0s anos 2000 e 2015, se ndo fosse pelas migraces o tamanho
da populacdo teria diminuido consideravelmente. Compreendendo que os migrantes
internacionais compreendem uma parcela maior de pessoas com idade ativa comparando-
os com a populagdo em geral, a migragdo ajuda a reduzir a caréncia de trabalhadores e a

dependéncia nos idosos.
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Esses resultados manifestam a oportunidade de compreender como ocorre a
contribuicdo das migracOes internacionais no impacto do crescimento populacional para
que seja possivel a elaboracdo de politicas migratorias principalmente nos paises
desenvolvidos que é onde a migracdo efetivamente supre a caréncia da reeducacao
populacional, essa atitude poderia desenvolver uma maior cooperacao entre os paises de
origem e receptores esclarecendo que a contribuicdo da migracdo internacional gera
oportunidade econdmica, demografica, social e cultural para ambos 0s paises e também
para 0s proprios migrantes, porém Faria (2015, p. 48) afirma que,

Prevalece, contudo, a concepcdo essencialmente negativa das migracoes
internacionais e dos migrantes, que se revela nos crescentes indices de rejeicao
da opinido publica, em particular em paises de destino.

Na visdo de Ferreira (2017) a migragdo também contribui para a inovacao, o
mercado de trabalho, o capital humano, a producdo, fomenta 0 empreendedorismo e o
crescimento econdmico, alem de muitas vezes suprir caréncias de méo de obra.

A migracdo de méo de obra na visao de Smith (2016) sé funciona positivamente
quando ela é usada como um mecanismo e uma ferramenta de facilitacdo ao
desenvolvimento pressupondo que a migracdo bem gerenciada pode ser impulsionadora
de desenvolvimento. E desta forma que ela é apresentada como um meio de reforco para
0 crescimento econdmico da regido, ndo servindo apenas como atenuante da pobreza, mas
também auxiliando na escassez de empregos remunerados e nas oportunidades formais
no mercado de trabalho.

Gheasi e Nijkamp (2017) no seu estudo verificaram que 0s migrantes,
principalmente os recém-chegados na Europa sdo pessoas que estudaram no seu pais de
origem, tendo um nivel de educacdo que permite com que o pais receptor capte beneficios
econémicos em longo prazo caso ele tenha a chance se trabalhar no pais.

Pesquisas recentes realizadas pela Organizacdo Internacional do Trabalho, ILO
(2017), estimam que haja 234 milhdes de migrantes com idade ativa, ou seja, que possuem
15 anos ou mais e possuem capacidade de trabalhar e dentro desse nimero, existe 164
milhdes de trabalhadores migrantes no mundo, que sdo 0s migrantes que estdo inseridos
no mercado de trabalho. Esses dados equivalem a uma proporcdo maior na forca de
trabalho de trabalhadores migrantes do que entre a populacéo global que estdo em idade
economicamente ativa devido a sua grande participagcdo no mercado de trabalho.

Viu-se até aqui diversas formas de contribuicdo das migracGes para o

desenvolvimento e ressalta-se que o0s migrantes ndo contribuem somente no
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desenvolvimento econdmico, mas também possuem influencia no desenvolvimento
humano e cultural das regifes na qual ele se insere.

De acordo com Nizamutdinov e Malaev (2015) os migrantes podem possuir
cultura, religido e costumes diferentes dos encontrados no pais receptor que pode
contribuir para a diversidade cultural através da formacdo de um sentimento de
compreensdo, respeito e conhecimento das diversas culturas existentes.

Assim, para Gheasi e Nijkamp (2017) a migracéo ter o poder de contribuir para a
diversidade cultural das empresas, ja que muitos estudos comprovam que empresas com
um quadro de funcionario diverso é mais inovadora e produtiva do que com funcionarios
homogéneos.

Mesmo identificando a importancia da diversidade para o desenvolvimento dos
paises, para Wise, Covarrubias e Puentes (2013) muitas vezes o preconceito toma forma
e faz com que os migrantes sejam discriminados na sociedade e até mesmo tratados como
criminosos. Por isso torna-se importante inseri-los na sociedade através de politicas
publicas, educacao, emprego e renda.

De acordo com, Careja (2013), o Estado é o ator principal e responsavel na
promocéo de medidas que protejam os trabalhadores migrantes, mesmo muitas vezes ndo
se portando como tal. No estudo pratico realizado por Careja, as politicas e 0s programas
identificados partiam de instituicdes publicas e privadas e muito pouco pelo governo.
Percebe-se as vezes a falta de interesse do Estado na migracdo e sua relacdo com o
desenvolvimento.

Assim, para Wise, Covarrubias e Puentes (2013) a nova agenda de pesquisas e
estudos deve servir para recuperar a importancia do desenvolvimento social e garantir 0s
direitos humanos fundamentais para os migrantes e suas familias eliminando as
discriminacdes e todas as formas de exploracdo, independentemente da raca, cultura,
género e condicdo social.

A figura 1 exp6e os beneficios das migracdes como fatores de desenvolvimento

citados até agora.

Figura 1: Beneficios da migracdo internacional
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SUPRI CARENCIA
DE MAO DE OBRA

REDUCAO DA ATRAI
DEFASAGEM RABALHADORES
POPULACIONAL QUALIFICADOS

ONTRIBUI COM A

- pais receptor; MIGRACOES DIVERSIDADE
- pals de origem . INTERNACIONAIS ) CULTURAL DAS

través das remessas; ORGANIZACOES

Fonte: elaborada pela autora com base em Mendola (2012); Wise, Covarrubias e Puentes (2013);
Careja (2013); Nizamutdinov e Malaev (2015); Oltmer (2015); Faria (2015); Smith (2016); IFAD (2017);
Ferreira (2017); 1LO (2017); United Nations (2017); Gheasi e Nijkamp (2017); e Batsaikhan, Darvas e
Raposo (2018);

Com base na Figura 1 e na discussao realizada neste capitulo, percebe-se que as
migracdes possuem relacbes com o desenvolvimento das regides na qual ela se faz
presente. Além de interferir economicamente, por meio do PIB, da reducdo da defasagem
populacional e de auxiliar na caréncia da méo de obra, os fluxos migratorios refletem
também na diversidade cultural da sociedade e das organizacGes. Porém, essa visao ainda
ndo é consenso e desperta varias interpretacdes sobre o real impacto das migracées, como
vé-se no capitulo a seguir que aborda os problemas relacionados as migracoes.
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2.1.3.2 Problemas relacionados a migracao

Analisando o pensamento de autores como Nizamutdinov e Malaev (2015), Smith
(2016) e também de Faria (2015), percebe-se que o debate acerca da migracdo
internacional e o desenvolvimento possuem interpretacdes positivas e negativas
dependendo do contexto na qual ela ocorre no pais de origem ou no pais receptor.

Viu-se que as remessas contribuem para o local de origem dos imigrantes, porém
elas geram custos muito altos que para tanto, seria necessario facilitar o fluxo do dinheiro
e diminuir os seus custos de envio (FERREIRA, 2017).

Ademais, como as remessas sdo caracterizadas como uma fonte voluntaria e
privada de recursos, elas ndo cumprem o papel de funcédo formal ou oficial de promogéo
ao desenvolvimento, ndo sendo excludente aos investimentos governamentais. Com isso,
elas ndo séo utilizadas unicamente para o desenvolvimento local, j& que serve a interesses
individuais ndo substituindo politicas nacionais para a promoc¢do do desenvolvimento
(FARIA, 2015).

Outra questdo utilizada com frequéncia como um impacto negativo, para Ferreira
(2017) € o brain drain, ou seja, a fuga de cérebros, mas ela ndo pode se tornar um
argumento valido ja que a emigracdo de um membro de uma familia pode aumentar a
capacidade da familia de investir futuramente em educacdo, nos outros membros.

Faria (2015) afirma que existe ainda a nocéo de que os beneficios da migracéo
seriam excludentes, contribuindo somente com o pais receptor, ja que a viséo era de que
0 brain drain beneficiaria somente os paises de destino e impossibilitaria a prosperidade
dos paises de origem. Esse pensamento restrito e excludente sobre os impactos das
migracdes impedia o desenvolvimento de uma abordagem que reconhecesse realmente 0s
beneficios causados pelas migracdes mundiais, em ambos 0s paises.

Nesta Otica, falou-se que o processo migratorio pode atrair mado de obra
qualificada sem ter sido necessarios recursos para desenvolvé-la, visto que as vantagens
da migracdo podem ser associadas ao aumento da forca de trabalho e a predisposicao que
0 migrante tem de estar disposto a trabalhar por salarios menores, porém uma vez que 0s
migrantes aceitam receber menos do que deveriam eles contribuem para o aumento da
estatistica do nivel da pobreza e desigualdade de renda, o que pode tornar um circulo
Vicioso no processo da tentativa de desenvolvimento (NIZAMUTDINOV E MALAEYV,
2015).
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Wise, Covarrubias e Puentes (2013) chamam atencdo para o fato de que um
desenvolvimento desigual contribui para migracdo forcada, assim, grandes centros
industriais se beneficiam através da internacionalizacdo dos seus processos de producéo,
comercializacdo se apropriando de recursos gerados pelo excedente econdémico e a méo
de obra barata em paises em desenvolvimento.

Também ha uma corrente, segundo Batsaikhan, Darvas e Raposo (2018), de que
0s imigrantes ocupam as vagas de emprego dos nativos e isso foi bastante citado durante
as campanhas eleitorais na Europa em 2017. Grande parte dos paises estad preocupada
com o impacto do recebimento dos imigrantes no mercado de trabalho e nas possiveis

variagoes de oferta e demanda de emprego.

Figura 2: problemas relacionados as migragoes

BRAIN DRAIN RABALHO PRECARIO

FALTA DE EMPREGO

USTO DAS REMESSAS PARA OS NATIVOS

MIGRACOES
INTERNACIONAIS

Fonte: elaborado pela autora com base em Wise, Covarrubias e Puentes (2013); Nizamutdinov e
Malaev (2015); Smith (2016); Faria (2015); Ferreira (2017); e Batsaikhan, Darvas e Raposo (2018).

Percebe-se que ha na literatura, inclusive entre os autores que elencam o0s
beneficios da migracdo, certa preocupacdo em demonstrar alguns problemas encadeados
pelos fluxos migratorios. Os custos das remessas elevado impede que as familias recebem
o valor enviado pelos imigrantes de forma total, o que pode atrapalhar ou retardar o
desenvolvimento da localidade e dos familiares, bem como o brain drain, a fuga de

cérebros, quando percebida somente como positiva para o pais de destino também pode
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se tornar um problema migratério. Bem como a falta de emprego para os nativos da
localidade de destino do imigrante e até mesmo o trabalho precério.

Para a OIM (2017) a midia contribui negativamente para a visdo da migracdo
internacional, mesmo que essa seja realmente a consequéncia da migracdo em certas
regides, as informagdes produzidas pelas midias sdo construidas dando maior énfase nas
noticias ruins, nunca levando em conta fatos e analises e sim opinides, em grande parte
até mesmo politicas. As discussdes e 0s debates politicos sobre migracGes sdo muitas
vezes polarizados e as evidencias e pesquisas possuem pouco espaco para discussao.

Entretanto Faria (2015) afirma que os paises que recebem o0s migrantes sdo
beneficiados através do brain drain, a fuga de cérebros, enquanto os paises de origem
perdem pessoas qualificadas que poderiam contribuir para a economia local, a0 mesmo
tempo as remessas dos migrantes enviadas aos paises de origem contribuiram para os
paises de origem em detrimento de investimentos que poderiam ser realizados nos paises
de destino.

O financiamento da educacéo e da saude gerado pelas remessas se torna o aspecto
relevante sobre a consequéncia da migracdo no desenvolvimento. O aumento da
escolaridade suporta profissbes que antes eram afetadas pela emigracdo de pessoas
profissionalizadas, de acordo com Oltmer (2015). E isso impacta na tltima classificacao
desenvolvida nesta pesquisa, que sdo os beneficios excludentes e o brain drain, ou seja,
a fuga de cérebros. Entdo, futuramente podera ver-se um ndmero de pessoas mais
qualificadas que foram beneficiadas pelas remessas e que irdo contribuir para evitar ou
diminuir o brain drain.

Em relacdo a questdo dos imigrantes ocuparem vagas de emprego dos nativos,
Batsaikhan, Darvas e Raposo, (2018) relatam que os estudos nessa area ndo Sao
exaustivos, muito menos conclusivos e ndo ha consenso sobre evidéncias que determinem
que os imigrantes tirem os empregos ou diminuam o salario da populacéo local. O que se
vé sdo representacdes comuns de imigrantes que possuiam qualificacbes e exerciam
profissdes que demandavam diplomas nos seus paises, como por exemplo, um médico
que apOs migrar trocou sua profissdo e virou taxista ou garcom por barreiras
institucionais, falta de oportunidade e até mesmo preconceito e falta de reconhecimento.
Entretanto, o impacto da imigracdo na economia e no mercado de trabalho do pais
receptor depende de dois fatores que sdo interconectados que sdo as caracteristicas do

imigrante e os fatores econdmicos e institucionais do pais.
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Weldel (2017) evidencia que durante muito tempo, em periodos de alto
crescimento econdmico, a imigracdo era vista como uma solucdo provisoria para a
escassez de mdo de obra, porém em outros momentos muitas vezes atrelam a migragéo
como uma questéo de seguranca que deve ser abatida pela represséo e a dissuaséo militar
é utilizada como um meio para bloqueé-la, ainda misturam a migracgao irregular com
terrorismo e criminalidade e o medo de que ao torna-la regular possa influenciar novos
fluxos migratorios, existe também a relutancia de compartilhar o bem estar com pessoas
que ndo sdo da mesma nacionalidade, utilizam a questdo da fuga de cérebros como o
obstéaculo ao desenvolvimento.

Com isso, segundo Oltmer (2015) os principais paises econémicos do mundo
estabeleceram politicas de migracfes com o objetivo de exercer um controle rigoroso
sobre o tema. Essa abordagem restritiva € realizada por meio de regulamentos legais que
dificultam a entrada de possiveis imigrantes que ndo possuem grande poder aquisitivo e
nem sdo altamente qualificados, esses imigrantes sdo caracterizados como capital humano
ndo desejavel. Essas atitudes podem contribuir para a visdo de que imigrantes e refugiados
sdo suspeitos de se tornarem um fardo para a economia, seguranga e cultura.

No conhecimento de Faria (2015) essas teorias sobre a migracdo impdem desafios
e contradi¢cdes em termos politicos e atingem as formulacbes das politicas nacionais de
migracgdes, desenvolvimento e seguranca. Vé-se até mesmo o assunto como elemento
central de politicas eleitorais tendo a capacidade de influenciar resultados eleitorais em
paises de destino dos migrantes, mediante campanhas politicas que sdo adotadas por
candidatos, que tem como um dos temas centrais ideias antimigracdes, que buscam atingir
setores da opinido publica que possuem o sentimento de que os migrantes detém alguma
parcela de culpa nas crises econémicas e sociais do pais.

Por isso percebe-se a importancia de que as cidades ou paises invistam em
pesquisas para reunir fatos e evidencias que auxiliem na eliminacdo de nocdes
equivocadas sobre as migracdes, as parcerias com organizacGes de midias podem servir
para divulgar pesquisas fundamentadas sobre os efeitos das migragdes, até mesmo essas
acOes gerariam impacto no crescimento econbmico e consequentemente no
desenvolvimento da regido (WORLD ECONOMIC FORUM, 2017).

A migracdo é reconhecida como uma questdo politica de alta prioridade para
muitos governos, politicos, organizagdes e para a populagdo em geral. Percebe-se isso

através dos avancos ocorridos na cooperacao internacional com o objetivo de desenvolver
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um acordo global para uma migracdo mais segura, ordenada e regular visto sua
importancia para a prosperidade econdmica e desenvolvimento humano (OIM, 2017).

Por ser caracterizada como um fenémeno crescente e nenhum pais estar desligado
desse processo de alguma forma, a migragdo envolve a comunidade internacional na
protecdo dos migrantes e refugiados (WENDEN, 2017).

Contrariando a maioria dos autores que sustentam a migracao como benéfica e
parte da historia para o desenvolvimento dos povos e seguindo paises como 0s Estados
Unidos, Italia e Israel, o governo brasileiro informou, uma semana ap0s sua posse, que 0
Brasil estaria se retirando do Pacto Mundial de Migracéo, assinado em dezembro pelo
entdo Presidente.

Entretanto, os direitos basicos e humanos dos migrantes e refugiados desde o seu
envio, transito, local de acolhimento e recebimento de acordo com Wise, Covarrubias e
Puentes (2013) deve ser sustentado por todos 0s governos e organizacdes internacionais
através de politicas migratorias que incluam o direito de permanéncia para 0 migrante e
sua familia, inclusive a segunda geracdo e que apelem para a seguranca nacional
contrariando as visbes que atrelam a migracdo com a criminalidade. Ademais, é
necessario compreender que muitos programas de incentivo ao trabalho migrante podem
mascarar a exploracao e o trabalho escravo, violando os direitos humanos dessas pessoas
que podem se submeter a esse tipo de trabalho para conseguir sobreviver nos primeiros
anos no novo pais, assim os topicos sobre migracdo irregular, trafico, contrabando de
pessoas, discriminacdo defesa dos direitos humanos, politicas trabalhistas, uma agenda
migratoria e protecdo internacional auxiliam na protecdo dos migrantes, garantindo sua
qualidade de vida.

Assim sendo, Smith (2016) alega que por mais que os fluxos migratorios sejam
uma caracteristica necessaria e até mesmo indispensavel da condicdo humana e a ligacdo
com o desenvolvimento seja importante para rejeitar pensamentos mais tradicionais nessa
area, ndo se pode pensar que um pais ja desenvolvido ndo precisa mais receber imigrantes.
Do mesmo modo, a migracdo vista como impulsionadora do desenvolvimento deve
eliminar a crenca de que através do estimulo de outros fatores que gerem
desenvolvimento, ela ndo sera mais necessaria e podera ser suprida por outros beneficios.
Um fato ndo elimina o outro e ambos ndo sdo excludentes, ja que um pais ndo pode

sustentar seu desenvolvimento somente com o recebimento de imigrantes.
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Concluido o referencial tedrico sobre as migracées, seus beneficios e problemas,
a seguir serd apresentado o capitulo referente aos processos de incluséo nas universidades

federais brasileiras que também auxiliardo na execucédo deste estudo.

2.2 Politicas de Inclusédo nas Universidades Federais Brasileiras

A Declaracdo Universal dos Direitos Humanos ja em 1948, periodo p6s-guerra,
declara que todos os serem humanos séo livres e dignos de igualdade e direitos, possuindo
a capacidade de usufruir da sua liberdade e seus direitos sem distingdo de raga, cor,
idioma, religido, opinido politica, origem nacional, nascimento ou qualquer outra
condicdo que possa ser fator de distincdo e de diferenca frente a sociedade (ONU, 1948).

Logo no artigo 5° da Constituicdo Brasileira de 1988 aborda-se o principio da
igualdade que se refere ao fato de que todos os méritos iguais devem ser tratados de forma
igual e todas as ocorréncias desiguais, s@o resolvidas se forma desigual. O principio da
igualdade prevé tratamento isonémico pela lei para todos os cidadaos brasileiros, “Artigo
5°: Todos sdo iguais perante a lei, sem distin¢cdo de qualquer natureza, garantindo-se aos
brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a
liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade” (BRASIL, 1988, p. 9).

Galuppo e Basile (2006) afirmam que a igualdade é um conceito inclusivo, sempre
que um conjunto significativo de cidad&os for incluido em discursos juridicos gera-se
igualdade. Assim sendo, o tratamento diferenciado dado a certos grupos sociais que sao
materialmente excluidos de seus direitos, politica ou socialmente, ndo se torna uma
violacdo a igualdade ja que todo tratamento diferencial se torna compativel com a
igualdade desde que ndo seja motivo de desigualdade racionalmente injustificavel.

Porém, no preambulo da Declaracdo (ONU, 1948) fica claro que através do ensino
e da educacdo € promovido o respeito aos direito e as liberdades por meio da ado¢édo de
medidas de carater nacional e internacional, sempre respeitando a Declaragcdo que possuli
observancia universal e efetiva entre a sociedade dos paises na qual a aderiram.

Assim, o Artigo 205 da Constituicdo Federal de 1988 assegura que a educacdo é
um direito de todos e dever do Estado e da familia, sendo promovida e incentivada com
a colaboracdo da sociedade, com o objetivo de desenvolver o ser humano e o preparar
para o exercicio da sua cidadania e qualificacdo para o trabalho por meio da igualdade de

condicOes para 0 acesso facilitado e a permanéncia do aluno (BRASIL, 1988).
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A Agenda de 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel reforga o compromisso

em garantir educagéo inclusiva, equitativa e de qualidade:

Comprometemo-nos a fornecer a educacédo inclusiva e equitativa de qualidade
em todos os niveis — na primeira infancia, no primario e nos ensinos
secundario, superior, técnico e profissional. Todas as pessoas,
independentemente do sexo, idade, raca, etnia, e pessoas com deficiéncia,
migrantes, povos indigenas, criangas e jovens, especialmente aqueles em
situacdo de wvulnerabilidade, devem ter acesso a oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida que os ajudem a adquirir 0s conhecimentos e
habilidades necessarios para explorar oportunidades e participar plenamente
da sociedade. Faremos o possivel para proporcionar as criangas e jovens um
ambiente que propicie a plena realizacdo dos seus direitos e capacidades,
ajudando nossos paises a colher dividendos demograficos, inclusive por meio
de escolas seguras e de comunidades e familias coesas (ONU, 2015, p. 9)

No Brasil, por meio do processo de expansdo nas Universidades Federais
realizado no governo dos anos 2003-2010 que buscou expandir a rede de ensino superior
de forma publica com a massificagdo do sistema e da compra de vagas ociosas nas
universidades privadas, o chamado REUNI — Programa de Apoio a Planos de
Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Federais utilizada como principio a
expansdo quantitativa do ensino superior através da democratizacdo do acesso a
universidade publica, conforme Pereira, Gutierrez e May (2016).

Entende-se essa democratizacdo, na visao de Pereira, Gutierrez e May (2016),
como algo maior do que simplesmente a inclusdo de estudantes historicamente excluidos
da universidade, é uma luta contra desigualdade social que fragilizam a crenca do cidaddo
nas instituicdes. Neste contexto, que a democratizacdo retoma a ideia de acesso a
universidade por intermédio de mecanismos que possibilitem condi¢BGes justas de
concorréncia para todos os brasileiros, surgem as acdes afirmativas como ferramentas no
combate das desigualdades.

Cerqueira-Adao (2008, p. 72) conceitua as politicas de acdes afirmativas como
“um conjunto de desafios que a sociedade precisa entender e transpor, proporcionando a
todos os individuos, negros ou ndo, vitimas de qualquer tipo de preconceito ou forma de
exclusdo, condigdes para uma vida justa e respeitada”.

Deste modo, o subcapitulo apresentara as informacdes relevantes sobre a politica

de acdes afirmativas adotadas pelo Brasil por meio das cotas nas universidades brasileiras.
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2.2.1 A incluséao de negros, pardos, indios e deficientes nas universidades federais
brasileiras: a politica de cotas

Segundo Poker, Valentim e Garla (2018) a década de 1990 € conhecida como um
marco na politica educacional brasileira e geraram diversos decretos, resolucbes e
diretrizes com o objetivo de orientar o sistema educacional com vistas a um olhar
inclusivo, igualitario e que atendesse as diversidades. Nesse momento, os sistemas de
ensino comecaram a se articular para atender as demandas educacionais da populacdo em
geral, respeitando as suas diferencas, adequacoes e dificuldades ao acesso no ensino.

Porém, foi no inicio do século XXI que o pais comegou a trabalhar para assumir
formalmente o compromisso de combater o racismo através de politicas que visassem
reparar danos historicos, assim as acdes afirmativas se tornaram relevantes no intuito de,
além de combater o racismo, lutar contra as desvantagens econémicas e sociais da
sociedade brasileira. Nesse contexto, as cotas universitarias surgiram como uma op¢ao
para a valorizacdo e inser¢cdo de grupos étnicos e sociais no meio académico
(GUARNIERI; MELO-SILVA, 2017).

Desta forma e seguindo a ideia do principio da igualdade expresso na Constitui¢éo
Federal do Brasil de 1988, o Brasil adotou formas de incluir alguns grupos da sociedade
através de politicas publicas que sdo expressas por meio de cotas, sendo legitimadas por
lei federal. O sistema de cotas € uma forma de eliminar as desigualdades presentes na
sociedade e garantir que todas as pessoas, independente de sua raca e poder aquisitivo
tenham a chance de participar ativamente da sociedade.

A primeira universidade a aderir o sistema de cotas foi a Universidade Estadual
do Rio de Janeiro em 2003 motivada pela Lei n® 3.524/2000 que introduziu mudancas nos
critérios de acesso as universidades estaduais do Rio de Janeiro, reservando 50% das
vagas para egressos de escolas publicas e pela Lei n° 3.708/2001 que destinava 40% das
vagas para candidatos negros e pardos (UERJ, 2018).

No ano de 2010 o assunto sobre as cotas voltou a chamar atencdo quando o
Supremo Tribunal Federal - STF se reuniu para proferir uma decisdo sobre a
constitucionalidade ou ndo a criacdo de cotas étnico-raciais no processo seletivo da
Universidade de Brasilia reservando 20% das suas vagas para estudantes negros e pardos
e vinte vagas para indigenas. Por unanimidade dos votos o STF julgou constitucional a

acdo da universidade de ofertar vagas para ac¢oes afirmativas (SCHULZE, 2012).
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A Universidade Federal do Rio Grande do Sul também passou pela mesma
situacdo quando um aluno entrou com acdo judicial alegando que estava sendo
prejudicado pelo sistema de cotas adotado pela universidade, ja que sua nota seria maior
do que a de alguns candidatos que passaram no vestibular através da utilizacéo das cotas.
O STF com sua maioria negou o recurso e declarou constitucional o processo seletivo da
UFRGS (STF, 2012).

Entretanto, somente em 2012 com o0 objetivo de inserir grande parte da populacéo
nas instituicdes federais brasileiras o pais promulgou a Lei n® 12.711/2012 que dispde
sobre o ingresso nas universidades federais e nas instituicdes federais de ensino técnico
de nivel médio.

A referida lei delibera que as instituicdes federais de educacao superior que séo
vinculadas ao Ministério da Educacgéo deverdo reservar nos seus processos seletivos para
ingresso na instituicdo no minimo 50% de suas vagas para estudantes que tenham cursado
todo o ensino médio em escolas publicas, para estudantes oriundos de familias com renda
igual ou inferior a 1,5 salarios minimo por pessoa e para pretos, pardos, indigenas e
pessoas com deficiéncia proporcionalmente a quantidade da populagéo de pretos, pardos,
indigenas e deficientes no Estado onde esta instalada a instituicdo de acordo com o ultimo
censo do IBGE (BRASIL, 2012).

A atencdo diferencial dada a grupos materialmente excluidos da sociedade ndo se
classifica como uma afronta a igualdade e as acGes afirmativas podem ser compreendidas
como politicas que geram igualdade sempre que gerarem a inclusdo de cidaddos nas
amplas esferas da sociedade na qual ele tem direito. Assim, a criacdo de condicdes ao

acesso desses grupos na universidade, para Guarnieri e Melo-Silva (2017, p. 107):

Significa trata-los de modo juridicamente adequado, 0 que é necessario para
assegurar a legitimidade, pois, conforme afirmamos a legitimac&do do direito
sO pode se dar se houver uma igual possibilidade de participacdo real nos
discursos de formacéo da opinido e da vontade, 0 que exige, muitas vezes, um
tratamento  diferenciado daqueles que sdo faticamente excluidos,
implementando-se uma igualdade produtora e produzida pelo Estado
Democrético de Direito.

Entretanto, segundo Nunes (2018) a lei de cotas que trata de politicas de agdes
afirmativas por mais que tenha gerado um aumento da diversidade universitaria, ainda
percebe-se a pouca presenca dos negros e pessoas de baixa renda. E compreensivel que
esse fato ocorra visto que existe uma compreensao historica de auséncia de negros,
indigenas e pessoas de baixa renda e ainda ndo é possivel ver a presenca deles na

proporcionalidade que a lei propde.
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Para Lima, Neves e Silva (2014) as cotas, independente de resolverem ou ndo a
desigualdade racial, estimulam o debate sobre a raca, etnia e racismo em uma sociedade
que parece ndo compreender como o contexto historico influencia na igualdade da
sociedade, essas ac¢Oes afirmativas permitem o avango no debate, interesse e produgdes
académicas sobre 0 assunto e dao espaco para a reflexdo sobre o racismo no Brasil.

Scherer-Warren (2016) retoma o pensamento de Guerreiro Ramos e afirma que o
preconceito contra 0 negro no Brasil € uma discriminacdo pela cor e ndo uma questdo
racial, assim a implementacdo das cotas vém transformando o cenério que antes era
considerado da branquitude para um local que integra a diversidade da populagéo
brasileira.

As acOes afirmativas por meio das cotas também acolhem pessoas quem possuem
necessidades educativas especiais, como o0s deficientes fisicos e sensoriais. De acordo
com Antunes et al. (2013) a educacdo inclusiva era associada somente aos niveis pré-
escolar, basico e secundario, entretanto com o0 avango dos anos, a atencao dada a expansédo
das universidades pelo pais e 0 aumento das vagas tornou 0 acesso ao ensino superior
para os estudantes com deficiéncia mais acessivel e também sustentado pela Lei n°
12.711/2012 que destina, de acordo com a proporcéo do numero de deficientes do estado
na qual a universidade se encontra, uma quantidade de vagas somente para pessoas com
deficiéncia.

Recentemente em 2015 foi promulgada a Lei n® 13.146 que estabelece a Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, visando sua incluséo social e cidadania,
essa lei possui um capitulo inteiro sobre o direito a educacdo. O Capitulo 1V atribui que
é dever do Estado, da familia e da comunidade escolar assegurar a educacéo de qualidade
ao deficiente, protegendo-o de qualquer forma de violéncia, negligéncia e discriminacao.
A educacdo € um direito da pessoa com deficiéncia e sua inclusdo € assegurada pelo
sistema educacional em todos os niveis, com o objetivo de atingir o desenvolvimento de
seus talentos e habilidades sensoriais, intelectuais e sociais.

Além dos negros, deficientes e jovens de baixa renda, os indios também sdo
contemplados nos processos seletivos de varias universidades brasileiras, até mesmo
antes da promulgacdo da Lei das Cotas. Bergamaschi, Doebber e Brito (2018) sugerem
por meio dos resultados encontrados nas suas pesquisas, que a presenca de indigenas nas
universidades promove uma autorreflexdo sobre o papel social da universidade e suas

praticas pedagdgicas, podendo servir para avaliar os caminhos que deverdo ser trilhados
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a partir das acdes afirmativas dando espaco para que didlogos interculturais em um pais
diversificado ocorram, valorizando a diversidade local. Pode-se dizer que o nimero de
indigenas nas universidades no Brasil estd aumentando consideravelmente, porém ainda
é necessario estender os esfor¢os no aprimoramento das a¢fes de permanéncia desses
universitarios no ensino superior.

E possivel identificar, segundo Guarnieri e Melo-Silva (2017) que o assunto das
cotas nas universidades federais brasileiras é bastante complexo e gera discussdes
dicotdmicas por parte de académicos, filésofos, militantes e representantes da sociedade
civil que acreditam que as cotas sdo uma alternativa de valorizagdo e inclusdo ético social
e quem discorda afirmando que elas se caracterizam em préticas discriminatorias e
inconstitucionais.

Assim, percebem-se os desafios que a sociedade brasileira e os agentes politicos
enfrentam quando se trata de assuntos que geram discussdes acirradas e polemicas. Além
das cotas nas universidades para negros, indigenas, deficientes e jovens de baixa renda,
existem outros grupos na sociedade brasileira que podem vir a usufruir do principio da
igualdade expresso pela Constituicdo brasileira de acordo com suas caracteristicas e
possiveis dificuldades ao acesso igualitario no contexto académico.

Desta maneira, o proximo capitulo aborda a questdo de outro grupo que nos
Gltimos anos esta ganhando uma atencéo especial e que atraves de uma legislacéo especial

pode Vvir a garantir seu acesso ao ensino superior brasileiro: os refugiados e imigrantes.

2.2.2 A incluséo de refugiados e imigrantes nas universidades federais brasileiras

Em 2003 foi criada a Catedra Sérgio Vieira de Mello — CSVM, pela ACNUR em
cooperagdo com centros universitarios nacionais e com o Comité Nacional para
Refugiados — CONARE com o0 objetivo de promover a educacgdo, pesquisa e extensao
académica para as pessoas em situacdo de refugio no Brasil. As universidades
conveniadas a CSVM estabelecem objetivos, responsabilidades e critérios para a insercdo
desta iniciativa nas suas atividades, tem-se como exemplos acBGes de incentivo e
diferenciacdo ao acesso e a permanéncia na universidade, revalidagdo de diplomas e

cursos de lingua portuguesa (ACNUR, 2019).
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Respaldada pela Lei Brasileira de Refugio n° 9.474/97, que implementa o estatuto
dos refugiados e assegura 0 acesso ao estudo, reconhecida pela Declaragédo e Plano de
Acédo do México para Fortalecer a Protecdo Internacional dos Refugiados na América
Latina, assinada em 2004 por 20 paises da regido, pela Declaracéo e o Plano de Ac¢do do
Brasil, em 2014, enfatizando a importancia do atendimento solidario e incentivando o
desenvolvimento académico inclusivo e pela Lei de Migracéo n° 13.445/17 que determina
0 acesso a educacdo publica, a CSVM possui 22 Instituicbes de Ensino Superior
conveniadas e estima-se que aproximadamente 225 refugiados e imigrantes sejam alunos
nestas universidades (ACNUR, 2019). Dentre as universidades conveniadas, doze sao

universidades federais como se pode visualizar no quadro 4 abaixo.

Quadro 3: Universidades federais brasileiras que possuem convénio com a ACNUR

Universidade Ano do convénio Possui processo seletivo especifico?
Universidade Federal de Roraima Norte Sim
(UFRR)

Universidade Federal do ABC Sudeste Sim
(UFABC)

Universidade Federal de S&o Sudeste Sim
Carlos (UFSCar)

Universidade Federal Sudeste Sim
Fluminense (UFF)

Universidade Federal de Séo Sudeste Nao
Paulo (UNIFESP)

Universidade Federal do Espirito Sudeste Sim
Santo (UFES)

Universidade de Brasilia (UnB) Centro-oeste Sim
Universidade Federal de Grande Centro-oeste Nao
Dourados (UFGD)

Universidade Federal do Parana Sul Sim
(UFPR)

Universidade Federal de Santa Sul Nao
Catarina (UFSC)

Universidade Federal de Santa Sul Sim
Maria (UFSM)

Universidade Federal do Rio Sul Sim
Grande do Sul (UFRGS)

Fonte: elaborada pela autora com base em ACNUR (2019).

O quadro 3 demonstra que a regido Sul do Brasil possui quatro universidades
federais conveniadas com a ACNUR por meio da implantacdo da Céatedra Sérgio Vieira
de Mello e trés delas possuem entre suas atividades voltadas para refugiados e imigrantes
0 processo seletivo especial para essa populagéo.

Esclarece-se que ndo sdo somente as universidades federais conveniadas com a

ACNUR que possuem acesso facilitado a graduacéo, entre todas as universidades federais

51



do pais, ap6s uma breve pesquisa documental realizada para este estudo, ha 17 que
possuem processo seletivo especifico para pessoas em situacao de reflgio e imigrantes.
Ou seja, héd universidades conveniadas que ndo possuem entre suas atividades 0 acesso
facilitado ao ensino superior e ainda, existem aquelas universidades que ndo possuem
convénio, mas que desenvolvem uma politica de inclusdo para refugiados e imigrantes.

A incluséo de refugiados e imigrantes no ensino superior, segundo Marcus (2018),
proporciona as universidades uma integracao sustentavel, intercambio cultural, projetos
de pesquisas sobre cultura, direitos humanos, direitos dos refugiados e até mesmo
combate & discriminacéo e a segregacao.

Na visdo de Silva e Lima (2017), deve-se considerar que a visdo de igualdade
assegura que se devem tratar igualmente os iguais e desigualmente os desiguais para que
seja possivel atingir a igualdade real. E por esse motivo que existem tratamentos
diferenciais para alguns grupos da sociedade, como por exemplo, os imigrantes. E
necessario tratar os imigrantes de forma desigual, mesmo que temporariamente, para que
todos os direitos reservados a eles sejam cumpridos.

Souza e Senna (2016) acreditam que por mais que o aluno consiga se inserir no
contexto educacional ele se torna duplamente excluido, visto que ele ja passou por um
processo de migracao que no caso dos refugiados ndo ocorre por vontade prépria e quando
possui a oportunidade de voltar a estudar pode ser excluido no meio de um processo que
segue a cultura dominante daquele pais.

Essa cultura dominante também pode se manifestar através do idioma, pois para
Gongcalves (2019), se realiza politicas de inclusdo do refugiado e do imigrante, porém o
condicionamento para o ingresso muitas vezes é o conhecimento da lingua portuguesa, o
que pode causar um efeito de exclusédo desta pessoa.

Neste raciocinio, Rosa (2018) considera que o aprendizado formal da lingua
portuguesa como condicao para a inclusdo destes estudantes no ensino superior, é uma
das dificuldades do acesso e a aderéncia ao edital de inclusdo. Entdo, por mais que a
abertura de editais facilitando a inclusdo de refugiados e imigrantes na graduacdo
demonstre a hospitalidade a estas pessoas, também pode ser visto como um gesto
incondicional, ja que muitas vezes os editais ndo caracterizam a realidade.

Tendo em vista pesquisa realizada pelo IBGE (2019) demonstra que o idioma é

uma das principais deficiéncias quando se fala sobre a inclusdo dos refugiados e
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imigrantes, pois ele se torna a principal porta de acesso aos servigos sociais, publicos e
ocupacionais.

Entretanto, segundo , Lapa et al. (2019) que desenvolveram sua pesquisa por meio
da CSVM da Universidade Catélica de Santos, alguns editais solicitam a comprovacédo
da proficiéncia em portugués, através do ENCCEJA ou do Certificado de Proficiéncia em
lingua Portuguesa para Estrangeiros — CELPE-BRAS.

Segundo Gongalves (2019, p.211) a forma com que o idioma € solicitado nos

editais de acesso transforma o idioma em um instrumento politico,

Que funciona pela e para a ideologia de excluséo dos migrantes da participacéo
nas instituicdes de Estado, isto é, a lingua funciona como objeto simbolico-
politico de dominacéo e apagamento desses sujeitos e dessas outras linguas.

Além da solicitacdo do idioma portugués, Lapa et al. (2019) percebem que existe
varias barreiras ao acesso de refugiados e imigrantes nas universidades e uma das mais
identificadas € em funcéo das questdes documentais. Algumas universidades solicitam
no seu edital de ingresso documentacOes e as dificuldades derivam da burocracia
enfrentada para adquirir estes documentos, como por exemplo: a revalidacao de historico
escolar e diploma do Ensino Médio, que exige uma traducdo juramentada o que
geralmente decorre custos, a obtencdo do diploma de concluséo do Ensino Médio através
do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncia de Jovens e Adultos — ENCCEJA
e a necessidade da nota do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, mesmo que a
realizacdo deste exame ndo configure mais a conclusdo do ensino médio desde o ano
2016.

De acordo com Bajwa (2018) muitas vezes o refugiado quando sai de seu pais,
devido as motivacdes que o fizeram migrar, ndo consegue reunir todos seus documentos
e com isso eles sdo incapazes de comprovar sua escolaridade e apresentar seu histérico
escolar. Entdo mesmo que haja a vaga e a oportunidade de participar de um processo
seletivo para entrar na universidade, eles ndo possuem os documentos exigidos. Para
tentar amenizar esse problema, algumas universidades compreendem essa situacdo e
fornecem alternativas para a participa¢do no processo, porém isso é pouco comum.

Ademais, segundo Rosa (2018), a divulgacdo dos editais, por mais que sejam
divulgados em meios digitais, ndo circulam facilmente e nem atingem publicos variados,
pois a universidade ainda é vista como algo inalcancavel e distante da maioria da

populacdo, inclusive pelas proprias pessoas que chegaram recentemente ao pais.
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ApoOs 0 exposto, o proximo capitulo apresenta a relacdo dos fluxos migratorios
com a educacéo de refugiados e imigrantes.

2.3 Fluxos migratérios, educacdo e o acolhimento de refugiados e imigrantes

A relacdo entre educacao e migracéo é sustentada por Gamlen, Murray e Overton
(2017), eles afirmam que a migracao facilita a educacéo por meio de um conjunto maior
de oportunidades educacionais que o0 migrante podera ter acesso, como a chance de ter
acesso a um numero maior de instituicbes e até mesmo de cultura, valores e
epistemologia. Ademais, a educacdo também facilita a migracdo ja que niveis mais
elevados de qualificacdo abrem uma gama de oportunidades e incentivos para mudar de
vida, conhecer outro pais e sair da zona de conforto, visto que pessoas mais instruidas séo
aptas a enfrentar novos desafios, grande parte por conta da independéncia financeira e por
possuirem habilidades que poderdo custear suas mobilidades.

Outra observacdo importante a se ressaltar € realizada por Batsaikhan, Darvas e
Raposo (2018), nota-se que a taxa de participacdo no mercado de trabalho dos imigrantes
que possuem niveis educacionais mais elevados € maior do que a dos imigrantes menos
instruidos.

Na Europa constatou-se através da pesquisa dos autores acima que a proporcao de
pessoas com curso superior € mais baixa entre a populacdo nativa do que entre 0s
imigrantes, com isso os imigrantes auxiliam no aumento da parcela de pessoas com
educacdo superior contribuindo para os paises alcancarem suas metas relacionadas a
educacdo. Assim, pode-se afirmar que quanto mais qualificado o imigrante, melhores
chances ele tem de conseguir uma colocacao profissional no pais que ele se inseriu. A
educacdo se torna um canal de integracdo muito importante para auxiliar os imigrantes na
socializacdo dentro da comunidade do seu pais de origem.

UNESCO (2019) no Relatério de Monitoramento Global da Educacéo afirma que
geralmente no pais de destino os imigrantes abandonam precocemente os estudos, tendo
como base dados da Unido Europeia, 19% dos jovens migrantes instalados nessa regido
largaram o estudo em 2017. Apesar disso, pode-se constatar que o nivel de escolaridade
dos migrantes aumenta com mais rapidez do que entre 0s nativos, isso quer dizer que 0s
migrantes, quando possuem acesso ao ensino e as oportunidades de qualificacdo, ddo mais

prioridade a essas chances do que a populacéo local.
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Entretanto, a dificuldade é quando o imigrante ndo possui educacdo formal e
quando chega ao pais de destino possui interesse em se qualificar. Para Bartlett,
Rodriguez e Oliveira (2015), o processo de escolariza¢do do imigrante demonstra o poder
do Estado na sua vida e escolhas. Os imigrantes que pretendem ter acesso a educacgao sao
expostos a serem governados por politicas e agendas globais, politicas nacionais
referentes a educagdo, migracdo e seguranca além das dindmicas institucionais da regido.

Barlett; Rodrigues e Oliveira (2015, p. 1167) afirmam que:

Como um objeto de desejo que é constantemente atravessado e reatravessado
por nocOes de raga, etnia, nacionalidade, lingua, e muito mais, a cidadania
adquire uma dimensdo corporal e intima que molda as identidades migrantes.
Como esses cruzamentos sao limitados por regimes regulatorios, tais como o0s
referenciais legais internacionais e nacionais, as burocracias estatais, as
instituicdes civis e 0S grupos sociais, 0s migrantes tém que navegar por
defini¢Bes universalizadoras e fossilizadas do que significa ser ou ndo ser um
cidad@o, um “ilegal”, um imigrante ou refugiado.

Porém, apds todo o exposto até o presente momento, um dos contextos na qual se
pode vir a afirmar que existem barreiras a serem derrubadas na inser¢do ao ensino
superior, € a vivenciada por refugiados e imigrantes que buscam qualificacéo.

O idioma é um dos motivos na qual os imigrantes também podem se beneficiarem
de politicas igualitarias, pois, de acordo com Simon e Lauxen (2017) aprender a lingua
portuguesa é um dos principais desafios, visto que ndo conseguir se comunicar pode gerar
prejuizos sociais, isolamentos e dificuldade no acesso ao mercado de trabalho e a
educacdo. Ndao falar portugués também se torna um problema quando o imigrante ndo
consegue reconhecer seus direitos, assim, desconhecer o idioma local reduz as
possibilidades do imigrante viver em sociedade e se inserir como cidaddo.

De acordo com a ACNUR (2019) grande partes dos imigrantes e refugiados
possuem dificuldade com o portugués, entretanto ndo sdo todos que conseguem acesso
aos cursos de idioma por ndo ter oferta suficiente ou porque a oferta existente ndo esta ao
alcance deles.

Neste caso, é por isso que Silva e Lima (2017) afirmam que os imigrantes que
chegam ao Brasil podem ser considerados um grupo mais fraco perante os demais, visto
que estdo em um pais diferente, que possui um idioma diferente, sem familia ou amigos,
desconhecendo as normas legais que regem os principios dessa sociedade, 0s costumes e
a cultura local. Desta maneira, o direito a igualdade perante os imigrantes abrange as

demandas sociais e culturais em que ele esta inserido:

Para alcancar a igualdade seria imprescindivel uma reestruturacdo social e
econdmica, na qual é importante derrubar os obstaculos ideoldgicos que
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segregam o estrangeiro do nacional, pois a partir da mudanca do pensamento
social é que se podera pensar em mudanca normativa (SILVA; LIMA, 2017 p.
389).

De acordo com a UNESCO (2019), os sistemas educacionais brasileiros precisam
se adaptar as necessidades da sociedade para que os estudantes consigam desenvolver
todo seu potencial e responder positivamente as mudancas da sociedade que se adapta a
migracdo. Ademais, 0s sistemas educacionais devem cumprir Seu Compromisso com a
igualdade e equidade e preparar os docentes para lidar com as complexidades da
diversidade e com os traumas associados a migragdo que os imigrantes podem carregar.

Geralmente as organizagdes ndo governamentais, as instituicbes e 0s proprios
imigrantes que ja se encontram estabelecidos no Brasil assumem o papel do Estado no
auxilio e insercdo social dos imigrantes recem-chegados. Observam-se algumas timidas
acOes de inclusdo, mas € necessario que o Estado aproprie-se das politicas se insercdo
migratoria em todos os ambitos sociais para que se tenha um sucesso maior e abrangéncia
em todo o pais (SIMON; LAUXEN, 2017).

Vé-se 0 esforco das instituicdes de ensino que sdo vinculadas a CSVM na protegéo
dos direitos e integracdo local dos imigrantes e refugiados, pois se acredita que 0 acesso
a justica e a garantia de direitos sdo importantes para a real inclusdo desta populacéo.
Assim, de acordo com a ONU (2018), as universidades promovem nucleos de assessoria
juridica com o intuito de tornar esses servicos viaveis. O ano de 2018 contou com 11
universidades que realizaram um total de 870 atendimentos mensais.

Ademais, as universidades conveniadas com a ACNUR também trabalham para
proporcionar 0 acesso a cursos de idiomas, orientacdes sobre direitos trabalhistas, dao
apoio psicossocial e ofertam servigcos de satude mental, bem como o acesso aos hospitais
universitarios e também desenvolvem programas de apoio a permanéncia no Brasil, pois
muitas vezes os estudantes imigrantes e refugiados ndo possuem recursos para as despesas
relacionadas ao estudo, como o transporte, alimentacdo e moradia. Assim, as
universidades ofertam bolsas de estudos, auxilios permanéncia, moradia e alimentacdo
(ONU, 2018).

O custo financeiro oriundo do acesso e permanéncia no ensino superior, na visao
de Bajwa (2018), quando nao ha recursos disponiveis para auxilio financeiro, como uma
bolsa académica e demais auxilios, forca os estudantes a trabalharem em empregos

precarios e com baixo salario para poderem custear a vida académica.

56



De acordo com o World Economic Forum (2017), abordar os desafios da
migragdo, como por exemplo, a questdo da educagdo, seria importante considerar a
integracdo da mobilidade no ciclo de projetos de desenvolvimento local e usd-lo como
um indicador de desenvolvimento através da coleta de dados sobre os migrantes, da
identificacdo dos motivos que os fizeram migrarem, de onde migraram e os desafios que
eles vivenciaram, essas informacdes seriam cruciais para a compreensdo do fenémeno
migratério e ajudariam a desmistificar certos pré-conceitos sobre o tema ja que se
abordariam evidéncias cientificas e ndo percepcBes distorcidas originadas pelo viés
cognitivo sobre o assunto.

Ademais, para Bajwa (2018), os imigrantes e os refugiados precisam de
informacdes confiaveis e corretas para conseguir 0 acesso ao ensino superior, juntamente
com politicas que permitam a eles superar as lacunas sociais e a desigualdade. Para tal €
necessario desenvolver politicas e programas educacionais que possam preparar 0
imigrante para o acesso e permanéncia na universidade, criando um sentimento de
pertencimento e identidade.

Ap0s a explanacao tedrica realizada nestes capitulos, apresenta-se a metodologia
que serviu de apoio para a construcdo desta pesquisa e teve como objetivo guiar o estudo

para por fim, atingir os objetivos propostos.
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3 METODOLOGIA DA PESQUISA

Neste capitulo apresenta-se todo o processo metodolégico realizado neste estudo
para o alcance dos objetivos, compreendendo o tipo de pesquisa, 0 método adotado, as
unidades de anélise e os sujeitos da pesquisa. Em seguida aborda-se as técnicas de coleta
de dados utilizadas, bem como a aplicacdo das mesmas e por fim, apresenta-se como 0s
dados foram analisados.

3.1 Tipo de Pesquisa

A presente pesquisa foi classificada como descritiva, pois se descreveu como um
determinado fendbmeno ocorre em universidades federais da Regido Sul do Brasil, que
neste caso é a inclusdo de imigrantes e refugiados nos cursos de graduagdo. Assim,
segundo Trivinds (2006), o estudo descritivo foca no desejo de conhecer o problema de
pesquisa, suas caracteristicas, problemas e agentes, exigindo do pesquisador informacdes
sobre o que se deseja pesquisar. Adotou-se este tipo de pesquisa, pois se levou em conta
0 objetivo deste estudo. Para identificar como ocorre o0 processo de inclusdo de refugiados
e imigrantes nos cursos de graduacdo das universidades federais da regido Sul do Brasil
foi necessario compreender como se da esse processo, suas caracteristicas principais,
inclusive entender como os estudantes passaram por esse processo.

Prop0s-se realizar uma pesquisa de abordagem qualitativa, visto que para alcancar
o referido objetivo foi necessario estudar minuciosamente o problema para que fosse
possivel realizar o aprofundamento necessario que o objetivo desta pesquisa requisitou.

Na pesquisa qualitativa para Denzin (2006) permite-se aos pesquisadores ressaltar
a natureza socialmente construida da realidade, se estabelece uma relacédo intima entre o
pesquisador e o problema de pesquisa e as limitacdes do estudo, proporcionando solucdes

para diversas questdes atraves da forma como o fendbmeno é criado e se desenvolve.
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3.2 Método de Pesquisa

Tendo em vista o objetivo deste estudo, 0 método escolhido foi o0 estudo de caso.
O estudo de caso para Yin (2015) estuda um fendmeno contemporaneo em profundidade
e como ocorre nas condi¢oes especificas na qual o problema existe, esse método permite
ao pesquisador reter informacGes relativas a um caso especifico, ressalta-se que na
utilizacdo deste meétodo fica estabelecida a explicagdo de como ou por que algum
fendmeno ocorre através de sua descricdo ampla e profunda.

Yin (2015, p. 31) afirma que, “a pesquisa de estudo de caso €, provavelmente,
mais apropriada para as questdes como e por que; por isso, sua tarefa inicial é esclarecer,
precisamente, a natureza de suas questoes de estudo a esse respeito”. Assim, percebeu-se
a justificativa da utilizacdo do estudo de caso, visto que a questéo deste estudo foi baseada
no seguinte problema de pesquisa: como ocorre 0 processo de inclusdo de refugiados e
imigrantes nos cursos de graduacéo das Universidades Federais da Regido Sul do Brasil?

Por meio da finalidade desta pesquisa e da questdo gerada por ela, esta foi
classificada como um estudo de caso mdltiplo, pois mais de um caso de pesquisa
compuseram o estudo, ou seja, este estudo tratou 0 mesmo fendmeno, porém em distintas
universidades federais da regido Sul do Brasil. Yin (2015) afirma que o estudo de caso
multiplo muitas vezes é visto como um estudo mais robusto, entretanto demanda mais
tempo do que um estudo Unico. Ademais, o0 estudo de caso maltiplo deve utilizar uma
I6gica de replicagdo de teoria que ao fim, essa estrutura tedrica auxiliara no
desenvolvimento de novos casos.

Para Yin (2015), ha alguns passos que podem ser seguidos para a elaboracao de
um bom estudo de caso, como por exemplo, formular boas questdes e interpreta-las de
forma razoavel, ndo ficar preso a ideologias, identificar novas situacdes que possam surgir
ao longo da pesquisa e ser imparcial e conduzir a pesquisa com ética.

Além disso, cabe salientar que o estudo de caso possui caracteristicas inerentes a

ele relacionadas, como por exemplo, as técnicas de coletas de dados.
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3.3 Unidades de Analise

Levou-se em conta para a escolha da unidade de analise, ou seja, os multicasos,
as universidades federais da regido Sul que seguissem alguns padrfes para que a pesquisa
fosse mais robusta, além de limitar a quantidade de universidade, como:

a) Possuir processos seletivos especificos para refugiados e imigrantes;

b) Estar pelo menos no segundo ano de publicacdo de edital especifico;

c) Ter convénio com a ACNUR por meio da implementacdo da Catedra Sérgio
Vieira de Mello - CSVM.

Desta maneira, as universidades que compuseram a unidade de analise nesta
pesquisa foram:

a) Universidade Federal de Santa Maria (UFSM) — localizada em Santa Maria/RS;

b) Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) — localizada em Porto
Alegre/RS;

¢) Universidade Federal do Parand (UFPR) — localizada em Curitiba/PR;

Essas escolhas fundamentam-se no fato de que as demais universidades federais
da Regido Sul ndo se enquadraram no perfil determinado para esta pesquisa, enquanto a
UFSM, UFRGS e a UFPR possuem dois ou mais editais de processos seletivos
especificos para refugiados e imigrantes e também contam com a presenca da Catedra
Sérgio Vieira de Mello.

Os primeiros contatos com as universidades foram feitos via e-mail com o0s
coordenadores da Céatedra Sérgio Vieira de Mello com o intuito de explicar o estudo e
como iria funcionar a pesquisa, para logo apos realizar o convite de participacdo aos
coordenadores. Esta primeira etapa levou, em média, 15 dias, pois os dados sobre 0s
coordenadores no site estavam desatualizados, motivo pelo qual se falou com diversas

pessoas nas diferentes universidades até conseguir o contato dos coordenadores atuais.

3.3.1 Sujeitos da Pesquisa

Os sujeitos da pesquisa foram compostos pelos coordenadores da Catedra Sérgio
Vieira de Mello da UFSM, UFRGS e UFPR, responsaveis pela cria¢cdo dos processos

seletivos especificos para refugiados e imigrantes. Inicialmente foram solicitadas a eles
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informagOes gerais sobre o processo, como quantidade de estudantes matriculados,
nacionalidade, sexo e cursos escolhidos. Entretanto, somente a UFSM e a UFPR
obtinham essas informacg6es. Desta maneira, para ter acesso a esses dados da UFRGS foi
realizada uma solicitagdo por meio do Sistema Eletronico do Servigo de Informagéo ao
Cidadéo.

Logo apos foi realizada a tentativa de acesso a lista dos estudantes que
ingressaram via processo seletivo para refugiados e imigrantes, porém devido a questdes
de privacidade, inclusive por tratar de questdes relacionadas a refugio onde o individuo
necessita de protecdo internacional, os coordenadores ndo puderam repassar essa
informacdo. Recorreu-se entdo para as Pré-Reitorias de Graduacdo, bem como para as
coordenadorias de a¢des afirmativas, porem ndo se obteve resultados.

Desta forma, para conseguir o0 contato com esses estudantes foram utilizados
outros meios. Sabendo que as universidades possuem grupos de estudo voltados as
questdes relacionadas as migracoes, entrou-se em contato com alguns participantes desses
grupos e conseguiu-se o contato de um estudante imigrante da UFSM e da UFRGS na
qual apresentou outros estudantes para que o convite pudesse ser feito.

Com isso, 0 convite para a participacdo nesta pesquisa foi feito para oito
estudantes da UFSM, na qual quatro aceitaram participar e dos nove estudantes
contatados da UFRGS, cinco participaram da pesquisa.

Em relagdo aos estudantes participantes da UFPR, o contato foi realizado de forma
diferente, em que por meio de uma noticia publicada pelo site da instituicdo encontrou-se
0 nome de um estudante que foi o responsavel por encaminhar o convite para os demais
através de um grupo online de alunos imigrantes e refugiados da universidade. Assim,
quatro alunos se dispuseram a participar e entraram em contato solicitando informacdes

sobre a pesquisa e o formulario de entrevista.

3.4 Técnicas de Coletas de Dados

O estudo de caso trata de uma ampla variedade de evidéncias, diferentemente de
outros métodos. Segundo Yin (2015) o estudo de caso estabelece a necessidade de coletar
informac0es através de maltiplas fontes que colaborem com o mesmo objetivo por meio
da convergéncia de evidéncias. Desta forma, utilizou-se como instrumento de coleta de

dados a andlise documental e entrevistas por meio da técnica Delphi.
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Marconi e Lakatos (2003) afirmam que a pesquisa documental é uma fonte de
coleta de dados que se restringe a pesquisas em documentos, escritos ou ndo, no momento
que ocorre o fendmeno ou logo apds sua ocorréncia. Para os autores, as fontes de
documentos que integram a pesquisa documental sdo os arquivos publicos, os arquivos
particulares e as fontes estatisticas. As informacfes obtidas por meio dos documentos
analisados foram confrontadas com as entrevistas Delphi.

A técnica Delphi, segundo Helmer et al. (1972), consiste em um conjunto de
perguntas interativas que circulam repetidas vezes entre especialistas de uma determinada
area, Ou pessoas que possuem as mesmas caracteristicas, na qual as informacdes
inicialmente obtidas servirdo como base para novas interrogacfes e uma nova rodada de
entrevistas.

Rosados (2015) afirma que essa técnica converteu-se em uma ferramenta
relevante para varias areas que lidam com informacdes subjetivas e problemas complexos
enfrentados pela sociedade, como a educacao, assim, o intuito dessa técnica € que 0 uso
do conhecimento coletivo e organizado gera melhores resultados do que a opinido de uma
Unica pessoa.

Assim sendo, a técnica Delphi foi aplicada de forma online, através de um
formuléario. Os autores Giovinazzo e Fischmann (2001) elencam que a aplicabilidade da
técnica no meio eletronico substitui a utilizacdo de materiais impressos e reduz o tempo
de envio das questdes e recebimento das respostas.

O quadro 4 a seguir apresenta o roteiro da coleta de dados com os respectivos

objetivos atingidos com cada técnica.
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Quadro 4: Roteiro da coleta de dados

Técnica de Coleta de
Dados

Técnica Delphi

Objetivos

I — descrever o processo
migratério vivenciado pelos
estudantes  refugiados e
imigrantes no Sul do Brasil;

Il - verificar o processo de
acolhimento de refugiados e
imigrantes nos cursos de
graduacdo das Universidades
Federais brasileiras da Regido
Sul do pais.

Realidade

Obtencdo de dados sobre as
questdes legais que envolvem o0s
refugiados e imigrantes e o0s
processos migratorios e sobre as
politicas de integracdo e
acolhimento  dessas  pessoas
desenvolvidas pelas universidades.

Andlise Documental

Il - analisar as Politicas de
Inclusdo de Refugiados e
Imigrantes nas Universidades
Federais Brasileiras da Regido
Sul do Pais;

Il - verificar o processo de
acolhimento de refugiados e
imigrantes nos cursos de
graduacdo das Universidades
Federais brasileiras da Regido
Sul do pais.

Obtencdo de dados que
identificaram as  politicas
desenvolvidas pelas
universidades para a inclusdo
dos refugiados e imigrantes,
como as resolucgdes e os editais
publicados e os documentos
oficiais que caracterizam agoes
de acolhimento e integracdo
destas universidades.

Fonte: elaborado pela autora.

Vale ressaltar que,

por meio dessas técnicas de coletas de dados foi possivel

realizar a triangulacdo dos dados, como pede o estudo de caso. A triangulacdo dos dados

reforca a validade do estudo, ja que as maltiplas fontes de evidéncias proporcionam varias

avaliacdes do mesmo fendmeno. Yin (2015, p. 125) ainda complementa que quando se

utiliza da triangulagdo dos dados “as descobertas do estudo de caso foram apoiadas por

mais do que uma unica fonte de evidéncias”.

A figura 4 demonstra como ocorreu 0 processo de triangulacdo neste estudo, que

contou com a analise dos documentos e com Delphi 1, que foram as entrevistas com as

coordenadoras da CSVM das universidades e por Delphi 2, que consistiram nas

entrevistas com os alunos imigrantes e refugiados.
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Figura 3: Triangulacdo dos dados

Deloi2

Fonte: elaborado pela autora

Com a triangulacdo €é possivel, na visao de Trivifios (2006), abranger a maxima
amplitude na descricdo, explicacdo e compreensdo do estudo, visto que seria impossivel
entender um fendmeno social isoladamente. Além disso, pode-se dizer que também foi
realizada a triangulacao entre os casos analisados, com o fim de compreender os pontos

de interseccdo entre as universidades, como se vé na figura 4.

Figura 4: Triangulacdo dos dados entre os casos analisados

)

Fonte: elaborado pela autora.
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3.4.1 Aplicagéo dos Instrumentos de Coleta de Dados

Os documentos analisados foram compostos dos arquivos publicos, como por
exemplo, as leis e processos legais, para compreender 0 processo migratorio vivenciado
pelos refugiados e imigrantes no Brasil, bem como os documentos particulares de cada
universidade como os editais e resolugdes dos processos seletivos especificos com o
objetivo de analisar as politicas de inclusdo de refugiados e imigrantes nas universidades,
além de noticias publicadas nos sites dessas instituicdes e demais documentos
institucionais que auxiliaram na verificacdo das acdes de acolhimento e integracdo dos
estudantes no meio académico.

Ja a técnica Delphi foi utilizada em dois momentos, nas entrevistas com as
coordenadoras da CSVM de cada universidade e também com os estudantes imigrantes e
refugiados que entraram nas universidades por meio do processo seletivo especifico. Para
tal, foram desenvolvidos dois formularios distintos com perguntas diferentes para 0s
alunos e para as coordenadoras que foram encaminhados via e-mail. Por isso que a
triangulacdo dos dados foi composta por Delphi 1, que foram as entrevistas com as
coordenadoras da CSVM das universidades e por Delphi 2, que consistiram nas
entrevistas com os alunos de cada universidade, conforme Apéndice I.

Os formularios de entrevistas foram enviados para as coordenadoras da CSVM da
UFSM, UFRGS e UFPR e somente a coordenadora da UFSM néo participou das duas
rodadas de entrevistas. Enquanto, em relacdo aos estudantes entrevistados, dos quatro
estudantes da UFSM, trés participaram das duas rodadas, os cinco entrevistados da
UFRGS participaram das duas rodadas e dos quatro estudantes da UFPR, dois retornaram
0 segundo formulario.

Foi através dessas trés fontes de evidéncias que foi possivel analisar cada caso
separadamente, além de também ter sido realizado o esfor¢co de pontuar as convergéncias
e divergéncias entre cada caso, para que de forma conjunta o objetivo fosse alcangado.

Com isso, apresentadas as aplicacdes dos instrumentos de coleta de dados,

descreve no préximo tépico a técnica de analise dos dados obtidos.
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3.5 Técnica de Analise dos Dados

Os dados obtidos por meio desta pesquisa foram analisados com base na anélise
de conteudo ditada por Bardin (2011). A anélise de contetido para essa autora diz respeito
a um conjunto de técnicas de analise das comunicacbes que aplica procedimentos
sistematicos e tem como objetivo a descri¢cdo do contetdo das mensagens por meio da
inferéncia dos conhecimentos relacionados aos dados obtidos pelas entrevistas,
observacdes e documentos (BARDIN, 2011).

Bardin (2011, p. 47) afirma que o fundamento da técnica de analise de conteido
situa-se na articulagdo entre a “superficie dos textos, descrita ¢ analisada e os fatores que
determinaram estas caracteristicas, deduzidos logicamente”.

Para que os dados sejam analisados através da utilizacdo da analise de conteudo,
foi necessario seguir alguns passos para que a tecnica fosse aplicada corretamente e sem

desvios de analise, como se pode visualizar na figura 5 a seguir.

Figura 5: Etapas para a realizacdo da analise de contetido

- leitura flutuante; -
EXPLORACAO DO

- escolha dos documentos; MATERIAL ANALISE DOS DADOS

- formulacéo hipéteses e - codificacdo - categorizagao
objetivos;

- elaboracdo indicadores

Fonte: elaborada pela autora com base em Bardin (2011).

Deste modo, Bardin (2011) afirma que inicialmente realiza-se a pré-analise que
corresponde a fase de organizacdo dos dados para a sistematizacdo dos resultados
encontrados. A pré-analise foi realizada mediante a leitura flutuante que consiste no

primeiro contato com os documentos obtidos para gerar um sentimento de primeira
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impressdo e orientacdo sobre o que foi coletado. Este tipo de leitura, aos poucos vai se
tornando mais precisa com o surgimento de projecdes teodricas sobre o tema analisado.

Logo apds, foi realizada a escolha dos documentos que foram realmente utilizados
para as analises, segundo Bardin (2011) neste momento é que as hipéteses sdo formuladas
e 0s objetivos que sdo suposicGes posteriormente provadas com a analise segura dos
dados, sem a necessidade de té-las escritas ja que muitas vezes elas efetuam-se as cegas.

A segunda fase foi caracterizada pela exploragdo do material por meio da
transformacéo dos dados brutos do texto que permitiu atingir a representacéo do contetido
ou demonstrar ao pesquisador as caracteristicas do texto, técnica denominada codificacao
dos dados para logo ap0s, separa-los nas categorias que foram desenvolvidas a priori, ou
seja, elas foram desenvolvidas de acordo com a teoria como pode ser visto no quadro 5
(BARDIN, 2011).

Quadro 5: Categorias de analise

1. O processo migratorio dos estudantes | -
imigrantes e refugiados

2. A politica de inclusdo para imigrantes | 2.1 A presenca de estudantes imigrantes e
e refugiados nas universidades refugiados na universidade

3. A educacdo de refugiados e imigrantes | -
no pais de destino: acolhimento e
integracdo

Fonte: elaborado pela autora

Para Bardin (2011) a terceira e Gltima fase da andlise de conteudo refere-se ao
tratamento dos resultados obtidos, momento em que os dados obtidos por meio da técnica
Delphi e dos documentos foram selecionados como relevantes para este estudo. Por
Gltimo, no quadro 6 apresenta-se um resumo com a configuracdo metodologica desta

pesquisa.
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Quadro 6: Percurso metodoldgico

I - Descrever 0 processo
migratério vivenciado pelos
estudantes  refugiados e
imigrantes no Sul do Brasil,

Universidade Federal de
Santa Maria

Estudantes  Imigrantes e
Refugiados das UFSM,
UFRGS e UFPR.

Identificar como ocorre o processo de inclusdo de refugiados e imigrantes nos cursos de
raduacdo das Universidades Federais da Regido Sul do Brasil.

Il - Analisar as Politicas de
Inclusdo de Refugiados e
Imigrantes nas Universidades
Federais  Brasileiras  da
Regido Sul do Pais;

Universidade Federal do Rio
Grande do Sul

Analise documental
Delphi 1
Delphi 2

O Processo Migratério dos | As politicas de inclusdo para | A educacdo de refugiados e

refugiados e imigrantes na
UFSM, UFRGS e UFPR.

Il - Verificar o processo de
acolhimento e integragdo de
refugiados e imigrantes nos
cursos de graduacdo das
Universidades Federais
brasileiras da regido sul do
ais;

Universidade Federal do
Parana

imigrantes nas Universidades
Federais da Regido Sul:
acolhimento e integracdo na
UFSM, UFRGS e UFPR.

Fonte: elaborado pela autora.

Ap0s apresentar-se 0s elementos metodologicos que orientaram este estudo, a

seguir passa-se a apresentacdo das universidades estudadas.
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4 ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Neste capitulo de analise e discussdo dos resultados com base nas entrevistas
realizadas com os estudantes, entrevistas com as coordenadoras da CSVM e com base
nos documentos analisados e nos autores utilizados na fundamentacéo tedrica, buscou-se
identificar como ocorre o processo de incluséo de imigrantes e refugiados nos cursos de
graduacéo das universidades federais da regido Sul do Brasil que possuem convénio com
a Céatedra Sérgio Vieira de Mello - CSVM. Desta forma, foram apresentadas
separadamente as trés universidades que compuseram 0s casos de analise desta pesquisa.

Tendo em vista o que afirmam Silva e Lima (2017) de que os imigrantes que
chegam ao Brasil, por estarem tentando se adaptar em um pais diferente, que possui
idioma distinto do seu, longe de suas familias e amigos e por desconhecerem as normas
legais e os principios da sociedade, pode ser considerados a eles o direito a igualdade.

Assim, este capitulo procura entender as questdes relacionadas aos processos
seletivos especificos para imigrantes e refugiados, apresentando inicialmente o processo
migratorio vivenciado pelos estudantes para que seja possivel compreender as causas da
migracgdo, o porqué de terem migrado para o Brasil e as questdes que envolvem as suas
escolhas enquanto estudante em um pais novo. Logo apés esta primeira anélise, que se
refere ao primeiro objetivo especifico desta dissertacdo, passa-se a abordar as questdes
que regulamentam os processos e todos 0s passos deste procedimento, por meio da analise
das resoluces e dos editais publicados pelas universidades, alcan¢ando assim o segundo
objetivo. Relativo ao terceiro objetivo proposto discorre-se sobre as a¢fes de acolhimento
e integracao dos estudantes dentro da universidade.

Desta forma, o primeiro topico deste capitulo apresenta as universidades
estudadas para logo ap0s, descrever 0 processo migratorio vivenciados pelos estudantes
imigrantes e refugiados que estao inseridos nos cursos de graduacéo das universidades do
Sul do Brasil.

4.1 Apresentacdo dos Casos Estudados
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Este tdpico apresenta as universidades que compuseram os casos de andlise deste
estudo, sdo elas: a Universidade Federal de Santa Maria — UFSM, Universidade Federal
do Estado do Rio Grande do Sul — UFRGS e a Universidade Federal do Parana — UFPR.

4.1.1 A Universidade Federal de Santa Maria — UFSM

A universidade Federal de Santa Maria — UFSM esta localizada na regido central
do estado do Rio Grande do Sul na cidade de Santa Maria e possui mais trés campi
espalhados pelas cidades de Frederico Westphalen, Palmeira das Missdes e Cachoeira do
Sul. Fundada no ano de 1960, oferece 132 cursos de graduacdo, divididos entre doze
cursos superiores de tecnologia, 36 de licenciatura e 84 cursos de bacharelado, 105 cursos
de pds-graduacéo, além de também ofertar cursos na educacao basica e técnica (UFSM,
2019).

A UFSM conta com aproximadamente 28 mil estudantes, de acordo com o Portal
UFSM em Numeros, e possui como inclusdo social as a¢Ges afirmativas sociais, étnico-
raciais e indigenas instituidas no ano de 2007 e por meio da Resolucao 041/2016 instituiu
vagas suplementares, 5% em cada curso, para refugiados e imigrantes em situacdo de
vulnerabilidade (UFSM, 2018).

A iniciativa de ofertar vagas para refugiados e imigrantes partiu do grupo de
pesquisa, ensino e extensao Direitos Humanos e Mobilidade Humana Internacional —
MIGRAIDH. O grupo iniciou suas atividades no ano de 2013 juntamente com o curso de
direito tendo em vista compreender as dificuldades enfrentadas pelas pessoas que
decidem migrar para o Brasil além de produzir conhecimento sobre essa tematica e
protecdo dos direitos humanos dos refugiados e imigrantes e desde o ano de 2015 o grupo
é responsavel pela Catedra Sérgio Vieira de Mello - CSVM da UFSM, possuindo assim
vinculo com a ACNUR. (MIGRAIDH, 2016).

De acordo com a coordenadora da Catedra, o grupo propés a politica de ingresso
e elaborou uma exposicdo de motivos de criar essa iniciativa de acdo afirmativa voltada

a integracdo local e a igualdade de oportunidade ao acesso a educacéo.

4.1.2 A Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS
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Com sede em Porto Alegre, capital do estado do Rio Grande do Sul, a
Universidade Federal do Rio Grande do Sul — UFRGS é uma universidade centenaria
com reconhecimento internacional e é destaque nacionalmente como um dos maiores
orcamentos do estado e entre as universidades federais é considera a primeira em
publicacdes e a segunda em producdo cientifica, considerando o nimero de professores.
A universidade oferta cursos em todas as areas do conhecimento e em todos os niveis,
assim diariamente circulam 40 mil estudantes entre todas as estruturas da universidade
desde o ensino fundamental até a p6s-graduacdo (UFRGS, 2019).

A UFRGS destina 50% das suas vagas para candidatos egressos do ensino publico
de ensino médio, pretos, pardos e indigenas, desde 2018, para atender a Lei n°
13.409/2016, também oferece reserva de vagas para pessoas com deficiéncia e por meio
da Deciséo n° 366/2015 aprovou as normas de ingresso de pessoas em situacao de refugio
nos cursos de graduacao e pos-graduacao (UFRGS, 2020a).

A proposta da oferta das vagas para refugiados, de acordo com a coordenadora da
CSVM da UFRGS, surgiu do Grupo de Assessoria a Imigrantes e Refugiados — GAIRE.
Caracterizado como um grupo de extensdo, o GAIRE presta assessoria juridica,
psicologia e social a imigrantes e refugiados. Juntamente a ele, a CSVM trabalha em
parceria atuando nas areas de ensino, pesquisa e extensao sobre a tematica do refugio e
das migracGes (SAJU, 2020).

4.1.3 A Universidade Federal do Paranad - UFPR

A Universidade Federal do Parand — UFPR possui sede em Curitiba, capital do
estado do Parana, € a mais antiga universidade do Brasil e é referéncia no ensino superior
do pais desde 1912. Com campi no interior e no litoral do estado, tem um papel
consideravel através dos cursos de graduacao, especializacdo, mestrado e doutorado e
conta com aproximadamente 30 mil estudantes (UFPR, 2020).

A UFPR esta entre as quatro primeiras universidades do Brasil a implantarem as
Politicas de AcBes Afirmativas por meio das cotas para pretos, pardos e indigenas. Logo
apos, as acdes afirmativas se expandiram e comecaram a abrigar deficientes e estudantes
que cursaram o ensino médio integralmente em escola publica (UFPR, 2018).

Segundo a coordenadora da CSVM/UFPR, com o esfor¢o de compreender que é

através da educagdo que se constréi um pais justo e solidario a universidade tomou a
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iniciativa de realizar agOes para o ingresso de imigrantes e refugiados, tendo em vista que
essas pessoas sdo minorias dentro das politicas publicas educacionais. Assim, foi por
meio do Programa Politica Migratoria e Universidade Brasileira — PMUB que foram
expedidas as ResolugBes n°13/14, que institui a politica de reingresso para imigrantes e
refugiados, e n°® 63/18 que cria dez vagas suplementares anuais via processo seletivo.
Apresentadas as unidades de anélise, a seguir passa-se a analise e discussao dos

dados coletados.
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4.2 O Processo Migratdrio dos Estudantes Imigrantes e Refugiados da Universidade
Federal da Santa Maria — UFSM, da Universidade Federal Do Rio Grande Do Sul —
UFRGS e da Universidade Federal Do Parana — UFPR

Neste tdpico apresentam-se separadamente 0s processos migratorios dos
estudantes das trés universidades que compdem a unidade de analise deste estudo: UFSM,
UFRGS e UFPR em consonancia com o primeiro objetivo especifico proposto por esta
pesquisa.

Deste modo, os inicios de cada andlise contém a descricdo dos estudantes
entrevistados para este estudo referente a universidade em questdo para logo apés abordar
as tematicas referentes ao processo migratdrio vivenciado por eles, como por exemplo,
as impressdes sobre as migracOes, a situacdo migratoria perante os orgaos brasileiros
(imigrante ou solicitante de refugio), as causas e motivagdes da migracao e as dificuldades

em ser imigrante ou refugiado.

4.2.1 O Processo Migratério dos Estudantes Imigrantes da UFSM

Inicialmente, para a continuidade deste subtdpico, se faz necessario apresentar a
descricdo dos estudantes da UFSM participantes desta pesquisa, como demonstra o

quadro 7.

Quadro 7: descricao dos estudantes imigrantes da UFSM participantes da pesquisa

Hléley Haiti M 30 Eng. Quimica — 4° | 6 anos Crioulo
anos semestre francés
Bob Haiti M 24 Eng.  Elétrica 3 anos Francés
anos semestre nao
informado
Jean Haiti M 30 Eng. de Controle e | 6 anos Crioulo
anos Automacdo - 3° francés
semestre
Line Haiti F 24 Odontologia, 4° | 3 anos Crioulo
anos semestre francés

Fonte: elaborado pela autora com base na pesquisa

Percebe-se que todos os estudantes entrevistados da UFSM sdo de nacionalidade

haitiana e ja estdo hd um bom tempo no Brasil. Deste modo, eles souberam passar

informacdes sobre o processo seletivo e também sobre o cotidiano no novo pais.

73




Como ja exposto na metodologia, o contato inicial foi feito com oito estudantes,
entretanto quatro aceitaram participar da pesquisa. Além disso, destes quatro estudantes,
somente um néo participou da segunda rodada de entrevista.

Ressalta-se que todos eles sdo imigrantes, ou seja, ndo solicitaram pedido de
reflgio para entrar no Brasil, porém, de acordo com a coordenadora da CSVM/UFSM, a
universidade recebe imigrantes em situagéo de vulnerabilidade, aqueles que migram por
varias motivacOes, mas por livre arbitrio, solicitantes de refgio, que podem ou néo serem
considerados refugiados, e refugiados.

Desta forma, o conceito de migracdo para os estudantes estd muito bem claro e
vai ao encontro de Resstel (2015) quando eles afirmam que seria um deslocamento de um
local para outro. Na vis@o do entrevistado Bob, a migrac¢do é “o deslocamento de uma
pessoa para outro pais em busca de melhores condigoes de vida”, entretanto, essa busca
por uma vida melhor € uma das questdes que diferenciam o imigrante do refugiado.

Enquanto o imigrante decide migrar por razbes particulares, o refugiado passa
pelo processo migratdrio de uma forma forcada. E por essa razdo que ocorre a distingéo
entre 0s termos, 0 que percebeu-se que para Hléley € importante se for considerado as leis
e os direitos entre um e o outro, bem como afirma a ONU (2016), pois como o solicitante
de reflgio ndo pode retornar ao seu pais por motivo de seguranca, ele necessita de
protecdo internacional, e deixar de frisar essa diferenca pode relativizar o apoio necessario
na qual eles tém direito.

Os estudantes entrevistados entraram no Brasil como imigrantes por meio do visto
permanente, o estudante Jean, por exemplo, solicitou o visto humanitario na embaixada
do Brasil em Porto Principe e quando chegou ao Brasil, na cidade de Séo Paulo, foi
diretamente na Policia Federal solicitar a autorizacdo de residéncia permanente. Esse
visto humanitario, de acordo com a Lei de Migracéo, é concedido ao imigrante que chega
ao Brasil com o intuito de estabelecer residéncia por um periodo e que se enquadre em
algumas hipdteses, como acolhida humanitaria, e devera ser solicitada a autorizacdo de

residéncia no prazo de 30 dias a contar a partir do visto. A Lei de Migracéo dispde que:

O visto temporario para acolhida humanitaria podera ser concedido ao apétrida
ou ao nacional de qualquer pais em situagao de grave ou iminente instabilidade
institucional, de conflito armado, de calamidade de grande proporc¢do, de
desastre ambiental ou de grave violagdo de direitos humanos ou de direito
internacional humanitario, ou em outras hipéteses, na forma de regulamento
(BRASIL, 2017).
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Desta forma, os estudantes passaram pelo processo migratorio de abordagem
decisoria classificada como voluntaria, segundo os tipos de migragdes do World
destacadas pelo World Economic Forum (2017), que se caracteriza como uma migragao
baseada no livre arbitrio, impulsionadas por fatores como melhor qualidade de vida,
emprego e estudo.

Neste caso, a migracdo dos estudantes foi motivada pela oportunidade de estudo
e de conhecer uma cultura diferente. Viu-se nas falas de Hléley que desde a infancia ele
pensava em sair do Haiti para estudar e vivenciar outra cultura, por esse motivo que logo
que um ano ap0s chegar a Sdo Paulo decidiu ir morar em Foz do Iguagu quando descobriu
sobre a possibilidade de cursar um ensino superior na UNILA, entretanto um tempo
depois foi para Santa Maria pelo mesmo motivo, por conta da universidade. Assim, a
oportunidade de estudo pode ser considerada como um dos pull factors descritos por Faria
(2015), como uma das razdes que impulsionam os fluxos migratorios.

Deste mesmo modo, a estudante Line também decidiu migrar para o Brasil porque
ela acreditava que ha mais facilidade e oportunidade de estudo no pais, apds observar que
Seus amigos que migraram primeiro ja estavam na universidade. Neste momento percebe-
se que a causa da migracéo é econdmica e impulsionada por falta de oportunidade no pais
de origem e pela possibilidade de uma educacdo especializada, bem como classifica o
World Economic Forum (2017).

O Haiti, na visdo dos estudantes, vive crises econdémicas e educacionais, onde ha
poucas oportunidades de educacdo e emprego em um contexto em que ha muitas pessoas,
na qual as universidades ndo disponibilizam vagas suficientes para os interessados em
estudar e ha um indice muito grande de pessoas desempregadas. Esses fatores, que na
visdo de Wenden (2017) sdo relacionados a desigualdade, juntamente com a visdo de
melhor oportunidade em outro local e possibilidade de fugir de crises econdémicas e até
catastrofes ambientais sdo o que impulsionam as migracoes e fez com que os estudantes
se deslocassem de seu pais em busca de novas oportunidades.

Na Gtica de Bob, o Brasil foi um dos paises da América Latina que ofereceu
oportunidade para os estudantes haitianos ap6s o terremoto e foi o que realmente
aconteceu segundo Faria (2015), pois o Brasil recebeu milhares de imigrantes apos o
terremoto que devastou o Haiti. Desta forma, ele decidiu largar o curso de direito no Haiti

e ingressou no curso de Engenharia Elétrica em busca de conquistar mais experiéncia e
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amadurecimento profissional e pessoal, pois ele acredita que ensino superior no Brasil é
melhor do que no seu pais de origem.

Além dele, percebeu-se que o Hleléy também largou seu curso para iniciar uma
nova vida no Brasil e com o auxilio da familia que ficou no seu pais de origem ele
consegue se sustentar, além de diariamente contar com o apoio emocional dos membros
familiares a distancia. Esse auxilio financeiro, de acordo com autores como Oltmer
(2015), IFAD (2017) e Ferreira (2017), geralmente ocorre ao contrério. S&o os imigrantes
que transferem quantias para a familia que ficou para traz, o que € denominado de
remessas. As remessas, especificamente, sdo valores em dinheiros enviados pelos
imigrantes para as suas familias que ficaram no seu pais de origem. Entretanto, alguns
dos estudantes como o Bob afirmam que a sua familia ndo necessita de sua ajuda
financeira, pois vive em uma condic¢&o considerada por ele como favoravel e que inclusive
€ com o apoio dela juntamente com seu emprego no Tribunal Civil da cidade que ele
consegue arcar com gastos como moradia e alimentacao.

Por sua vez Jean afirma que ha dificuldade na busca de emprego por questdes
relacionadas ao idioma e a falta de confianca em empregar imigrantes e por mais que o0
Brasil esteja recebendo imigrantes ha muito tempo algumas coisas precisam melhorar
porque a populagéo nativa possui uma ma visdo de quem chega ao pais. 1sso pode ocorrer
pois segundo Batsaikhan, Darvas e Raposo (2018), ha a visdo de que os imigrantes
ocupam as vagas de emprego dos nativos e que entdo a quantidade de emprego para a
populacdo nativa diminuiria juntamente com os salarios.

Entretanto, ao entrevistar-se a Line, esta relata que isso vai além pois, “conquistar
um emprego em outro pais € dificil porque eles vao pensar que vocé ndo fala portugués,
ndo tem capacidade ou porque vocé também ¢ negro”. Para ela, o preconceito racial
também faz parte da dificuldade de insercdo no novo pais o0 que vai ao encontro do que
afirmam Dornelas e Ribeiro (2018). Segundo esses autores é perceptivel a diferenca entre
homens e mulheres refugiados e imigrantes negros e brancos, visto que aqueles possuem
menos possibilidades de acesso a educacdo, moradia e trabalho exceto quando possuem
uma classe mais favorecida que influi nessa relacdo. Ademais, existe uma diviséo entre
os refugiados e imigrantes que sdo desejaveis e 0s que sdo indesejaveis, o0 que demonstra
que a diviséo e desigualdade presente na sociedade refletem nessas pessoas.

De acordo com o Hleléy, esse preconceito e a xenofobia fez com que ele néo se

sentisse bem recepcionado no pais, pois ele ndo consegue se familiarizar com o0 povo
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brasileiro. Nesta mesma direcdo 0 estudante Bob afirmou que ja passou por Vérias
situaces desagradaveis, como por exemplo, quando estava ele e seu amigo esperando o
transporte publico conversando no seu idioma de origem e junto a eles tinha uma senhora
que quando percebeu a presenca deles levantou e se distanciou.

Essas representacdes sdo relacionadas ao que Wise, Covarrubias e Puentes (2013)
afirmam quando o preconceito toma forma e faz com que 0s migrantes sejam
discriminados e até mesmo tratados como criminosos e é exatamente por isso que se torna
importante inseri-los na sociedade através de politicas publicas, educagdo, emprego e
renda.

AplOs 0 exposto, passa-se para a apresentacdo do processo migratorio dos
estudantes da UFRGS.

4.2.2 O processo migratorio dos estudantes imigrantes da UFRGS

Neste subtopico abordam-se as questdes relacionadas ao processo migratorio dos
estudantes imigrantes e refugiados da UFRGS. Desta forma, apresentam-se os estudantes
participantes desta pesquisa, bem como o seu processo migratorio e suas percepcdes sobre

as migracgdes. No quadro 8 € possivel ver a descri¢do desses estudantes.

Quadro 8: descricdo dos estudantes imigrantes e refugiados da UFRGS participantes da

pesquisa
Ely Haiti Masculino | 33 Ciéncia Econdmica | 4 anos Crioulo e
francés
Ricardo Haiti Masculino | 24 Relacdes 4 anos Crioulo
Internacionais — 1°
sem.
Lynn Haiti Feminino | 26 Farmécia 3 anos Crioulo e
francés
Mike Haiti Masculino | 20 Relacdes 2 anos Crioulo e
Internacionais — 1° francés
sem.
Louis Haiti Masculino | 22 Ciéncias Juridicas e | 1 ano Crioulo e
Sociais francés

Fonte: elaborada pela autora com base na pesquisa.

Cabe ressaltar novamente que o contato foi realizado com nove estudantes,
entretanto somente cinco retornaram o convite e aceitaram participar deste estudo e todos

eles compuseram as duas rodadas de entrevista.
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Repara-se que todos os estudantes sdo de nacionalidade haitiana, assim possuem
0 mesmo idioma de origem. Observa-se que 0 metodo utilizado pela UFRGS para o
acesso a vaga é diferente, por isso que alguns dos estudantes acima ainda ndo possuem
semestres, ja que inicialmente é necessario realizar um curso de portugués para logo apds
ocupar a vaga, ao longo da anélise esse assunto serd novamente discutido e tratado de
forma mais profunda.

Dos cinco estudantes entrevistados, somente o Louis solicitou pedido de refagio,
todos os outros entraram no pais com visto permanente. Desta forma, este estudante
acredita que o termo refugiado seria um subconjunto dos imigrantes, porém é necessaria
a distin¢do entre os termos, pois o refugiado possui uma realidade na qual ele é obrigado
a migrar e ndo pode voltar para o pais de origem. Diferentemente, a visdo do Mike é de
que ndo é relevante a distin¢do entre os termos porque por mais que o refugiado tenha
que ter saido fugido de seu pais, ele, assim como o imigrante, também migra com a
finalidade de melhorar sua condicéo de vida.

Entretanto, o World Economic Forum (2017) classificou os tipos de migracoes e
as dividiu em trés: fronteiras politicas, padrGes de movimentos e abordagem decisoria.
Os estudantes Louis e Mike abordaram o tipo de migracéo classificada como abordagem
decisoria, porém diferentemente do que Mike acredita, existe diferencas entre as
migracgdes voluntarias, que sdo baseadas no livre arbitrio, e as migracdes forcadas, que
ocorrem por fatores politicos e ambientais, como € no caso dos refugiados.

Neste sentido, a visdo de Ely de que a diferenca entre os dois estd no motivo pelo
qual as pessoas sairam de seus paises para viver em outro, vai ao encontro do World
Economic Forum (2017), enquanto quem teve que migrar por conta de guerra e/ou
perseguicdo é chamado de refugiado, o imigrante decidiu migrar por escolha prépria em
busca de melhor condicéo de vida.

Com isso, o estudante Ely ainda complementa que esses movimentos sdo
chamados de migrac6es e que elas ocorrem quando um grupo ou um individuo decide
entrar ou sair de um pais em busca de melhores condicdes de vidas, podendo ocorrer tanto
entre paises diferentes como dentro do mesmo pais. Ao analisar a fala do Ely, percebe-se
que este entrevistado possui uma visdo clara sobre o conceito de migracdo e que vai ao
encontro do significado da palavra migracdo adotado pelo Glossario sobre Migragédo
(OIM, 2006), onde as migracdes abrangem todos os movimentos de pessoas, nédo

importando o tamanho, a composigéo e sua causa.
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Observa-se que 0s estudantes entrevistados ndo possuiram dificuldade nos
tramites migratdrios. Para a solicitacao de refugio, de acordo com a Lei n® 9.474/1997 o
estrangeiro que entrar no territorio nacional pode expressar sua vontade de solicitar o
pedido de reflgio para qualquer autoridade que se encontre na fronteira, apos a solicitacdo
do pedido a Policia Federal emite um protocolo que autoriza a estadia no pais até a decisao
final (BRASIL, 1997).

Ressalta-se que esse foi 0 processo realizado pelo estudante Louis, porém antes
de escolher solicitar o reflgio no Brasil ele passou por outro pais da América Latina, na
qual afirmou néo ter sido acolhido pela populagdo, com isso apds oito meses decidiu vir
para o Brasil. Entretanto, essa segunda migracao foi mais dificil, pois durante seis dias
este estudante passou por diversos paises sem documento algum. Os demais estudantes
nédo relataram nenhuma dificuldade na solicitacdo do visto permanente a ndo ser com a
dificuldade de adquirirem a passagem area devido ao seu alto custo.

Desta forma, ap6s analisar o contexto migratorio dos estudantes, percebeu-se que
ocorreram as migracgdes voluntaria e forcada. As migragdes voluntarias se deram quando
os estudantes afirmaram terem saido do seu pais com o objetivo de possuirem melhor
qualidade de vida, enquanto a migracdo forcada ocorreu no caso do estudante que
solicitou o pedido de refugio, de acordo com o World Economic Forum (2017).

Ademais, trés dos estudantes afirmaram que a decisdo de migrar partiu da
oportunidade de estudo que no pais de origem néo existia. Por exemplo, no caso do Mike,
como a sua familia ja estava no Brasil o objetivo era realizar um esfor¢o para poder trazé-
lo também para que ele pudesse finalizar seus estudos. Neste mesmo raciocinio, ao
analisar-se a fala do entrevistado Ricardo, percebeu-se que o que impulsionou a sua
migracdo foi a oportunidade de ter uma vida melhor e se tornar um cidad&o que, por meio
da educacdo, auxilie no desenvolvimento do local na qual ele estiver inserido. Esta visdo
vai ao encontro do que pensa a OIM (2017) de que as migracdes podem ser responsaveis
pela melhora da vida das pessoas por ofertar uma vida mais segura e digna.

Por sua vez, o estudante Louis migrou por decisdo de sua familia que achava
perigoso ele continuar vivendo no seu pais com constantes manifestacfes de jovens contra
0 governo. Esse tipo de migracado é definido por Faria (2015) como push factors, sdo o0s
fatores que por meio de forga maior determinam a saida do imigrante do seu pais

transformando-o em refugiado.
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Autores como Wise, Covarrubias e Puentes (2013) consideram que é necessario
possuir condi¢Oes basicas para que seja possivel manter as pessoas em seu pais de origem
para que as migragdes ocorram por meio de uma decisdo e ndo uma necessidade.
Entretanto, ndo é isso que se viu nas analises dos estudantes entrevistados, pois eles
ressaltam que o seu pais de origem, o Haiti, possui sérios problemas econémicos o que
cerceia as oportunidades de emprego e estudo que séo as causas dos fluxos migratorios
de haitianos para o Brasil.

Desta forma tem-se que, segundo Ely, as oportunidades de educacéo e emprego
no Haiti sdo escassas por conta da politica adotada no pais. Por sua vez, o comércio foi
citado como uma das areas mais atuante na economia do pais, porém, os estudantes Mike
e Louis relatam que grande parte da populacdo desempregada esta inserida no comércio
informal atuando como ambulante visto a dificuldade de conseguirem um emprego fixo,
enquanto é mais facil um jovem sair do seu pais para estudar do que concorrer a uma vaga
universitaria no Haiti por mais que algumas universidades tenham uma formacao de
qualidade, a pobreza no pais prejudica os profissionais.

Contudo, por mais que os estudantes alegam que tenham migrado por melhores
condicdes e vida digna, alguns também relatam que ndo possuem com facilidade acesso
a saude, emprego e a moradia no Brasil. Segundo Lynn “para ter acesso a salde € muito
dificil, emprego é raro e achar uma boa moradia ¢é pior”. Neste raciocinio, ACNUR (2019)
afirma que a utilizacdo dos servicos publicos é determinada pelo conhecimento do direito
de uso pelos imigrantes e refugiados, pois muitas vezes essa populacdo ndo sabe como
atingir esses servicos.

Dos cinco estudantes, trés estdo inseridos no mercado de trabalho e é através dessa
renda que eles arcam com seus gastos basicos, aléem de eventualmente mandarem dinheiro
para auxiliar a familia que ficou no Haiti nos gastos com alimentacéo e aluguel. Esses
valores, caracterizados por remessas, de acordo com Oltmer (2015) sdo de suma
importancia para as familias e economias regionais e nacionais e proporcionam uma
sensacdo de seguranca financeira para os membros da familia.

Por outro lado, percebeu-se que os estudantes acreditam ser dificil conseguir um
bom emprego por ja terem escutado que eles ndo merecem oportunidades, minimizando
suas capacidades por serem estrangeiros negros e por nao saberem se expressar
corretamente na lingua portuguesa. Desta maneira, essas razdes fazem com que algumas

vezes 0s estudantes ndo se sintam inseridos na populagéo brasileira. Percebeu-se isso na
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fala do entrevistado Louis, quando ele afirmou ter vivenciado um caso de preconceito e
xenofobia no transporte publico, quando uma pessoa trocou de lugar para ndo ficar ao seu
lado e se referiu a ele de maneira inadequada.

Entretanto, segundo a coordenadora da CSVM/UFRGS, a presenca de refugiados
e imigrantes no pais proporciona maiores niveis de integragdo social e cultural além de
também contribuir para o pais, pois em geral a disponibilidade de migrar € maior na faixa
etaria economicamente ativa, assim como afirma Ferreira (2017) que a presenca dos
migrantes possui 0 poder de aumentar a populacdo economicamente ativa do pais, por
eles em grande parte serem jovens e estarem predispostos a trabalhar.

Contudo, ao analisar a fala de Lynn foi possivel perceber que na sua visdo o Brasil
ndo esta pronto para receber imigrantes, pois ndo ha cursos e nem escolas que se
disponibilizam a ensinar a lingua portuguesa, visto que a primeira coisa que um imigrante
faz quando chega ao pais € tentar se familiarizar com o idioma. Assim, vé-se que faltam
politicas publicas desenvolvidas para o acolhimento dos imigrantes e refugiados com o

intuito de integra-los através da lingua.

4.2.3 O Processo Migratério dos Estudantes Imigrantes da UFPR

Faz-se necessario para apresentar o processo migratério dos estudantes imigrantes
da UFPR realizar uma breve descri¢do dos estudantes que participaram desta pesquisa

por meio do quadro 9.

Quadro 9: descricao dos estudantes imigrantes da UFPR participantes da pesquisa

Celis Haiti Masculino | 27 Ciéncia da | 6 anos Crioulo
Computagdo - 9°
semestre

Jeanlaure Haiti Masculino | 25 Direito - 1°/1 ano e 8| Crioulo
semestre meses

Talie Haiti Feminino | 26 Medicina — 2°| 2 anos Crioulo e
semestre francés

Cenatus Haiti Masculino | 26 Agronomia - 7°| 5anos Crioulo e
semestre francés

Fonte: elaborada pela autora com base na pesquisa.

Cabe ressaltar que dos quatro estudantes, dois participaram da segunda rodada de

entrevistas. Todos eles possuem nacionalidade haitiana e dois deles ja concluiram mais
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da metade do curso, o que contribuiu para as questes relacionadas a integracdo na
universidade.

De acordo com a coordenadora da CSVM/UFPR grande parte dos estudantes da
universidade migrou por motivos relacionados a conflitos armados, guerras e
instabilidade econdmica. Desta maneira, 0s quatro estudantes entrevistados entraram no
Brasil por meio da solicitagdo de visto humanitério.

Na viséo de Jeanlaure, solicitar o visto na época era 0 meio mais facil para entrar
no pais, tanto que é, segundo ele, foi desta forma que a maioria dos haitianos chegou ao
Brasil no ano de 2018. E foi realmente isso que aconteceu, pois no ano de 2018 o Brasil
atribuiu tratamento prioritario a haitianos e apatridas residentes no pais na solicitacdo de
visto de entrada no pais. Esse visto é emitido pela Embaixada do Brasil na capital do
Haiti, Porto Principe, e autoriza a concessdo de residéncia de dois anos, passivel de
prorrogacédo por prazo indeterminado (BRASIL, 2018).

A diferenga na forma com que o individuo entra no pais € o que determina se ele
¢ considerado imigrante ou refugiado e sobre a diferenciacdo entre esses termos,
considerada muito importante pelos 6rgdos internacionais de migracdo e direitos
humanos, percebeu-se que somente a estudante Talie reconhece a relevancia entre essa
distin¢cdo. Segundo esta estudante, o imigrante deixa seu pais para estudar, trabalhar ou
simplesmente para conhecer outras culturas, enquanto o refugiado sai de seu pais de
forma obrigada e ndo pelo seu livre-arbitrio. Esse pensamento vai ao encontro da ONU
(2016) que afirma que o imigrante passa por um processo voluntario em busca de
melhores condi¢Bes de vida. Sendo assim, os quatro estudantes migraram de forma
voluntéria para o Brasil e por causas semelhantes, todos estavam em busca de uma vida
mais digna que proporcionasse a eles a oportunidade do estudo.

Segundo o World Economic Forum (2017), quando uma pessoa decide migrar é
porque existem fatores de impulsdo, aqueles que fazem com que a pessoa saia de seu pais,
e os fatores de atracdo que sdo aqueles que atraem a pessoa para determinado local. Neste
caso, o fator de atracdo que foi considerado pelos estudantes foi a oportunidade da
educacdo. Nota-se que para o Jeanlaure a escolha ndo foi feita por ele e sim pela sua
familia, porque eles acreditavam que estudar no Brasil seria uma boa opcdo devido as
maés condi¢des econdmicas que eles viviam no Haiti, j& a estudante Talie migrou sabendo
das oportunidades de estudos que a UFPR possuia para imigrantes, por isso ela saiu direto

da sua cidade natal para Curitiba. Esses acontecimentos vdo ao encontro do que Faria
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(2015) afirma que grande parte dos imigrantes sai de seu pais por razdes econdémicas que
permitam a eles uma vida com mais oportunidade de crescimento pessoa e profissional.

Percebe-se que isso ocorre, pois, por mais que esses estudantes estivessem
cursando o ensino superior no Haiti, para eles ndo foi suficiente. Segundo a estudante
Talie tinha dias que ela ndo conseguia ir para a universidade porque ocorriam protestos
politicos que bloqueavam a passagem, “eu falei para mim mesma que eu nNdo quero
estudar assim, indo a aula um dia sim e um ndo por causa de problemas politicos. Eu me
perguntei que médica serei estudando assim?”.

Esses relatos demonstram que 0 pais passa por sérias crises e aqueles que tém
interesse em realizar um curso superior a dificuldade de conseguir um emprego é maior
porque o pais se interessa mais por trabalhadores técnicos e atualmente as pessoas
possuem sua renda oriunda do comércio.

Porém, por mais que os relatos dos estudantes tenham demonstrado a insatisfacéo
com 0 seu pais de origem, as diferengas enfrentadas por eles no Brasil ndo s&o muito
diferentes. Trés dos quatro estudantes entrevistados ndo conseguem trabalhar por ser
impossivel conciliar o horario das suas aulas com algum emprego fixo e por perceberem
que por ndo falarem um portugués perfeito e por serem negros ndo ha oportunidade.

Viu-se na andlise da fala da entrevistada Talie que ela elenca dois fatores
relacionados ao trabalho de imigrante na qual ela vivenciou. O primeiro é que as vagas
de trabalhos em grande parte sdo destinadas somente para brasileiros ou quando o
imigrante consegue se inserir no mercado de trabalho acaba que algumas vezes ele realiza
atividades na qual seriam contratados dois brasileiros para tal, e isso ocorre porque as
pessoas percebem que os imigrantes necessitam do trabalho entdo estdo propensos a
aceitar qualquer oportunidade. Entretanto, de acordo com Batsaikhan, Darvas e Raposo
(2018) ndo ha evidencias suficientes que afirmem que os imigrantes ocupam as vagas dos
nativos, além do mais, segundo Nizamutdinov e Malaev (2015), a disposicdo dos
imigrantes de muitas vezes trabalharem por salarios menores faz com que a desigualdade
de renda e a pobreza aumentem.

Outras dificuldades enfrentadas pelos estudantes imigrantes da UFPR é o acesso
a salde e moradia. As imobiliarias ndo aceitam seus documentos e ha desconfianca dos
proprietarios em alugar um imovel para um imigrante. Contudo, a moradia estudantil
neste momento se torna relevante e ajuda a diminuir a preocupacao destes estudantes em

relagdo aos gastos com moradia.
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Por fim, essas dificuldades relacionadas as migrac@es auxiliam também na falta
de integracdo dos imigrantes no pais de destino. Percebeu-se nas entrevistas que 0
imigrante sempre tem que ter um diferencial para chamar atencdo e néo ser olhado de
uma maneira preconceituosa. E por isso que segundo Wise, Covarrubias e Puentes (2013)
deve-se voltar para estudos que discutam o desenvolvimento social por meio da garantia
dos direitos humanos para os imigrantes, com o fim de eliminar as discriminacfes e
exploracoes.

Compreende-se que 0s estudantes possuem vontade de agregar conhecimento para
0 Brasil, pois 0 Jeanlaure que cursa direito tem vontade de trabalhar ajudando os
imigrantes a reconhecerem seus direitos, bem como a Talie gostaria de exercer a medicina
com pessoas que realmente necessitam, como por exemplo, nas comunidades de dificil
acesso da Amazonia. Corroborando com dados da OIT (2017), de que ha
aproximadamente 234 milhdes de migrantes em idade ativa, aqueles com mais de 15 anos
e com capacidade de trabalho, vé-se que essas representacdes de imigrantes com vontade
de desenvolverem alguma atividade laboral relacionada a sua qualificacdo pode auxiliar
no crescimento e desenvolvimento do pais.

Para tanto, & necessario desenvolver politicas publicas que incentivem a
participacao dos imigrantes e refugiados nos contextos sociais, politicos e educacionais,
como é o caso dos processos seletivos especificos para a inclusdo desta populacdo na

universidade.

4.3 As politicas de incluséo para refugiados e imigrantes na UFSM, UFRGS e UFPR

Neste momento foi realizada a apresentacao e analise dos documentos oficiais de
cada universidade que foram responsaveis por instituir os processos seletivos especificos
para imigrantes e refugiados.

Pretendeu-se demonstrar os motivos que fizeram a universidade a implementar
esse processo, quem pode participar, os documentos necessarios para participacdo, a
selecdo de estudantes aprovados e demais informagdes referentes aos editais publicados

pelas universidades.
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4.3.1 Resolucdo 041/2016: a politica de inclusdo de refugiados e imigrantes da UFSM

Ao analisar os documentos desta instituicdo estudada, encontrou-se a Resolugéo
041/2016 que esta pautada na Declaracéo dos Direitos Humanos, no acordo firmado pelo
Ministério da Justica em 2014 através da Conferéncia Nacional sobre MigracGes e
Reflgio, compreende que as migra¢cdes como um fendmeno social que merecem atencao
e destaca a importancia de conviver com a diversidade cultural no ambiente universitario,
instituiu o Programa de Acesso a Educacdo Técnica e Superior da UFSM para Refugiados
e Imigrantes em situacdo de vulnerabilidade, aqueles portadores de visto humanitério ou
permanente emitido pelo Conselho Nacional de Imigragédo (UFSM, 2016).

Desta forma, a universidade comecou a admitir o ingresso de imigrantes e
refugiados em situacao de vulnerabilidade através de vagas suplementares por curso, por
meio de um processo seletivo especifico que leva em conta somente a analise documental.

Para tanto, o participante devera ter imigrado ao Brasil no maximo a cinco anos,
a contar a partir da concessao do visto, concluido o ensino médio no seu pais de origem
ou em outro pais na qual ele residiu, porém ndo no Brasil, que tenha sido impossibilitado
de concluir seu ensino técnico ou superior no seu pais ou também aquele que tem o
interesse de realizar uma nova graduacdo. Para este participante sera ofertada até 5% das
vagas, considerando o nimero total de vagas de cada curso, o total de vagas ociosas e a
aprovacao do colegiado de cada curso.

O interessado deve formular um requerimento dirigido a Pro-Reitoria de
Graduacdo — PROGRAD, inclusive no seu idioma de origem, que conste o curso de
preferéncia e algumas documentacgdes, sdo elas: documento que comprove situacao de
refigio, para os solicitantes em estado de refugiado, emitido pelo Comité Nacional dos
Refugiados, o CONARE; protocolo de solicitacdo de refugio expedido pela Policia
Federal, com comprovacéao de vulnerabilidade; cédula de identidade de estrangeiro com
residéncia provisoria ou permanente expedida pela Policia Federal ou documento
equivalente, como Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), Carteira de Trabalho (CTPS) ou
Passaporte, para o imigrante fora da categoria de refugiado e; comprovacao escolaridade
para o0 ingresso no Ensino Superior ou Técnico por meio de documentos que serdo
apreciados por uma comissao técnica.

Entretanto, para facilitar a apresentagdo dos documentos ha algumas ressalvas,

como por exemplo, caso o interessado ndo possua a comprovacao de escolaridade e seja
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maior de 18 anos, é dada a ele a possibilidade de realizar o Exame Nacional de Ensino
Médio — ENEM com o fim de utiliza-lo como certificacdo de conclusdo do ensino médio
e apresentar resultado acima de 450 pontos em cada area do conhecimento e 500 pontos
na redacéo.

Todas essas questdes concluidas de forma satisfatéria e o participante apto a
ingressar na universidade, a matricula sera realizada de acordo com as vagas ofertadas,
porém caso haja uma procura maior do que 0s 5% de vagas, podera ser utilizado critérios
selecdo como idade e analise socioecondmica e lista de espera.

A resolucdo ainda afirma que o estudante imigrante ou refugiado que ingressou
na universidade sera tratado de forma igualitaria a qualquer outro, devendo respeitar as
normas da instituicdo e participar do acompanhamento do programa de acessibilidade
linguistica na fase de adaptacéo, compreendendo que ele podera néo ser fluente na lingua
portuguesa.

Tendo em vista todas as informacg6es contidas na resolucéo e o entendimento de
que se trata de um assunto que lida com questdes relacionadas ao direito humano, o curso
de direito por meio da CSVM ¢ responsavel por prestar apoio técnico aos interessados em
participar do processo seletivo, bem como auxiliar os setores administrativos da
universidade no cumprimento da resolucéo.

Com todas essas questdes ficou estabelecido o Programa de Acesso a Educacgéo
Técnica e Superior por meio da promulgacdo do Edital n°005/2017, o primeiro a
regulamentar a Resolucdo 041/2016.

No primeiro semestre do ano seguinte, em 2018, o edital foi novamente aberto
para receber novos estudantes e ja se viu uma maior procura e aumento das vagas
ofertadas, visto que no primeiro ano de edital publicado ingressaram 16 alunos, enquanto
no ano de 2018 recebeu 40 estudantes refugiados e imigrantes.

Entretanto, o processo foi suspenso no ano de 2018. De acordo com informacg6es
do MIGRAIDH a universidade ndo deu resposta ao grupo sobre os motivos que fizeram
suspender o processo. Segundo a coordenadora da CSVM, a PROGRAD da universidade
ndo abriu o edital conforme a resolucdo e nem realizou a consulta aos colegiados dos
cursos, com isso em setembro de 2019 foi dirigido um memorando a PROGRAD, porém
até dezembro do mesmo ano ndo se obteve nenhuma resposta institucional.

Exposto todas as questBes institucionais instituidas pela Resolugdo 041/2016, a

proxima secdo tratara da presenca dos estudantes imigrantes na universidade.
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4.3.1.1 A presenca de estudantes imigrantes na UFSM

Como resultado da Resolugdo 041/2016 e da publicagéo dos dois editais referentes
a ela a UFSM possui 56 estudantes de graduacéo refugiados e imigrantes divididos em

treze mulheres e 43 homens de diversos paises, como demonstra o grafico 1.

Gréfico 1: Paises de origem dos estudantes refugiados e imigrantes da UFSM.

W Quantidade de estudantes

Fonte: elaborado pela autora com base em COPA-PROGRAD (2019).

Percebe-se que a UFSM abriga em sua maioria estudantes haitianos, o que pode
vir a estar relacionado com o fluxo migratério de haitianos para o Brasil logo apds o
terremoto que devastou o pais. Da mesma maneira, consequentemente 0s estudantes
participantes deste estudo sdo todos haitianos.

Em relacdo a distribuicdo dos alunos pelos cursos ofertados pela universidade,
percebe-se que alguns cursos especificos se destacam, como é o caso de Relacdes
Internacionais, Odontologia, Direito, Enfermagem e os cursos de engenharias, como

apresenta o gréafico 2.

Gréfico 2: Distribuigdo dos alunos por curso
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Fonte: elaborado pela autora com base em COPA-PROGRAD (2019).

Por mais que a universidade reserve 5% de suas vagas em cada curso para o
ingresso de refugiados e imigrantes, € necessaria a aprovagdo dos Colegiado de Cursos.
Na relacdo das solicitacdes de inscri¢do no edital Permanente para Ingresso de Refugiados
e Imigrantes em Situacdo de Vulnerabilidade, um dos cursos mais solicitados e que
indeferiu todos os pedidos para ingresso foi o curso de medicina, porém como se vé no
quadro 2, este curso ndo abriga nenhum estudante procedente do edital (UFSM, 2017).

Essas informacdes demonstradas acima refletem o esfor¢o das universidades
brasileiras nos ultimos anos em promover ac¢des afirmativas com o intuito de inserir no
contexto académico aqueles grupos que sdo considerados minorias e excluidos de
diversos contextos. Essas politicas de a¢Bes afirmativas, na visao de Pereira, Gutierrez e
May (2016), se caracterizam como uma luta contra a desigualdade social. A visdo da
coordenadora da CSVM da UFSM segue 0 mesmo raciocinio e ela ainda afirma que essas
acOes sdo voltadas as igualdades de oportunidades e a integracdo local, inclusive quando
se fala sobre 0 acesso a educacdo para os imigrantes recém-chegados no Brasil.

Para o estudante Bob, incluir o refugiado ou o imigrante nas universidades é um
dos caminhos para que eles possam contribuir futuramente com o desenvolvimento do
pais em que estdo vivendo, a ACNUR (2019) afirma que os imigrantes carregam
habilidades e talentos para o pais na qual estdo imigrando e que 0 acesso a educagdo

também podera desenvolver outros potenciais.
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Além disso, Hléley acredita que a universidade tem o poder de transformar o
mundo e a ensinar como conviver em harmonia com a diversidade de raca, etnia e cultura,
assim incluir o méximo de pessoas possiveis ird contribuir cada vez mais para o fim do
preconceito e para a aceitacdo das migragoes.

Com isso, a questdo da inclusdo de imigrantes e refugiados surgiu a partir da
necessidade detectada pela universidade, através do MIGRAIDH, de que os imigrantes
presentes na cidade sentiam falta de ter acesso ao um ensino qualificado e que nas suas
decisdes migratdrias essa era uma questdo muito presente e que faziam parte do seu dia a
dia. Além disso, percebeu-se que muitos imigrantes ndo conseguiam concluir seus
estudos no seu pais de origem e muitas vezes também ndo conseguiam realizar a validacéo
do diploma, o que consequentemente dificultava o acesso a educagdo (KOZEN, 2018).

Sendo assim, este processo segundo a coordenadora da CSVM que tramitou
durante dois anos até ser aprovado, facilitou o acesso dos imigrantes e refugiados por
realizar somente uma analise documental, dispensando provas seletivas e a necessidade
da validacdo de diploma de ensino meédio via coordenadoria regional de educacao, tal
como néo exige a proficiéncia na lingua portuguesa.

A participacao no processo foi classificada como de facil acesso pelos estudantes
entrevistados. Eles relataram que € somente enviar os documentos necessarios, escolher
0 curso de preferéncia e aguardar o resultado e a aprovacdo do colegiado do curso para a
garantia da vaga, 0 que vai ao encontro dos editais publicados pela universidade.

Em relacdo a documentacao necessaria nenhum dos estudantes declarou ter tido
dificuldades para apresenta-la, pois todos ja possuiam os documentos. O entrevistado
Jean apontou que antes de sair do seu pais realizou a legalizacdo de todos os documentos
e quando chegou ao Brasil efetuou os processos de validacdo do diploma e demais
documentos necessarios, desta forma no momento da inscricdo ao processo Sseus
documentos ja estavam concluidos.

Hleléy ressaltou que o unico documento que ele solicitou no Brasil foi o de
residéncia permanente na Policia Federal, pois os outros ele ja possuia desde quando saiu
do Haiti. Vé-se a facilitacdo documental presente nos editais da UFSM, pois uma das
dificuldades encontradas geralmente nesses processos é exatamente a exigéncia de
documentos que muitas vezes podem até exigir custos para sua emissdao, como a
revalidacdo do diploma de ensino médio, que segundo Lapa et al. (2019), gera custo de

traducéo.
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Entretanto, o idioma ainda é uma barreira ao acesso no processo, pois o edital é
publicado em portugués e segundo Gongalves (2019), ele é um dos responsaveis por
manifestar a cultura dominante daquele ambiente na qual o individuo esta inserido. Entéo,
por mais que a universidade ndo exija a proficiéncia em portugués, é necessario conhecer
o0 idioma para participar do processo e também para acompanhar as aulas, ja que as aulas,
trabalhos e provas sdo todas realizadas em portugués.

Para Jean também é dificil compreender os professores e principalmente de
expressar a sua opinido em portugués, para isso ele sugere que a universidade receba os
alunos antes do inicio das aulas com a oferta de um curso preparatério de portugués, para
que quando o semestre inicie o aluno ja tenha vivenciado o contato com o idioma. Tendo
em vista que segundo dados divulgados pela ACNUR (2019), na qual se relata que o
idioma € uma das falhas e o que impede a inclusédo total dos imigrantes, a sugestao de
Jean tem relevancia, pois assim permite com que o imigrante tenha acesso as diversas
politicas de acesso, visto que compreender o idioma possibilita uma melhor comunicacéo.

O entrevistado Hleléy relatou que ndo realizou nenhum curso de portugués antes
de entrar na universidade, ele alega que aprendeu o basico com alguns amigos brasileiros,
assistindo televisao e escutando musica. Em alguns casos ele utilizava um tradutor online
e um diciondrio, mas nao obteve sucesso e passou por momentos constrangedores porque
o dicionario era de portugués de Portugal e muitos dos significados das palavras diferem,
0 que inclusive ja gerou confusdo em uma conversa porque a pessoa se sentiu ofendida
com uma palavra utilizada por ele.

Inclusive esse impasse com o idioma pode influenciar no preconceito dentro da
sala de aula, pois segundo a Line quando ha a necessidade de criar grupos para
apresentacdes de trabalho ninguém escolhe ela ou outro imigrante, ela afirma que néo se
integrou na sala de aula e sua relacdo com seus colegas se resume somente a trocas de
informacdes quando solicitadas, porém ela diz que os imigrantes devem ser bem aceitos
pois os brasileiros sabem o motivo deles estarem no pais.

O entrevistado Hleléy, por sua vez, comenta que ndo tem uma relacdo boa com
seus colegas em sala de aula e passa por preconceito por ser negro e haitiano em um
ambiente diferente. Souza e Senna (2016) concluem que por mais que o imigrante consiga
se inserir na universidade, ele continua sendo excluido por ndo seguir as normas de

comportamento e padrdes sociais seguidos pela cultura dominante.
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A visdo de Jean é que existem estudantes na universidade que ndo aceitam a
inclusdo de imigrantes e refugiados e com isso eles ndo séo bem-vindos na UFSM. Para
ele isso ocorre porque existe um mau entendimento sobre a situagdo dos imigrantes e
refugiados. Diferentemente, o Bob afirma que os colegas séo legais com ele porque
sempre se oferecem para ajudar com o idioma nas atividades da sala de aula. Segundo a
coordenadora da CSVM, é necessario combater a xenofobia estrutural através de politicas
de integracgéo local que contribuam para a agenda de direitos humanos.

Desta forma, para auxiliar nas diversas demandas dos estudantes imigrantes e
refugiados foi criado o Comité Representativo dos Estudantes Imigrantes
e Refugiados da universidade (UFSM, 2018). Com a finalidade de buscarem apoio e
solugdes para melhorar a integracdo dos estudantes dentro da instituicdo, os proprios
alunos imigrantes e refugiados se reuniram com o intuito de possuirem uma participacdo
representativa dentro da universidade.

Desta maneira, percebem-se que algumas questdes, como o preconceito, ainda
deverdo serem discutidos dentro da universidade com o propdésito de tentar minimizar

comportamentos xenofobicos.

4.3.2 Decisdo n° 366/2015: normas para ingresso de pessoas em situacao de refagio
em cursos de graduacéo e pos-graduacdao stricto sensu da UFRGS

Com base na anélise documental realizada na UFRGS, o documento que aprovou
as normas para o ingresso de refugiados na referiada universidade foi a Decisdo n°
366/2015. Este documento viabilizou o acesso a universidade de refugiados e ingressantes
no pais decorrente de reunificacdo familiar. Cabe frisar aqui que, de acordo com a lei que
implementou o estatuto dos refugiados a condicéo de refugiado de quem ja esta instalado
no pais se estende aos demais familiares (BRASIL, 1997).

Para tanto, o aluno deverd cumprir alguns requisitos que serdo condicionantes a
sua candidatura, sdo eles: preenchimento de um requerimento que indique 0 curso
pretendido, tendo em vista as vagas que serdo publicadas por meio de edital, comprovacao
da condicao de refugiado reconhecida pelo CONARE ou a apresentac¢éo do protocolo de
solicitacdo e a comprovacdo da conclusdo do ensino médio ou equivalente (UFRGS,
2015).
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Apo6s o encaminhamento destes documentos, os candidatos sdo submetidos a um
processo seletivo individual, de carater eliminatério, com o objetivo de atestar os
conhecimentos necessarios para o ingresso e andamento do curso.

Ademais, para a realizacdo da matricula o aluno devera comprovar a proficiéncia
em lingua portuguesa, por meio do CELPE-BRAS. Para aqueles que ainda ndo possuem
o certificado, a universidade disponibilizara ao aluno o vinculo ao curso de graduacéo,
porém sem atividades, durante os dois primeiros semestres. Este tempo deverad ser
destinado a realizacdo do curso intensivo ministrado pelo Programa de Portugués para
Estrangeiros — PPE e o aluno a cada final de semestre devera apresentar seu atestado de
frequéncia e aproveitamento para a manutencgdo do vinculo com a universidade, tendo até
um ano para apresentar seu certificado de proficiéncia, caso contrario perdera o vinculo
académico e a vaga conquistada.

Para viabilizar esta decis@o, um edital deve ser publicado indicando o periodo das
candidaturas das pessoas em situacédo de refugio nos cursos de graduacdo e com o fim de
estabelecer as destinacfes de vagas, a Pro-Reitoria de Graduacdo € encarregada de
realizar o contato com as Comissdes de Graduacéo bem como por meio do edital, publicar
as vagas destinadas.

Desta forma, desde o ano de 2018 a universidade estd publicando editais de
abertura para o ingresso de refugiados e percebeu-se, por meio da analise realizada nestes
editais, que eles possuem algumas informacGes a mais do que as contidas na decisao que
viabilizou o acesso de refugiados a universidade.

Além dos documentos necessarios para a inscricdo que ja foram listados acima, é
necessario apresentar a copia do documento de identidade de estrangeiro — RNE, para
candidatos que ndo possuem solicitacdo de reflgio devera ser apresentada a comprovacao
do visto humanitério, isso permite que ndo somente os refugiados tenham a oportunidade
de participarem do edital, mas também imigrantes em situacdo de vulnerabilidade.

Sobre a comprovacao do ensino médio, os editais esclarecem que ela pode ocorrer
de diversas formas, através da forma de ensino regular ou na modalidade de Educacéo de
Jovens e Adultos, certificado emitido no exterior com parecer das Secretarias de Estado
de Educacdo, certificado de conclusdo pelo ENEM ou pelo ENCCEJA, certificado
validado pelo CONARE ou diploma do ensino superior reconhecido no Brasil ou validada

pelo CONARE e também € possivel apresentar o certificado de conclusdo do ensino
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médio expedido no exterior com solicitagdo de equivaléncia de estudos nas Secretarias
Estaduais de Educacéo brasileira (UFRGS, 2018; UFRGS, 2019; UFRGS, 2020).

Apos apresentacdo da documentacgdo, a Comissdo de Graduacdo de cada curso é
responsavel por definir os critérios de selecdo que podem ocorrer mediante prova escrita,
pratica ou entrevistas e apresentacdo de uma carta de intengdes sobre a preferéncia ao
curso. Geralmente as provas quando escritas devem ser realizadas em portugués, em
poucos casos € permitido realizd-la em espanhol ou inglés. Diferentemente, a carta de
intenc@o, bem como a entrevista, em grande parte dos cursos sdo permitidas em outros
idiomas, como em espanhol, inglés, francés ou italiano. Observa-se que nesses casos ha
facilitacdo no idioma, porém € solicitado que todos os documentos que forem entregues,
quando permitidos em outro idioma a ndo ser o portugués, deverdo conter uma cépia com
traducéo.

Ressalta-se que o0 aluno ingressante por meio desta decisdo tem todos os direitos
e deveres dos demais alunos da universidade, como por exemplo, acesso aos programas
de apoio estudantil e acOes de assisténcia, ressalvado as situacdes especificas de refugio
que permite com que o aluno utilize um nome social, com o fim de resguardar sua

identidade visando sua seguranca e sigilo da condicéo de refugiado.

4.3.2.1 A presenca de estudantes imigrantes na UFRGS

A inclusdo de estudantes nas universidades € um tema que constantemente é
debatido e segundo Lima, Neves e Silva (2014), estimular o debate sobre raca e etnia,
inclusive sobre racismo é importante para reflexdes. Nesta Otica, a coordenadora da
CSVM/UFRGS acredita que usar a estratégia da integracdo social por meio das
universidades prepara a sociedade para os desafios, inclusive sobre as questdes
relacionadas as migragoes.

Tendo em vista esse processo de igualdade, de acordo com dados solicitados via
o Sistema Eletrénico do Servico de Informacéo ao Cidadao, tem-se que a UFRGS possui
23 alunos matriculados na universidade via o processo seletivo especifico para imigrantes

e refugiados. O grafico abaixo demonstra os estudantes e seus paises de origem.

Graéfico 3: Paises de origem dos estudantes refugiados e imigrantes da UFRGS.
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M Quantidade

Fonte: E-SIC (2020).

Vé-se a presenca dos estudantes haitianos predominando as vagas ofertadas pela
universidade e isso ocorre, pois de acordo com Giacomini e Bernartt (2017) desde muito
tempo atras os haitianos migram para o Brasil, por varios motivos como a instabilidade
politica e econdbmica que assola o pais e pelas condi¢cbes ambientais desfavoraveis.

Indo além, de acordo com os editais dos anos de 2018 e 2019 foram
disponibilizadas 84 vagas divididas entre 25 cursos. Entretanto, o que se vé sdo somente
23 alunos matriculados distribuidos entre treze cursos de graduacdo, como verifica o

gréfico 4.
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Gréfico 4: Distribuigdo dos alunos por curso na UFRGS
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Fonte: E-SIC (2020).

No ano de 2018 a universidade recebeu 30 inscri¢des, onde 17 foram homologadas
e somente seis inscritos foram aprovados. J& na publicacdo do edital do ano seguinte, a
universidade recebeu a inscricdo de 52 imigrantes e refugiados, porém dentro desse
numero foram homologadas 35 inscricGes e classificados 20 estudantes.

Nota-se um crescimento do numero de imigrantes e refugiados que possuem o
interesse em se qualificar, pois segundo Batsaikhan, Darvas e Raposo (2018), que a taxa
de participacdo no mercado de trabalho dos imigrantes que possuem niveis educacionais
mais elevados é maior do que a dos imigrantes menos instruidos.

Deste modo, de acordo com as entrevistas dos estudantes, percebe-se a
importancia que eles ddo a possibilidade de conquistar uma vaga em uma universidade
federal. Na visdo do entrevistado Louis, a vida do imigrante ndo é facil, mas quando ha
incentivos do pais em ajudar um imigrante ou refugiado a ter um estudo de qualidade faz
com que essas pessoas se integrem mais facil na sociedade e tenham a oportunidade de
se desenvolver no novo pais.

Com isso, o ingresso diferenciado para esta parcela da populacdo se torna
relevante visto a quantidade de imigrantes e refugiados chegam ao pais. Entretanto, por
mais que exista esse tipo de facilidade alguns estudantes relataram dificuldades na
aquisicao de alguns documentos e na visao da coordenadora da CSVM/UFRGS o idioma
e 0 acesso a certificacdo do ensino médio sdo as maiores dificuldades enfrentadas pelos

estudantes. De acordo com a Ely, fazer a equivaléncia do ensino médio levou mais de 60
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dias e ela ainda teve que pagar um tradutor para traduzir para o portugués os seus
documentos que estavam em lingua estrangeira.

Apos passar pela parte documental o estudante realiza outras sele¢des que sdo
determinadas individualmente pelos cursos e em grande parte sdo realizadas em
portugués. Desta maneira, o estudante Ricardo alega que a dificuldade de compreender
os editais esta na barreira do idioma, pois € necessario possuir um vocabulario robusto, €
por isso que segundo Gongalves (2019), politicas de inclusdo que condicionam o ingresso
ao conhecimento do portugués, ao invés de incluir, acaba excluindo essa pessoa.

Por essa razdo que a estudante Ely contou com o auxilio de amigos e até de
professor particular para se preparar para a prova que seu curso estipulou como critério
para selecdo, pois ela nunca tinha ouvido o idioma antes de migrar e o processo de
aprendizagem demanda tempo.

Entretanto, por esses motivos que os estudantes apds aprovados no processo tém
que comprovar a proficiéncia em lingua portuguesa por meio do CELPE-BRAS. Este
exame que certifica a proficiéncia em portugués como lingua estrangeira considera
aspectos textuais e discursivos. A prova é realizada de forma escrita, com o fim de avaliar
a producéo redigida em portugués, e também de forma oral para avaliar a compreensédo
do idioma (INEP, 2020).

Segundo Lapa et al. (2019) as tramitacdes burocraticas como a reunido e traducdo
dos documentos, revalidacdo dos diplomas e a realizacdo do exame de proficiéncia pode
demorar mais de um ano, o que dificulta o acesso imediato ao ensino superior. Entretanto,
a coordenadora da CSVM/UFRGS afirma que para superar a exigéncia da proficiéncia a
universidade oferece um ano de portugués para estrangeiros no Instituto de Letras e
durante esse tempo o estudante tera seu vinculo académico assegurado.

Verificou-se que o preparo realizado pela universidade durante os dois primeiros
semestres foi essencial para o aprendizado dos alunos entrevistados. Muitos deles sé
tinham estudado portugués com o auxilio da internet por ndo terem condicBes de pagarem
aulas particulares ou outros cursos, assim o curso ofertado pela universidade foi a
oportunidade que estes estudantes tiveram para aprender melhor o idioma. Deste modo,
diferentemente do que afirma Rosa (2018), esse aprendizado inicial como condicdo para
a confirmacéo da vaga, faz com que os estudantes se sintam seguros em relagéo ao idioma
quando estiverem dentro da sala de aula, sendo menos um motivo para a desisténcia do

Curso.
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Em relagdo & convivéncia em sala de aula com colegas brasileiros ndo foi
identificado nenhum caso de preconceito. Isso pode ter ocorrido, pois trés dos estudantes
estavam fazendo o preparatério para a prova de proficiéncia, entdo eles ndo estavam
devidamente inseridos no contexto académico. Contudo, isso pode ser um primeiro passo
para a adaptacdo deles na universidade e convivéncia com outros colegas, por mais que
também sejam imigrantes ou refugiados, pois como nota-se na fala de Louis, a diversidade
das turmas fez com que esses estudantes, cada um de um pais, criassem vinculos e redes

de apoio.

4.3.3 Resolugdes n° 13/14 e n° 63/18: a politica de reingresso e o processo seletivo
para imigrantes e refugiados da UFPR

A UFPR possui duas politicas distintas de ingresso para refugiados e imigrantes.
Segundo a coordenadora da CSVM/UFPR, uma das politicas € o reingresso e € destinada
para agueles que no seu pais de origem estavam estudando e por algum motivo
relacionado ao seu processo migratdrio tiveram que abandonar seus cursos, desta forma,
este estudante tem a oportunidade de dar a continuidade a0 mesmo curso ou um curso
similar dentro da universidade. Além dessa politica, para abrigar aqueles estudantes que
ndo tiveram a oportunidade de iniciar seus estudos no seu pais de origem, a universidade
desenvolveu um vestibular para refugiados e imigrantes.

A politica de reingresso é a mais antiga dentro da universidade e foi aprovada por
meio da Resolugdo n°® 13/14 e permite que os imigrantes regularmente admitidos no Brasil
e portadores de estado de refugiado que tenham iniciado cursos superiores em instituicdes
de ensino superior no seu pais poderdo solicitar 0 acesso aos cursos com as mesmas
caracteristicas na universidade (UFPR, 2014).

Por consequéncia, em 2015 foi publicado o primeiro edital referente a Resolugéo
para ingresso de imigrantes e refugiados no primeiro semestre do ano de 2016. Desde 13,
anualmente o edital é publicado.

Para tal, o requerimento de acesso aos cursos de graduacdo da universidade sera
recebido apés a apresentacdo de alguns documentos, como um formulario preenchido em
portugués e em inglés, espanhol ou francés; o histérico escolar completo, com disciplinas
cursadas, carga horaria e conceitos; documento de identidade, original e copia, tanto como

0 expedido pela Policia Federal ou o passaporte; com o fim de comprovar sua situacéo e
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seu registro como residente no Brasil, o participante deverd apresentar a copia do
documento expedido pelo CONARE e também a copia do documento expedido pela
Receita Federal do Brasil na qual o estudante serd identificado pelo seu Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF (UFPR, 2019).

Essa documentacdo devera ser apresentada em fotocdpia autenticada e os
documentos que irdo instruir o processo deverdo ser traduzidos por um tradutor publico
juramentado. Caso o participante seja impossibilitado de realizar a fotocopia e a traducdo
por restricdes financeiras ou relacionadas ao seu processo migratério, devera escrever
uma justificativa de proprio punho no ato da inscrigéo.

Logo apos, sera examinada a equivaléncia do histérico escolar, além da adequacao
da documentacdo comprobatdria do seu percurso académico e a correspondéncia do seu
curso iniciado fora do pais com o pretendido na universidade. A qualquer momento
podera ser solicitado outros documentos com o intuito de comprovar a equivaléncia e a
coordenacdo do curso também poderd submeter este estudante a provas em lingua
portuguesa ou inglesa para caracterizar a equivaléncia.

Depois de verificada a equivaléncia e o estudante for aprovado e matriculado
automaticamente ele devera participar do curso de Acolhimento Linguistico e
Académico, que é realizado durante as cinco semanas que antecedem o do ano letivo.
Além disso, ao longo do curso o estudante devera se reportar mensalmente ao professor-
tutor ou colega-tutor que sera indicado pela coordenacdo do curso, cursar a disciplina
“Portugués: praticas textuais e académicas”, participar do programa de tutoria do projeto
Migracdo e Processos de Subjetivacdo e das acdes indicadas pela coordenacdo com o
auxilio do professor-tutor ou colega-tutor.

Além da politica de reingresso, no ano de 2018 foi estabelecida a criacdo de vagas
suplementares destinadas a imigrantes e refugiados por intermeédio da Resolugéo n® 63/18.
Portanto, os imigrantes e refugiados que nao tiveram a oportunidade de realizar uma
graduacdo no seu pais de origem, poderdo participar deste processo e concorrer a dez
vagas suplementares (UFPR, 2018).

Para participar desse processo deverdo ser apresentados 0s mesmos documentos
ja citados acima, com a excecao do historico escolar do curso de graduacdo, pois esse
participante ndo chegou a cursar nenhum curso no seu pais de origem, e adicionar a
comprovacao do ensino médio revalidado por alguma secretéria de educagéo de qualquer

estado brasileiro.
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Como forma de carater eliminatdrio tem-se uma prova de conhecimentos gerais
que contém 40 questbes objetivas com contetido programatico sobre portugués, lingua
estrangeira, matematica, fisica, biologia, quimica, histdria, geografia, filosofia e
sociologia e a elaboracdo de uma redacao.

O estudante que aprovou por meio deste processo também devera realizar o curso
de Acolhimento Linguistico e Académico, bem como se reportar mensalmente aos seus
tutores e frequentar a disciplina “Portugués como Lingua de Acolhimento para Fins
Académicos” que sera indicada pelo Projeto Portugués Brasileiro para Migracéo
Humanitaria — PBMIH. Diferentemente da politica de reingresso, neste processo 0
estudante escolherd seu curso, entre uma lista publicada no edital com 119 cursos
disponiveis, durante o Acolhimento Linguistico e Académico de acordo com sua
colocacéo final, até o preenchimento das dez vagas.

ApOls apresentada as politicas institucionais de ingresso para imigrantes e

refugiados na UFPR, passa-se para a presenca desses estudantes na universidade.

4.3.3.1 A presenca de estudantes imigrantes na UFPR

Como consequéncia das duas politicas de ingresso para imigrantes e refugiados
da UFPR, de acordo com dados repassados pela coordenadora da CSVM/UFPR
apresentados no grafico 5, incluiu 117 alunos de diversas nacionalidades e, cabe ressaltar
gue dentre esse nimero 78 ingressantes sdo estudantes homens.

Grafico 5: Paises de origem dos estudantes refugiados e imigrantes da UFPR.

W Quantidade

Fonte: elaborado pela autora com base nas informacBes repassadas pela coordenadora da
CSVM/UFPR

VEé-se 0 numero expressivo de haitianos ocupando as vagas oferecidas pela

universidade e logo apds os venezuelanos se fazem presente. Esse resultado é
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consequéncia dos fluxos migratorios mais recentes que atingiram o Brasil, inicialmente
viu-se uma onda de imigrantes e refugiados haitianos e, de uns dois anos para c3,
percebeu-se a chegada de venezuelanos.

Desta forma, esses estudantes estdo divididos em varios cursos da UFPR, no
grafico 6 estdo presentes os cursos de maior destaque entre os imigrantes e refugiados,
entretanto, também ha estudantes distribuidos entre os cursos de engenharia quimica,
engenharia madeireira, terapia ocupacional, engenharia elétrica, turismo, veterinaria,

geografia e nutrigéo.

Gréfico 6: Distribuicdo dos alunos por curso na UFPR

B Quantidade
10 ~
8_
6_
4_
2_
O_
O @ © N 40 O @ £ . R o O .L O D @ @ 0 . D H P
LS ESE P L B I og’@ SISO PN
LEE T FNOG I P FTES L E8 &L L
& O L& & LTSS &AL S N
S o S C L :© S TP & @ ¢ © &g’ ©
S T TS e S ¥ ST
(J,bc) b’b Q,o . (\(.1\ - (\O\ Ob'b |\\‘7®
& ¥ o eg,i’b «
o ©

Fonte: elaborado pela autora com base nas informaces repassadas pela coordenadora da
CSVM/UFPR.

Compreende-se que a quantidade expressiva de cursos na qual os estudantes estdo
distribuidos se da pela maneira na qual o edital de reingresso € formado, pois contém as
vagas remanescentes de outros processos, e também pelo processo seletivo que oferta dez
vagas para imigrantes e refugiados em mais de 119 cursos a escolha do candidato.
Salienta-se que as informacdes repassadas pela coordenadora da CSVM néo estavam
completas, desta forma a quantidade de alunos podera nao coincidir com a quantidade de

alunos distribuidos nos cursos.
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Naturalmente os anos de 2019 e 2020 tém sido os que mais inseriram estudantes
na instituicdo, deve-se isso a perpetuacdo do processo, pois existe desde o ano de 2015
sendo uma das primeiras universidades do pais a desenvolver essa politica. Frente a isso,
os autores Gamlen, Murray e Overton (2017) afirmam que os fluxos migratorios podem
vir a impulsionar a educacdo através de um conjunto de oportunidades educacionais
ofertadas para o imigrante, além de que os niveis elevados de qualificacdo auxiliam no
enfrentamento das diversidades, pois pessoas mais instruidas tendem a enfrentar com
facilidade novos desafios.

Na viséo da coordenadora da CSVM/UFPR a inclusdo educacional agrega valor
social e académico, diminuindo a exclusdo de classe social e preconceito racial e cultural
por meio da oportunidade de direitos e servigos igualitarios. Desta forma, o interesse da
universidade em propor acdes referentes a incluséo da populagdo imigrante e refugiada
surgiu, segundo a coordenadora da CSVM/UFPR, pela compreensédo de que a educagéo
€ 0 meio de construcdo para um pais justo e solidario e essa populacdo, por justamente
ser uma minoria dentro das politicas publicas educacionais, precisam desse apoio
académico. Nesta oOtica, a Agenda de 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel reforca
o compromisso em fortalecer a educacdo inclusiva e equitativa de qualidade (ONU,
2015).

E por isso que os estudantes entrevistados possuem muita convicgdo da
importancia desses processos da universidade e os classificam como essencial para a vida
deles. Todos eles entraram via a politica de reingresso e percebeu-se que ndo houve
dificuldades na solicitacdo. Apos a entrega dos documentos todos eles passaram para uma
entrevista com a equipe do Projeto Migracdo e Processos de Subjetivacdo e por uma prova
escrita em portugués com o intuito de nivelar o conhecimento do idioma.

Quanto aos documentos necessarios para a participacdo no processo, os estudantes
ndo declararam nenhuma dificuldade. Isso é um fator positivo, pois segundo Lapa et al.
(2019), algumas universidades solicitam documentos na qual a dificuldade burocratica
em atualiza-los ou possui-los esses documentos se torna uma barreira ao acesso a
universidade. Tanto é que os editais da UFPR solicitam uma traducdo juramentada dos
documentos que estdo em lingua estrangeira, além de cdpias autenticadas, entretanto caso
o solicitante ndo tenha condicdes de arcar com essas questdes que demandam um esforcgo

financeiro, ele podera justificar a falta desses documentos.
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O outro fator que gera dificuldade no momento da participagdo no processo
seletivo e ao longo do curso é o idioma. Segundo Rosa (2018), solicitar o aprendizado
formal da lingua portuguesa como uma condicdo ao acesso a universidade pode ser um
gesto incondicional e uma dificuldade a aderéncia aos editais.

Contudo, a UFPR solicita nos dois de seus processos provas de portugués para
identificarem se o estudante tera condi¢Ges de continuar o curso por conta do seu idioma,
entretanto é realizada uma prova interna, ndo sendo necessario apresentar certificado de
proficiéncia. Segundo a coordenadora da CSVM da universidade, esse fator impede que
haja desisténcia do aluno ao longo dos semestres.

Ao analisar a fala do Cenatus relacionada ao idioma, percebe-se que ele ainda néo
consegue compreender direito o portugués em sala de aula, pois possui dificuldades com
as palavras, por exemplo, quando o professor faz uma brincadeira em sala de aula ele néo
consegue entender o que o professor quis dizer, assim como nas provas quando ha
questdes mais elaboradas.

Essa dificuldade, de acordo com a estudante Talie € 0 motivo de muitas vezes nao
serem chamados para compor grupos de estudos ou de apresentacdes de seminarios. Tém-
se entdo, casos de exclusdo desses alunos e que ja séo de conhecimento da coordenadora
da CSVM/UFPR. Deste modo a universidade trabalha com varias aces de acolhimento
e integracdo para que a vida académica dos imigrantes e refugiados inseridos na

universidade se torne mais facil e eles possam usufruir dessa oportunidade com éxito.

4.4 A educacdo de refugiados e imigrantes nas Universidades Federais da Regido
Sul: acolhimento e integracdo na UFSM, UFRGS e UFPR

Percebe-se que muitas vezes os editais publicados pelas universidades instituindo
um processo seletivo especial para imigrantes e refugiados ndo ¢ suficiente para integrar
esses estudantes no contexto educacional. Outras acdes podem ser realizadas com o
objetivo de integrar esses estudantes apds eles ja terem conguistado sua vaga na
instituicdo para efetivamente inclui-los.

Desta forma, neste topico foram analisados documentos, registros, informagdes e
noticias publicadas por meio dos sites institucionais com o intuito de descobrir todas as

acoOes realizadas com o fim de integrar os estudantes na universidade, bem como projetos
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na qual eles participam e que é uma forma de ampliar seus contatos e sua participa¢do na

vida académica.

4.4.1 Acolhimento e integracéo dos estudantes imigrantes da UFSM

O MIGRAIDH esta sempre no meio das discussdes sobre migracdes, imigrantes
e refugiados que permeiam a universidade, é através dele que muitas acdes de apoio e
permanéncia sdo desenvolvidas para 0s estudantes que vivenciaram 0 processo
migratdrio, como por exemplo, o apoio linguistico. O grupo promove rodas de conversa
com imigrantes e refugiados para estimular a acessibilidade linguistica.

Além disso, segundo a ACNUR (2019), a UFSM ¢ uma das 15 universidades que
oferta para alunos matriculados o curso de portugués para estrangeiros. Trés dos
estudantes afirmaram terem realizado aulas de portugués no inicio do primeiro semestre,
dois deles inclusive citou o Idioma sem Fronteiras, uma politica desenvolvida pelo
governo federal com o objetivo de internacionalizar o Ensino Superior Brasileiro que
também auxilia na capacitacdo linguistica de estrangeiros por meio do Portugués para
Estrangeiros — PLE, ofertado pelo Nucleo de Linguas da UFSM.

Porém, a dificuldade com o idioma persiste. A estudante Line relata que consegue
compreender melhor do que se expressar em portugués, entdo ela tenta se adaptar na
universidade e também realiza os cursos ofertados, mesmo assim ela considera que dentro
da sala de aula entende cerca de 40% da explicacdo do professor porque a linguagem
utilizada é muito diferente da que ela escuta no dia a dia, por se tratar de uma linguagem
mais formal e técnica. Simon e Lauxen (2017) afirmam que é muito dificil aprender a
lingua portuguesa e ndo conseguir se comunicar pode gerar prejuizos, como no caso da
Line, que ndo consegue compreender todas as explanac@es do professor, o que pode vir a
prejudicar seu aprendizado.

Para tentar auxiliar esses estudantes, a universidade lancou por meio da Pré-
Reitoria de Graduacdo — PROGRAD e pela Coordenadoria de A¢bes Educacionais o
edital n® 024/2018 que oferece oportunidade aos alunos de graduacdo para atuar de
monitores dos seus colegas imigrantes e refugiados. Os 22 monitores selecionados
ocupardo uma vaga por curso na qual contenha algum estudante imigrante ou refugiado

e deverdo cumprir 12 horas semanais.
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Segundo o Edital n® 024/2018, o monitor devera dispor de horarios semanais para
orientar e auxiliar o estudante imigrante e refugiado nas atividades académicas
orientando-o sobre as suas aulas, horarios e locais, auxiliando-o no uso de equipamentos
e na aquisicao de materiais exigidos em aula, bem como falar sobre a trajetoria académica
sempre reconhecendo a identidade, cultura e a importancia de um diélogo intercultural.
A consequéncia da existéncia dos monitores dentro da universidade pode ser relacionada
ao que Bajwa (2018) diz serem politicas e programas educacionais que preparam o
imigrante para convivéncia dentro da universidade, integrando-o e criando um sentimento
de pertencimento.

Além disso, outra acdo que promove a integracdo e permanéncia dos estudantes
imigrantes na UFSM séo as ag¢Oes de beneficio socioeconémico e o auxilio a moradia
estudantil. A estudante Line, além de também contar com o apoio da sua familia,
conseguiu uma vaga na casa de estudante da universidade, bem como o académico Jean
que conta com um beneficio socioecondmico ofertado pela mesma instituicéo.

O que se torna relevante, pois os estudantes afirmaram que uma das razfes por
ndo estarem no mercado de trabalho € a dificuldade de encaixar 0 emprego com 0s
horéarios das aulas, pois a maioria é durante o dia.

E importante ressaltar o apoio da universidade aos estudantes aqui entrevistados,
pois geralmente o imigrante que chega ao pais possui dificuldades de integracao por estar
se inserindo em um contexto totalmente diferente do seu, onde o idioma e a cultura séo
distintos do seu pais de origem. Essa diferenca de cultura, religido e costumes na visdo
de Nizamutdinov e Malaev (2015) com o tempo pode contribuir para a diversidade
cultural através da formacdo de um sentimento de compreensdo, respeito e conhecimento
das diversas culturas existentes, porém, até isso acontecer os imigrantes e os refugiados
podem vir a possuir dificuldade de inser¢cdo no mercado de trabalho.

Pensando na rede de apoio desses estudantes foram disponibilizadas nove bolsas
para projetos de pesquisa, ensino e extensao da UFSM que desejam incluir como bolsistas
os estudantes imigrantes e refugiados. Acredita-se que essa acdo podera criar e fortalecer
as redes de contato desses estudantes, como também o0s aproxime da universidade,
servidores e dos projetos desenvolvidos, criando uma ligagdo com a comunidade (PRE,
2019). Percebe-se aqui a adaptacéo da instituicdo, assim como afirma a UNESCO (2019),

com o intuito de ajudar no desenvolvimento do potencial desses estudantes.
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Ainda, existem dois projetos que sdo destaque na universidade e s&o
desenvolvidos especialmente por imigrantes e refugiados haitianos. O primeiro é o Sauté
pour Haiti, que estuda o Sistema Unico de Salde brasileiro — SUS para o fim de
implementar um sistema similar no Haiti. E o outro é o Energie Pour Tous, que tem
como objetivo falar sobre a geracdo de energia alternativa por meio de doze videos
publicados em um canal no Youtube. Participam desse projeto quatro estudantes haitianos
que chegaram ao Brasil no ano de 2017 (MEDEIROS, 2019). Um deles € o Jean, ele
afirma que por meio dessa iniciativa viram a oportunidade de levar informagdes sobre
energia sustentavel até o Haiti como uma forma de contribuir na geracao de energia do
pais.

Entretanto, Silva e Lima (2017) acreditam que deve haver uma reestruturacéo
social para alcancar a igualdade, derrubando os obstaculos ideoldgicos que diferenciam
os imigrantes da populagdo nativa através da mudanca de pensamento. Desta forma, o
MIGRAIDH promoveu o Curso de Formagéo e Capacitacdo em Direitos Humanos para
Servidores Publicos em Santa Maria. O curso que além de ser ofertado para os servidores
da universidade, também se destinou para servidores municipais, estaduais e federais,
teve como objetivo capacitar os servidores para o atendimento, acolhimento e integracédo
dos imigrantes e refugiados presentes ou ndo na universidade (UFSM, 2017).

Destaca-se a importancia dessa iniciativa, pois esses servidores em algum
momento irdo tratar com os imigrantes sobre questdes relacionadas aos seus direitos e
deveres, entdo é necessario conhecer o cenario das migracdes e as leis que as permeiam
para que eles possam orientar da melhor forma essa populacéo.

Percebe-se que o processo de inclusdo de imigrantes e refugiados na UFSM vai
além do processo seletivo, ele permeia desde as relacdes dentro da universidade até
projetos que tem como objetivo informar a populacdo do pais de origem destes
imigrantes. Essas acfes que sdo percebidas diariamente é o que realmente fara com que
0 estudante se integre na institui¢do, pois ele tera uma rede de apoio e prote¢do na qual
ele podera contar. Por mais que o0s estudantes entrevistados tenham relatado
comportamentos de preconceito e xenofobia, eles se sentem felizes na universidade, pois

acreditam que estdo tendo uma oportunidade de recomecar.
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4.4.2 Acolhimento e integracéo dos estudantes imigrantes da UFRGS

Verificou-se que a UFRGS possui dois grupos de pesquisa que atuam veemente
na questdo das migragoes e de refugiados. O primeiro deles, que inclusive foi citado neste
trabalho, € 0 GAIRE que tem como objetivo se dedicar as questdes relativas a integracao
local da populagdo imigrante e refugiada. Compreendendo que essas pessoas possuem
um alto grau de desconhecimento da legislacdo brasileira € necessario orientacdo sobre
assuntos legais para que eles possam realmente se interar ao ambiente (GAIRE, 2020).

Para coordenar as atividades de pesquisa e extensdo desenvolvidas pelo GAIRE e
pela CSVM/UFRGS, surgiu em 2018 o Ndcleo de Estudos, Pesquisa e Extenséo sobre
Migracdes — NEPEMIGRA com o intuito de agrupar as acOes realizadas por esses grupos
de forma a solidificar o conhecimento produzido.

Uma das a¢des do GAIRE ¢é realizar mutirdes com o objetivo de auxiliar aqueles
que gostariam de concorrer a uma vaga na universidade, pois ndo sabem como proceder.
Nesses momentos, eles atendem os imigrantes e refugiados com a documentacao
necessaria para ingressar por meio dos editais publicados pela UFRGS. Deste modo, 0
GAIRE foi citado por Ely como um grupo que auxilia os estrangeiros na documentacao
e em demais direitos, ndo somente as pessoas que pretendem entrar na universidade, mas
eles realizam um trabalho de assisténcia a todos os imigrantes e refugiados que estéo
chegando ao Brasil.

Além disso, esses grupos promovem Varios eventos ao longo do ano, como
palestras e eventos cientificos, entretanto, por mais que esses eventos suscitem debates
sobre as migrac6es, ndo se vé nenhuma ligacao direta com o acolhimento e integracao
dos estudantes.

De acordo com a coordenadora da CSVM/UFRGS, como recém a primeira turma
realizou a matricula, devido a exigéncia da proficiéncia em portugués e os dois semestres
de preparatorio do idioma, a universidade ndo possui nenhum programa de acolhimento
para os alunos. Apesar disso, ela ressalta que acGes estdo em desenvolvimento, como por
exemplo, a criacdo de um grupo de acolhimento em parceria com a CSVM e 0 GAIRE.

Na visdo dos estudantes, seriam importantes acoes que melhor esclarecem melhor
as informac0es para realizar o processo de validagéo dos diplomas, um dos itens que foi
mais dificil para a participacdo no processo. As vezes, 0 aumento das vagas para

imigrantes e refugiados pode ndo ser suficiente, pois se viu que as vagas disponibilizadas
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ndo sdo preenchidas em sua totalidade e um dos motivos que faz com que haja varios
processos indeferidos pode ser a falta de documentos solicitados.

Desta maneira, a coordenadora da CSVM também acredita que para que 0s
imigrantes e refugiados se sintam devidamente incluidos na universidade, é necessario
acOes em rede entre 6rgdos, cursos, professores e estudantes para que se compreenda as
demandas desses estudantes. Um dos passos para que isso ocorra, é a parceria firmada
entre a UFGRS e a OIM, essas instituicbes atuaram em conjunto na certificacdo de
politicas migratorias locais a partir deste ano (UFRGS, 2020b). Este esforco realizado em
conjunto entre dois drgdos, inicialmente tem o intuito contribuir para a construcdo de
politicas migratérias planejadas, mas ja € um passo para que percebam a importancia da
integracdo dos estudantes imigrantes e refugiados na universidade e desenvolvam acao

que acolham essa populagéo.

4.4.3 Acolhimento e integracéo dos estudantes imigrantes da UFPR

Compreende-se que a UFPR possui um nimero elevado de estudantes imigrantes
e refugiados nos cursos de graduacéo, desta forma se faz ainda mais importante acdes de
acolhimento e integracdo que possibilitem a esses estudantes uma real inclusdo
académica. A vista disso, a CSVM/URPR disponibilizou um relatério sobre todas as
politicas desenvolvidas pela universidade com a intencdo de promover a integracdo dos
estudantes que ingressaram na universidade através do programa de reingresso e do
vestibular especifico.

Nota-se que desde o ano de 2013 atuando em conjunto com a CSVM, existe 0
Programa Politica Migratoria e Universidade Brasileira — PMUB. Este programa possui
diversos projetos voltados ao atendimento e integracdo dos alunos, mas também auxilia
toda a populacdo imigrante e refugiada da regido, tendo atendido mais de cinco mil
pessoas desde sua fundacéo.

Tendo em vista acolher os imigrantes e refugiados por meio de a¢6es de integracao
social para inseri-los na universidade, o projeto Portugués Brasileiro para Migracdo
Humanitaria, desenvolvimento pelo curso de letras e o Centro de Linguas e
Interculturalidade — CELIN ofertando cursos gratuitos de portugués para qualquer
imigrante da regido, esse curso possui uma grande demanda, pois é neste momento que

os imigrantes e refugiados levam questdes referentes ao seu dia a dia. Percebe-se a
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importancia desse curso, pois de acordo com a ACNUR (2019), a maioria dos imigrantes
e refugiados possuem dificuldades com o portugués, porém néo sao todos que conseguem
acesso aos cursos de idioma.

Além disso, foi desenvolvido o projeto Refugio, Migracdes e Hospitalidade que
realiza um trabalho de assessoria juridica junto aos imigrantes e refugiados, também ha
um curso de capacitacdo em informética voltada para esta populagdo e o curso de Histéria
do Brasil para Estrangeiros ofertado pelo departamento de historia.

Cabe ressaltar, que todos esses cursos oferecidos sdo ofertados tanto para 0s
alunos matriculados na instituicdo, quanto para os imigrantes e refugiados que néo estéo
inseridos na universidade. Vé-se que ha uma preocupacéo na insercdo de toda populagdo
imigrante e refugiada e ndo somente nos alunos da universidade.

Ademais, o0 PMUB foi responsavel por expedir as resolugdes que tratam do
ingresso de imigrantes e refugiados na universidade e também da politica de revalidacao
de diplomas voltadas para aqueles estudantes desejam concorrer a vagas universitarias.
Entretanto, os estudantes ndo declararam terem tido o auxilio da universidade para
revalidarem seus diplomas, inclusive dois estudantes afirmaram desconhecer essa acao.

Como uma das maiores dificuldades enfrentada pelos estudantes é a barreira ao
idioma, existe um acompanhamento durante toda a graduacdo, de acordo com a
coordenadora da CSVM/UFPR os alunos realizam o curso de acolhimento linguistico e
académico de cinco semanas antes do inicio do curso, além de também possuirem o
primeiro ano diferenciado, o que se chama de Ano Zero, e eles sdo acompanhados por
tutores.

O curso de portugués que é oferecido antes do inicio das aulas, também inclui
informacdes sobre a universidade, visita aos campi, informac6es sobre a elaboracdo de
resumos, artigos cientificos e outras atividades referente a vida académica. Além disso, é
ofertada a disciplina de Praticas Textuais para que os alunos sigam tendo aulas de
portugués ao longo do curso. E realmente, segundo os alunos, 0 maior programa de
integracdo sdo as aulas de portugués, pois permite com que eles consigam se inserir
melhor dentro da universidade, Simon e Lauxen (2017) também afirmam que esse
acompanhamento é importante, pois quando o imigrante ou refugiado ndo reconhece seus
direitos a dificuldade com o idioma pode reduzir as possibilidades de insercéo.

Contudo, os alunos ainda passam dificuldades de inclusdo e vivenciam

comportamentos racistas e xenofébicos dentro da universidade. Viu-se no relato da
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estudante Talie, que algumas vezes ela se sentiu excluida dentro da sala de aula porque
seus colegas ndo quiseram formar grupos de estudo com ela, neste momento ela entrou
em contato com o professor que a respondeu que ndo poderia ajuda-la a formar um grupo.
Sobre isso, constatou-se que a universidade possui um canal de dendncia para estes casos,
porém esse canal ndo foi citado pelos estudantes.

Ademais, de acordo com a coordenadora da CSVM, toda semana os alunos devem
anotar no seu diario académico um fato positivo e um negativo, este € 0 momento que a
universidade detecta casos de racismo e xenofobia e envolve a equipe de psicologia para,
se for o caso, realizar acompanhamento psicoldgico e se for do interesse do aluno a
universidade podera intervir, pois mais um dos projetos desenvolvidos pelo PMUB é em
parceria com o departamento de psicologia que oferece atendimento psicoldgico e
também atua nos processos de selecdo de imigrantes e refugiados.

Todas essas ac¢oes, de acordo com Bajwa (2018), permite com que a populacao de
imigrantes e refugiados supere lacunas sociais e as desigualdades. Entretanto, na visao da
coordenadora da CSVM, ainda falta aumentar a hospitalidade e compreensdo em relagéo
a eles por parte dos estudantes, técnicos e professores.

Ademais, com o intuito de reforcar as acdes de conscientizacdo de toda a
populacdo universitaria para que ndo fossem mais vivenciados casos de preconceitos, no
ano de 2019 a universidade langou a campanha Recomecos séo Possiveis, pensando nos
desafios vivenciados pelos imigrantes e refugiados e também em conscientizar a
comunidade académica sobre a importancia do acolhimento estudantil.

Percebe-se 0 esforco da UFPR de promover a¢des com o proposito de incluir os
estudantes imigrantes e refugiados, pois a universidade percebe que a integracao contribui
para que estes estudantes vivenciem o processo migratério da melhor forma, além de ser
uma das responsabilidades das universidades, proporcionar acesso a qualificacéo.

Concluida as analises, o proximo capitulo realizou o esforco de elencar os pontos
de intersec¢do, convergéncias e divergéncias entre os processos de inclusdo de refugiados

e imigrantes nas universidades.
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5.4 Pontos de Interseccdes entre os Processos de Inclusdo de Imigrantes e Refugiados
das Universidades Analisadas: convergéncias e divergéncias

Neste topico se fez o esforco de elencar os pontos de interseccdes entre 0s
processos de incluséo de imigrantes e refugiados das Universidades Federais do Sul do
Brasil. Inicialmente, percebeu-se que as trés universidades juntas inseriram 196
estudantes distribuidos em diversos cursos de graduacdo. Ressalta-se a UFPR, pois s6 ela
matriculou 117 alunos imigrantes e refugiados, resultado de ser a pioneira nesses
processos publicando editais desde o ano de 2015.

Dentro da totalidade de estudantes imigrantes e refugiados matriculados nessas
instituicOes, destaca-se que em sua maioria sdo estudantes de nacionalidade haitiana.
Entende-se que essa quantidade de 110 estudantes haitianos presentes nas universidades
se da pelo fluxo migratorio que ocorre com maior atividade desde o ano de 2010 com o
terremoto do Haiti. Outro fator que pode ter impulsionado a presenca de haitianos no
Brasil e consequentemente nas universidades foi a atribuicdo de tratamento prioritario a
haitianos na solicitacdo do visto humanitario para a entrada no pais que atribui
inicialmente a concesséao de residéncia durante dois anos (BRASIL, 2018).

Outra informacdo que cabe ressaltar referente aos imigrantes e refugiados
presentes nas universidades da regido sul do pais, € a discrepancia entre o numero de
homens e mulheres. Segundo autores como Fernandes e Faria (2016), por mais que até o
ano de 2015 a presenca de imigrantes haitianas tenha crescido, ela abarca somente 40%
do total de imigrantes.

Em relacdo aos processos seletivos ofertados pelas universidades, alguns pontos
merecem destaque. A UFSM e a UFRGS possuem 0 processo seletivo para imigrantes e
refugiados na qual as vagas sdo disponibilizadas de acordo com as coordenadorias de
cada curso e também respeitando as vagas ociosas. Enquanto a UFPR possui dois
processos distintos de ingresso para imigrantes e refugiados: a politica de reingresso e o
processo seletivo. A politica de reingresso é destinada para aquelas pessoas que
abandonaram sua graduacdo no seu pais de origem para migrarem, ja o processo seletivo
é atribuido para qualquer pessoa gue passou por um processo migratorio e que tenha o

comprovante da conclusdo do ensino médio ou equivalente.
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As semelhangas entre as universidades entdo, estdo nos processos seletivos,
entretanto, a politica de reingresso da UFPR possui as mesmas condigdes que 0 processo
seletivo, a diferenga é somente o publico que ela atinge.

Desta forma, percebeu-se que UFSM € a Unica que ndo utiliza como critério
eliminatorio a aplicacdo de provas, pois o processo de insercdo do aluno é via andlise
documental. Entdo esse método de facilitacdo documental € um dos atrativos do processo
realizado por esta universidade. Enquanto a UFRGS especifica os documentos que
poderdo servir como forma de equivaléncia do ensino médio e se tratando do processo
seletivo da UFPR é necessério realizar a revalidacdo do diploma do segundo grau em
alguma secretaria de educacédo de qualquer estado brasileiro.

De acordo com Lapa et. al (2019), essas questdes burocraticas documentais, ao
invés de tornar o processo mais seguro, podem construir barreiras no acesso de imigrantes
e refugiados no ensino superior. Por isso que é necessario que as universidades possuem
a solucéo para que isso ndo se torne um empecilho para o imigrante. Desta maneira, a
UFPR possui a Resolucdo n° 02/16 — CEPE, que auxilia os estudantes que queiram
participar do processo seletivo, mas que ainda ndo possuem a revalidacdo do diploma,
isso é uma das formas de facilitar o ingresso.

Cabe destaque também a questdo do idioma, pois a UFSM € a Unica que permite
que a solicitacdo de participacao no processo seja feita no idioma de origem do candidato,
o0 que facilita a aderéncia deste aluno ao processo. Pois muitas vezes os editais solicitam
documentos em portugués, mas o solicitante sendo um imigrante ele pode ndo possuir
fluéncia no idioma, o que descaracteriza o propésito do processo, segundo Rosa (2018).

E o caso da UFRGS que solicita que toda a documentaco que esteja em lingua
estrangeira, com excec¢do do espanhol, devera ser traduzida para o portugués. Enquanto a
UFPR vai além e solicita a traducdo juramentada dos documentos além de fotocopias
autenticadas. Como essas acOes despendem de custos financeiros, a UFPR no seu edital
destaca um artigo na qual o solicitante que ndo tiver condi¢fes de arcar com esses custos,
deverd justificar de forma presencial no momento da solicitacao.

Os critérios eliminatorios para os processos da UFRG e da UFPR, com excecdo
da politica de reingresso que so realiza uma prova interna com o intuito de compreender
o0s niveis de proficiéncia dos alunos, sdo através de provas praticas, tedricas, entrevistas
e/ou carta de intencdes. No caso da UFRGS, essas provas deverdo ser realizadas em

portugués, ao passo que as entrevistas e cartas de recomendagdes poderdo serem
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realizadas em outros idiomas. Contudo, a UFPR aplica provas com conhecimentos
especificos, incluindo histéria e geografia, além de uma questéo discursiva em portugués.
Entretanto, a UFRGS ¢ Unica a solicitar a proficiéncia do portugués por meio da prova
CELPE-BRAS.

Comparando-as em relacdo as atividades de integracdo e acolhimento, a UFPR é
a que mais possui acbes com propositos de integrar os alunos. Logo apds ela, esta a UFSM
com timidas acdes de acolhimento. Em comum, as acBes que se destacam entre as
universidades sdo relacionadas a cursos de portugués disponibilizados aos alunos, no caso
da UFPR e da URGRS antes da real insercdo deles em sala de aula. Por fim, desde o ano
de 2017 a UFSM ndo esta mais oferecendo vagas para imigrantes e refugiados, até o
momento ndo se obteve nenhuma resposta institucional sobre este motivo.

A seguir apresenta-se as consideracdes finais, sugestdes, recomendacOes e

propostas de futuros estudos.
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6 CONSIDERACOES FINAIS

Diante do cenario mundial na qual as migracdes estdo cada vez mais ganhando
destaque, se faz necessario abordar questdes que envolvam os fluxos migratérios e a
presenca dos imigrantes e refugiados no pais de destino. Desta forma, compreende-se que
essa populacao deve estar inserida nos contextos sociais e politicos, desenvolvendo assim
uma politica migratdria segura e ordenada.

Tém-se varias informacgdes relacionadas ao perfil das pessoas que vivenciam
algum processo migratério. Geralmente sdo jovens, em idade economicamente ativa e
que se ja ndo possuem qualificacBes, pretendem desenvolvé-las no pais para o qual
migraram, além do mais, com o propdsito de diminuir as desigualdades sociais torna-se
relevante politicas de inclusdo que permitam o acesso dessa populagéo a educacao.

Com isso, este estudo multicaso teve como objetivo responder a seguinte pergunta
de pesquisa: como ocorre 0 processo de inclusdo de refugiados e imigrantes nos
cursos de graduacéo das Universidades Federais da Regido Sul do Brasil?

Para tal, elaboraram-se trés objetivos especificos que auxiliam a responder a
pergunta acima. Inicialmente, para descrever o processo migratorio destes estudantes, de
acordo com o primeiro objetivo especifico desta pesquisa, tem-se que todos 0s estudantes
entrevistados sdo de nacionalidade haitiana e do sexo masculino. Essa informacéo vai ao
encontro dos dados gerais dos estudantes inseridos nas universidades, na qual
aproximadamente 70% dos estudantes matriculados nas universidades analisadas sao
haitianos e homens.

Além do mais, percebeu-se que 0s estudantes em sua maioria entraram no Brasil
por meio da solicitacdo do visto humanitario, enquanto somente um estudante solicitou
refagio. Desta forma, o maior motivo de terem saido do Haiti e migrado para o Brasil foi
a possibilidade de concluirem seus estudos em territorio brasileiro, visto as dificuldades
enfrentadas pelo Haiti relacionadas as crises econémicas e sociais.

Em relacdo a essas oportunidades de estudo, a UFSM, UFPR e a UFRGS possuem
processos seletivos especificos para a insercao dos imigrantes e refugiados, além da
UFPR também possuir uma politica de reingresso para aqueles estudantes que
abandonaram seus estudos no seu pais de origem.

Os processos séo distintos em relacdo a apresentacdo das documentacdes exigidas
e nos critérios de selecdo. Percebeu-se que quando ha a obrigatoriedade de apresentar o

documento de equivaléncia do ensino médio, bem como os documentos traduzidos e a
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comprovacdo da proficiéncia de portugués, o processo torna-se um pouco mais
burocratico e pode vir a dificultar o acesso dos estudantes nas universidades. Entretanto,
h& um esforco das universidades em compensar esses fatores atraves de cursos gratuitos
de portugués, com o proposito de dar um suporte aqueles alunos que deverdo apresentar
o certificado de proficiéncia e até mesmo para a participacdo nos critérios de selecao, que
podem ser via provas pratica e escrita, entrevistas e/ou carta de recomendac¢éo, na maioria
das vezes em portugués.

Em relacdo ao processo de acolhimento e integracdo dos estudantes imigrantes e
refugiados nas universidades, referente ao terceiro objetivo especifico, verificou-se que
por mais que essa parte da populacdo esteja conseguindo acesso aos ambientes
educacionais, a inclusdo nédo se da por completa. Consequéncia a isso se vé timidas a¢oes
de acolhimento e integracdo ofertadas pelas universidades, a ndo ser a UFPR que se
destaca por suas ac¢des voltadas aos imigrantes e refugiados, entretanto sdo consequéncias
do seu pioneirismo nesse tipo de processo e nos esfor¢os da instituicdo em ser referéncia
nos processos de inclusdo de imigrantes e refugiados nas universidades do Brasil.

Desta forma, salienta-se que esta pesquisa atingiu seu objetivo proposto que era
identificar como ocorre 0 processo de incluséo de refugiados e imigrantes nos cursos de
graduacdo das Universidades Federais da Regido Sul do Brasil. Ademais, vai além e
sugerem-se algumas ac6es que poderdo ser desenvolvidas pelas universidades de acordo
com suas especificidades.

Propde-se para a UFSM que ela determine a oferta de programas de acessibilidade
linguistica antes do inicio do ano letivo, para que quando chegar o momento dos alunos
estarem em sala de aula eles ja tenham tido um contato inicial com o portugués e com
atividades recorrentes relacionadas & graduacéo.

Em relacdo a UFRGS, a maior burocracia no seu processo estad relacionada a
apresentacdo do certificado de proficiéncia CELPE-BRAS, pois os alunos que
conquistaram a vaga na universidade e ndo possuem a proficiéncia, sera dada a eles a
possibilidade de um ano de estudos no Programa de Portugués para Estrangeiros,
questiona-se se todo esse esforco contribui para a desisténcia do aluno, tendo em vista
todo o processo migratério vivenciado por ele. Neste caso, a UFPR pode ser usada como
exemplo, possui um grande numero de estudantes que comprovaram sua proficiéncia em
uma prova interna e estdo conseguindo acompanhar os semestres, tanto é que a

universidade ja possui formandos.
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Além disso, o curso de Formacdo e Capacitacdo em Direitos Humanos, ofertado
pela UFSM para todos seus servidores, pode servir de inspiracdo para as outras
universidades, pois desta forma todos os 6érgdos da instituicdo trabalham em comum e
véo saber lidar com possiveis situagdes relacionadas as migragoes.

Os estudantes sugerem que sejam feitas acbes com o proposito de auxilia-los na
busca de emprego, por meio de programas de estagio, pois eles acreditam ser melhor
trabalhar em algo que seja relacionado com o curso, entretanto a UFPR trabalha para
buscar facilitagdo de estagio para os alunos imigrantes e refugiados através do Centro de
Empregabilidade Universitario, também existe o esforco de aperfeicoar e traduzir
curriculos para o encaminhamento a uma rede de contato (ACNUR, 2019).

Aponta-se como limitacdes deste estudo o numero de estudantes entrevistados
devido a dificuldade de conseguir o contato desses alunos, visto que as universidades, por
se tratar de questOes relacionadas a migracao e refigio, que demandam uma protecéo
maior a essas pessoas, ndo podiam divulgar nenhuma informacéo de contato sobre os
alunos e também se negaram a realizar, por intermedio, o convite para a participacao nesta
pesquisa.

Por fim, espera-se que os resultados encontrados neste estudo contribuam de
forma pratica servindo como exemplo para as universidades aqui analisadas se inspirarem
nas acGes uma das outras com o intuito de se aperfeicoarem nos processos de inclusao
para imigrantes e refugiados, tendo como objetivo tornar essa inclusdo de forma mais
acessivel a toda a populacdo migrante.

Ademais, que sirva como inspiracdo para outras universidades que ainda nao
possuem convénio com a CSVM e nem processos de inclusdo para imigrantes e
refugiados, principalmente para a Universidade Federal do Pampa, uma universidade
multicampi presente na fronteira com o Uruguai e Argentina, que sua localizacao por si
s0 ja faz referéncia a presenca de imigrantes, principalmente imigrantes vindos de regifes
de conflitos religiosos como é o caso dos palestinos que escolhem a fronteira Brasil-
Uruguai para fixar nova residéncia, como ja visto em estudos anteriores desenvolvidos

pela pesquisadora.
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Propde, a partir deste estudo, o desenvolvimento de futuras pesquisas que venham
tratar deste fenbmeno que toma corpo ao redor do mundo, que é a questao dos refugiados
e imigrantes e da transformacgdo desta populacdo em capital intelectual para que
colaborem com o desenvolvimento do pais, quando ndo, com o desenvolvimento de areas
que ainda carecem de mao de obra especializada. Viu-se que hd uma diferenca entre o
namero de imigrantes e refugiados homens e mulheres dentro do contexto académico, na
qual os homens se fazem mais presente além de sua maioria serem de nacionalidade
haitiana. Neste contexto surge a teoria interseccional e sugerem-se que estudos futuros
analisem a presenca de imigrantes e refugiados nas universidades levando em

consideracdo os marcadores sociais de género, raca e etnia.
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APENDICE 1 - ROTEIRO DE ENTREVISTAS SEMIESTRUTURADAS

Apresentam-se aqui as perguntas que compuseram o formulario de entrevistas que

foi enviado via e-mail para as coordenadoras da CSVM das universidades e para os alunos

imigrantes e refugiados participantes da pesquisa.

O quadro 10 apresenta o formulério de entrevistas das coordenadoras.

Quadro 10: Formulario de entrevista das coordenadoras

O processo migratério
dos estudantes
refugiados e imigrantes

MigragBes:  conceitos
iniciais e classificacbes
(LEE, 1966; OIM,
2006; ONU, 2016;
PRADO, COELHO,
2015; RESSTEL,
2015).

e Para vocé o que sdo as
migragdes?

oE importante
diferenciar o imigrante
do refugiado?

Migraces e  seu
processo historico: as
causas dos  fluxos
migratérios (LEE,
1966; FARIA, 2015;
WORLD ECONOMIC
FORUM, 2017; OIM,

e \VVocé sabe quais o0s
motivos que levaram
0s estudantes  a
migrarem?

FERREIRA , 2017,
MENDOLA, 2012
FARIA, 2015; ILO,
2017; UNITED
NATIONS, 2017;
SMITH, 2016; GHEASI
E NWKAMP, 2017
NIZAMUTDINOV,

MALAEV, 2015;
CAREJA, 2013).

Problemas relacionados
a migracdo (WISE,
COVARRUBIA,
PUENTES, 2013;
NIZAMUTDINOQV,
MALAEV, 2015;
SMITH , 2016; FARIA,

2017;WENDEN,

2017;)
A conexao dos | Beneficios da migracéo |e Vocé acredita que as
estudantes refugiados e | (WISE, migracdes contribuam
imigrantes com o | COVARRUBIAS, para 0
desenvolvimento  da | PUENTES, 2013; | desenvolvimento
regido Sul do Brasil BATSAIKHAN, local?

DARVAS, RAPOSO, |e Qual a importancia da

2018; IFAD, 2017; | presenca dos

OLTMER, 2015; | refugiados e

imigrantes no pais?

e \Vocé acredita que o0s
refugiados e os
imigrantes podem vir a
contribuir para a
economia do pais?

e Quais 0s problemas
relacionados as
migragdes vocé
acredita que existam?
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2015; FERREIRA,
2017; BATSAIKHAN,

2019).

DARVAS, RAPOSO
2018).

Politicas de incluséo de | Politicas de Inclusdo |e Vocé acredita ser leQual é a forma de

refugiados e imigrantes | nas Universidades | importante a inclusdo | divulgacdo do edital do

nas universidades | Federais Brasileiras | das  pessoas  nas | processo seletivo

federais da regido Sul | (GALUPPO E | universidades? especifico?

do Brasil BASILE, 2006; e Conte um pouco como |e Qual a dificuldade
PEREIRA, ocorre 0 processo | enfrentada pelos
GUTIERREZ, MAY, | seletivo  especifico | refugiados e
2016; POKER, | para refugiados e | imigrantes para
VALENTIM, GARL, | imigrantes. poderem concorrer as
2018). e Porque a universidade | vagas e participarem
A incluséo de | tomou essa iniciativa? | do processo seletivo?
refugiados e imigrantes | o Qual a maior |e A universidade auxilia
nas universidades | dificuldade? 0s imigrantes e
federais do Sul do |q percepeu-se alguma | refugiados que
Brasil  (SOUZA E | mydanca institucional | pretendem participar
SENNA 2016; a partir da presenca do processo na
MARCUS, 2018, | gos refugiados e | compreensio do
ROSA, 2018; ACNUR, | imigrantes? edital?
2019; LAPA ET AL, eComo ¢ tratada a

barreira do idioma?

Na sua opinido, o que
ainda deve ser feito
para que 0s imigrantes
e refugiados se sintam
ainda mais incluidos
nas universidades?

Fluxos migratdrios,
educacdo e 0
acolhimento de

refugiados e imigrantes

(ACNUR, 2019;
BARLETT;

RODRIGUES E
OLIVEIRA, 2015;
BAJWA, 2018;

GAMLEN, MURRAY
E OVERTON, 2017;
BATSAIKHAN,

DARVAS E RAPOSO,
2018; SILVA E LIMA,
2017; SIMON E
LAUXEN, 2017;
UNESCO, 2019; ).

e Como vocé acredita
gue a educacdo ird
contribuir para as
vidas dos refugiados e
imigrantes?

e Qual a importancia de
qualifica-los?

Existe 0
acompanhamento dos
estudantes refugiados
e imigrantes dentro da
universidade?

e Quais as  acles
desenvolvidas pela
universidade para

inclui-los?

Ja ocorreram casos de
xenofobia e racismo
com esses estudantes
dentro da
universidade? Relate
algum caso e as agOes
da universidade para
lidar com 0
preconceito.

Quais sdo os pontos
fracos e o0s pontos
fortes do processo de
inclusdo de imigrantes
e refugiados da sua
universidade?

Fonte: elaborado pela autora
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J& 0 quadro 11 apresenta as perguntas que foram feitas para os alunos imigrantes

e refugiados.

Quadro 11: Formulério de entrevista dos alunos imigrantes e refugiados

Migraces e  seu
processo historico: as
causas dos  fluxos
migratérios (LEE,
1966; FARIA, 2015;
WORLD ECONOMIC
FORUM, 2017; OIM,
2017;WENDEN,
2017;)

Categoria de Analise | Embasamento tedrico Rodada 1 ¢ Rodada 2
e autores
O processo migratorio | Migragbes:  conceitos |e Para vocé o que sdo as |e Porque  vocé  ndo
dos estudantes | iniciais e classificages | migracGes? solicitou o pedido de
refugiados e imigrantes | (LEE, 1966; OIM, |e E importante | refugio? (para quem
2006; ONU, 2016; | diferenciar o imigrante | ndo é refugiado)
PRADO,  COELHO, | do refugiado? e Como foi solicitar o
2015; RESSTEL, |e Como ocorreu a sua | pedido de refigio no
2015). migracio? Brasil?

e Porque vocé migrou?
Quais 0s motivos que 0
levaram a sair de seu
pais?

e Porque vocé decidiu
vir para o Brasil para
estudar?

e Como ¢€ a situacdo do
Haiti em relacdo as
oportunidades de
emprego e estudo?

e Qual foi a sua maior
dificuldade para
chegar até o Brasil?

e Na cidade que vocé
estd morando vocé
possui  oportunidade
de acesso a salde,
emprego e moradia?

A conexao dos
estudantes refugiados e
imigrantes com 0
desenvolvimento  da
regido Sul do Brasil

Beneficios da migracao
(WISE,
COVARRUBIAS,
PUENTES, 2013;
BATSAIKHAN,
DARVAS, RAPOSO,
2018; IFAD, 2017;
OLTMER, 2015;
FERREIRA , 2017,
MENDOLA, 2012;
FARIA, 2015; ILO,
2017; UNITED
NATIONS, 2017,
SMITH, 2016; GHEASI
E NUKAMP, 2017,
NIZAMUTDINOV,
MALAEV, 2015;

CAREJA, 2013).

Problemas relacionados

a migracdo (WISE,
COVARRUBIA,
PUENTES, 2013;

NIZAMUTDINOV,

e\Vocé ja  possuia
alguma faculdade
antes de vir para o
Brasil?

¢ \Vocé trabalha?

¢ \Vocé possui familia no
seu pais de origem,
possui contato com ela
e ajuda de alguma
forma?

e \/océ se sentiu
acolhido no Brasil?

e Compare 0 ensino
superior do Brasil com
0 do Haiti. Qual
oferece melhor ensino
em sua opinido? Por

qué?

e\Vocé que estava
estudando algum curso
no Haiti, porque

decidiu parar e vir para
estudar no Brasil?

eVocé acha dificil
encontrar um emprego
por vocé ser de outro
pais? Por qué?

eDe que forma vocé
ajuda a sua familia que
ficou no Haiti?

e De onde vocé tira sua
renda para moradia,
alimentacdo e gastos
béasicos?

¢ O Brasil estd pronto
para receber
imigrantes? Por qué?
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MALAEV, 2015;
SMITH , 2016; FARIA,
2015; FERREIRA,
2017; BATSAIKHAN,

e Quais sdo as ajudas de
brasileiros que vocé ja
recebeu?

¢ \/océ que ja& vivenciou

DARVAS, RAPOSO algum caso de

2018). xenofobia e
preconceito por ser
imigrante, como foi?

e VVocé tem vontade de
sair do Brasil e voltar
para o Haiti? Por qué?

eComo €é a vida do
imigrante ou
refugiado, como vocé
se sente?

eDe que forma vocé
poderia contribuir para
0 Brasil ap6s concluir
a faculdade?

Politicas de incluséo de | Politicas de Inclusdo |e VVocé acredita ser |e \Vocé se sente inserido
refugiados e imigrantes | nas Universidades | importante a inclusdo | na populacdo
nas universidades | Federais Brasileiras | das  pessoas nas | brasileira?
federais da regido Sul | (GALUPPO E | universidades? .
do Brasil BASILE, 2006; |e Como vocé soube do |e Quando vocé saiu do
PEREIRA, processo seletivo | Haiti ja sabia da
GUTIERREZ, MAY, | especifico para | possibilidade de
2016; POKER, | refugiados e | estudar nas
VALENTIM, GARL, | imigrantes e porque | universidades
2018). decidiu participar? brasileiras?
A inclusdo de |e Como foi conseguir os |e Na UFRGS vocé tem

refugiados e imigrantes
nas universidades
federais do Sul do
Brasil (SOUZA E
SENNA 2016;
MARCUS, 2018;
ROSA, 2018; ACNUR,
2019; LAPA ET AL,
2019).

documentos

solicitados para
participar do
processo?

e Como foi para vocé
aprender a lingua
portuguesa? Conte

alguma dificuldade.

gue passar por uma
prova de proficiéncia
na lingua portuguesa
para garantir sua vaga.
Como é fazer essa
prova?

Na UFSM é necessario
comprovar que Vocé
sabe falar e escrever

em portugués para
iniciar seu curso?

o0 processo de
inscricdo para

concorrer a uma vaga
na universidade é de
facil  entendimento?
Vocé teve alguma
dificuldade? Qual?
Conte mais sobre a sua
dificuldade com o
idioma.
Vocé tem alguma
sugestdo, critica ou
elogio ao processo do
vestibular para
refugiados e
imigrantes?
¢ O que vocé acha que
poderia ser feito para
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melhorar a insercdo de

refugiados e
imigrantes nas
universidades
federais?
Fluxos migratorios, | (ACNUR, 2019; |e Como teus colegas te |e Vocés estdo felizes no
educacdo e 0 | BARLETT; receberam na | Brasil e na
acolhimento de | RODRIGUES E | universidade? Conte | universidade que
refugiados e imigrantes | OLIVEIRA, 2015; | algum caso especial | escolheram?
BAJWA, 2018; | para vocé ou algum |e Porque vocé acha que

GAMLEN, MURRAY
E OVERTON, 2017,
BATSAIKHAN,
DARVAS E RAPOSO,
2018; SILVA E LIMA,
2017, SIMON E
LAUXEN, 2017,
UNESCO, 2019; ).

preconceito
vivenciado.

e Como vocé se sente na
universidade?

e Para vocé é importante
estar na universidade?
e Quais 0s seus planos
para quando ja estiver

concluido seu curso?

seus colegas sdo legais
ou ndo com vocé?

¢ A universidade auxilia
vocé de alguma
forma? Por exemplo,
com o idioma, ha
busca de emprego ou
na obtencdo  dos
documentos
necessarios para cursar
0 ensino superior?

[}

Fonte: elaborado pela autora.
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