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UNIVER§IDADE FEDERNAL DO PAMPA _
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ADMINISTRACAO
INSTRUCAO NORMATIVA N2 01/2016
Regulamenta as normas para concessdo de
bolsas de estudo em nivel de mestrado e para
acompanhamento dos alunos bolsistas do
Programa de Pds-Graduacdao em Administracdo

PPGA/UNIPAMPA.

O Conselho do Programa de Pds-Graduagdao em Administracdo da Universidade Federal do
Pampa, no uso de suas atribuicdes legais, atendendo ao disposto no Artigo 16, Item |, da
Resolucdo N2 115/2015 da UNIPAMPA e considerando a Portaria 76/2010/CAPES, estabelece
os critérios para a concessdo, manutencdo e substituicdo de bolsas CAPES, Reitoria e demais
bolsas a serem atribuidas aos estudantes do PPGA,

RESOLVE:

CAPITULO |
DA COMISSAO DE BOLSA

Art. 1. S3o de obriga¢des do Conselho do PPGA:

I. observar e zelar pelo cumprimento do Regulamento e das Instrugdes Normativas do
Programa, relativas a concessdo de bolsas no PPGA;

Il. instituir Comissdo de Bolsas do Programa;

Ill. homologar os resultados de selecdao para estudantes-bolsistas do Programa, apds
consulta a Comissdo de Bolsas.

IV. aprovar em sessdo ordinaria de cada ano letivo os "Relatdrios Anuais de Atividades do
estudante-bolsista", apds avaliagdo da Comissdo de Bolsas.

V. analisar os pedidos de suspensdo de bolsas.

Art. 2. A Comissdo de bolsas do Programa sera constituida por trés membros, no minimo,

composta pelo Coordenador do Programa, por um representante do corpo docente e um



representante do corpo discente, sendo os dois ultimos escolhidos por seus pares, em elei¢cdo

especifica para tal fim,respeitados os seguintes requisitos:

I. No caso do representante docente, deverd fazer parte do quadro permanente de

professores do Programa;

Il. No caso do representante discente, devera estar, ha pelo menos um ano, integrado as

atividades do Programa, como aluno regular.

Art. 3. S3o atribui¢cdes da Comissao de Bolsas do Programa:

VI.

VII.

VIII.

observar as normas do Programa para a concessdo, manutencdo e cancelamento
de bolsas e zelar pelo seu cumprimento;

selecionar os candidatos as bolsas do Programa mediante observac¢do dos critérios
estabelecidos;

reavaliar os bolsistas anualmente, com base nos critérios estabelecidos neste
Regimento, para decidir sobre a manuteng¢ado da concessao de bolsa;

manter arquivo atualizado, com informacGes administrativas individuais dos
bolsistas, permanentemente disponivel aos 6rgaos de fomento;

fornecer a qualquer momento, quando solicitado, avaliacdo do desenvolvimento
das atividades dos bolsistas em relacdo a duracdo das bolsas, para verificacdo pela
Universidade ou pelas agéncias de fomento;

definir as situacdes de cancelamento, suspensao, alteracdo de nivel ou outras
situacOes pertinentes a ocorréncias com bolsistas;

encaminhar, em data estabelecida pelo Conselho do Programa, relatdrio sobre o
processo seletivo, contendo planilha exibindo a classificacdo dos candidatos e
identificando aqueles que foram pré-selecionados e selecionados. Para os
candidatos selecionados, a planilha deve fornecer também o nome de seus
orientadores. O resultado da sele¢do, apresentado no referido relatério, devera
ser homologado pelo Conselho do Programa;

propor ao conselho do Programa as normatizagdes complementares necessarias

ao funcionamento da comissao.

§1° A Comissdo de Bolsas do PPGA se reunira ordinariamente no inicio de cada ano letivo ou

extraordinariamente quando couber, para avaliar os pedidos de bolsas e o desempenho dos

alunos solicitantes, aplicando os critérios indicados nesta Normativa.

§2° A Comissdao de bolsa apresentara ao Colegiado relatério detalhado com a relagdo dos

bolsistas indicados, o qual, com base nesse relatdrio, decidird e determinard a implantacao,

renovacgao, suspensao das bolsas, quando couber.



§3° Os membros da Comissdo terdo mandato de dois (02) anos com possibilidade de uma
reconducdo, ou antes, desse prazo caso desejem encerrar suas atividades na Comissao, findo o

gual o Conselho do Programa providenciard a substituicao.

CAPITULO II
0S REQUISITOS PARA SOLICITACAO DAS BOLSAS

Art. 4. Para solicitar a Bolsa de Mestrado o aluno deverd apresentar:
I termo de Compromisso do Bolsista, devidamente autenticado em cartério;
1. formulario de Cadastramento de Bolsista;

1. copia do CPF e carteira de Identidade;

V. comprovante de residéncia em Santana do Livramento;
V. declaracdo de inexisténcia de vinculo empregaticio registrado em cartério;
VI. Se for docente de outra Instituicdo de Ensino Superior, deverd apresentar

comprovante de afastamento integral.

CAPITULO IlI
CONCESSAO DA BOLSA

Art. 5. As cotas de bolsas disponiveis no momento da matricula de cada ano letivo do PPGA,
serdo atribuidas de acordo com os seguintes critérios de prioridade e alternadamente:

I Estudantes ingressantes no curso de Mestrado.

1. Estudantes cursando o segundo ano do Mestrado, priorizando aqueles que ja

realizaram o exame de qualificacdo.

Art. 6. Para a concessdo da bolsa, é necessario que o estudante cumpra os requisitos previstos
pelas agéncias financiadoras, entre os quais se destacam:
I ter sido classificado em processo seletivo e estar regularmente matriculado no
curso de Mestrado em Administragao;
Il dedicagao integral as atividades do programa de pds-graduacao;
1. comprovar desempenho académico satisfatdrio, consoante as normas definidas
pelo Programa de Pds-Graduagdao em Administragao da UNIPAMPA;
V. ter residéncia na cidade de Santana do Livramento;
V. nao acumular a percepgao da bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou bolsa
de qualquer agéncia de fomento publica, nacional ou internacional, ou empresa

publica ou privada, excetuando-se os seguintes casos:



a) conforme estabelecido pela Portaria Conjunta N2 1 Capes/CNPq, de 12/12/2007, os
bolsistas CAPES, matriculados em programas de pds-graduacao no pais, poderdo receber bolsa
da Universidade Aberta do Brasil — UAB, quando atuarem como tutores. Em relacdo aos
demais agentes da UAB, nao serd permitido o acimulo dessas bolsas.
b) os bolsistas da CAPES e CNPq, matriculados em programas de pds-graduacdo no pais,
selecionados para atuarem como professores substitutos nas instituicdes publicas de ensino
superior, com a devida anuéncia do seu orientador e autorizagdo da Comissdo de Bolsas do
programa de pds-graduacao, terdo concedidas ou preservadas, as bolsas de estudo se ndo
houver outros alunos no Programa sem bolsa e sem vinculo empregaticio. No entanto, aqueles
que ja se encontram atuando como professores ndo poderdo ser contemplados com bolsas do
Programa de Demanda Social. A distribuicdo de bolsas deve priorizar os alunos sem vinculo
empregaticio.
c) Quando servidor publico, somente os estdveis e com afastamento das atividades de
trabalho, poderdo ser beneficiados com bolsas de mestrado e doutorado, conforme disposto
no art. 318 da Lei 11.907, de 02 de fevereiro de 2009;
e) Os servidores publicos beneficiados com bolsas de mestrado e doutorado deverdo
permanecer no exercicio de suas funcdes, apds o seu retorno, por um periodo igual ao de
afastamento concedido (§ 49, art. 96-A, acrescido pelo Art. 318 da Lei n? 11.907, de 02 de
fevereiro de 2009 que deu nova redagdo a Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990);
f) A inobservancia pela IES dos requisitos deste artigo acarretara a imediata interrupcdo dos
repasses e a restituicdo a CAPES dos recursos aplicados irregularmente, bem como a retirada
da bolsa utilizada indevidamente.
VL. nado se encontrar aposentado ou em situacao equiparada;
VII. qguando possuir vinculo empregaticio; estando liberado das atividades profissionais
e sem percepcao de vencimentos, ou se enquadrar nas excecdes estabelecidas por
cada agéncia financiadora;
VIII. nao possuir qualquer relagdo de trabalho com a instituicdo promotora do
programa de Pés-Graduagao;

§ Unico. E vedada a participagdo, no processo de bolsas, de alunos servidores da UNIPAMPA.

CAPITULO IV
DURACAO DA BOLSA

Art. 7. A bolsa serda concedida pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser renovada

anualmente até atingir o limite de 24 (vinte e quatro) meses para o mestrado.



§ 1° O estudante que foi contemplado com bolsa enquanto nao exercia atividade remunerada

e que venha, posteriormente, assumir atividade remunerada, sé poderd continuar sendo

bolsista se ndo existir outro aluno, no mesmo curso, que ndo exerca atividade remunerada e

gue atenda as exigéncias para ter bolsa.

§2° A bolsa terd duracdo de 12 meses, renovavel por mais 12, dependendo da disponibilidade

da bolsa e do preenchimento dos critérios de renovagao.

CAPITULO V
SUSPENSAO OU RENOVAGCAO DA BOLSA

Art. 8. A bolsa serd suspensa ou ndo renovada quando o aluno:

VI.

nao tiver cumprido as exigéncias estabelecido no Termo de Compromisso;

for reprovado em alguma disciplina obrigatéria;

manter o Coeficiente de rendimento estabelecido no Regimento do Programa ou
valor superior;

ndo tiver cumprido as exigéncias referentes a dedicacdo, prazos e desempenho
académico, estabelecidas por estas normas ou pelo orientador;

ndo tiver apresentado adequado desempenho académico formalmente atestado
pelo orientador.

ndo tiver submetido ou sido aprovado na Qualificacdo dentro dos prazos

estabelecidos pelo PPGA.

Art. 9. Ndo havera suspensdo da bolsa quando:

o mestrando, por prazo ndo superior a seis meses, se afastar da localidade em que
realiza o curso, para realizar estdgio em instituicdo nacional ou coletar dados
necessarios a elaboragdo de sua dissertacdo, se a necessidade da coleta ou estagio
for reconhecida pela Comissdo de Bolsas para o desenvolvimento do plano de

trabalho proposto;

Art. 10. Serd revogada a concessdao da bolsa, com a consequente restituicdo de todos os

valores de mensalidades e demais beneficios, nos seguintes casos:

se apurada omissdo de percepgao de remunerac¢do, quando exigida;
se apresentada declaragdo falsa da inexisténcia de apoio de qualquer natureza;
se praticada qualquer fraude pelo bolsista, sem a qual a concessdo nao teria

ocorrido.



§ Unico. A ndo conclusdo do curso acarretard a obrigacdo de restituir os valores despendidos
com a bolsa, salvo se motivada por caso fortuito, forca maior, circunstancia alheia a sua
vontade ou doenca grave devidamente comprovada. A avaliacdo dessas situacles fica

condicionada a aprovagdo pela Diretoria Colegiada da CAPES, em despacho fundamentado.

Art. 11. Para a renovacgdo ou continuidade da bolsa de estudos sera levado em consideracao o

desempenho geral do aluno nos ano letivo anterior. A renovagao da bolsa esta condicionada a:

I apresentacdo pelo professor orientador, ao final de cada ano letivo, de parecer
sobre o desempenho académico do aluno bolsista em formulario préprio;

Il. ter publicado um artigo ou ter carta de envio de proposta para publicacdo em
revista cientifica com qualis minimo B2;

Il os solicitantes devem declarar compromisso com a dedicagdo integral ao curso e
as atividades académicas do PPGA e quais as fontes regulares de rendimento se
tiver, incluindo participaces remuneradas em projetos de pesquisa;

V. a Coordenacdo do PPGA encaminhard a Comissao as solicitacGes de renovacgao e
respectivas declaracbes acompanhadas de avaliacdo de desempenho e histérico
escolar dos solicitantes em tempo para a decisdo da continuidade ou

descontinuidade da bolsa para o ano subsequente.

CAPITULO VI
SUBSTITUICAO DO BOLSISTA

Art. 12. A qualquer tempo, a Comissdo de Bolsas poderd substituir bolsistas que tenham
concluido ou interrompido o curso, que tenham desistido ou sido desligados do curso, que ndo
tenham apresentado desempenho académico satisfatério ou por infringéncia a disposi¢do
destas Normas. No ambito da IES, a Comissdo de Bolsas podera proceder, a qualquer tempo, a

substituicdo de bolsistas, devendo comunicar as agéncias de fomento.

Art. 13. No processo de substituicdo, a Comissao de Bolsa devera observar os requisitos para

concessao.

DISPOSICOES GERAIS

Art. 14. Casos ndo previstos nessas normas deverao ser resolvidos pela Comissao de Bolsas e

aprovadas pelo Colegiado do PPGA.



A concessdo da bolsa de estudos ndao exime o bolsista do cumprimento das exigéncias junto ao
curso de pés-graduacao e agéncia de fomento concedente da bolsa, inclusive quanto ao prazo
de vigéncia da bolsa.

Santana do Livramento, 14 de abril de 2016.

COMISSAO DE BOLSAS



