ANEXO Il

REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO DO CURSO
DE GRADUAGAO EM NUTRIGAO DA UNIPAMPA

CAPITULO |
NORMAS GERAIS

Art. 1°. O presente regulamento normatiza as atividades de estagio
obrigatério do Curso de Graduagédo em Nutrigdo da Universidade Federal do
Pampa (UNIPAMPA).

§1°. Para fins deste regulamento, denomina-se estagio o ato educativo
académico supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a
preparagcdo de estudantes regulares para a atuagdo profissional. Tais
atividades serao realizadas nas trés areas de formacgao do nutricionista, quais
sejam: Nutricao Clinica, Nutricdo em Unidades de Alimentacao e Nutricdo e
Nutricdo Social.

§2°. O estagio consiste na operacionalizagdo dos conteudos tedricos
adquiridos no decorrer do Curso de Graduagdo em Nutricdo, através de
atividades praticas realizadas em instituigdes e/ou empresas publicas e/ou
privadas conveniadas com a UNIPAMPA para esse fim. Além disso, sdo
previstas atividades tedricas, desenvolvidas tanto na UNIPAMPA quanto nos
locais de estagio.

Art. 2°. As atividades praticas desenvolvidas no estagio constituem-se em
requisito curricular obrigatorio, seguindo as Diretrizes Curriculares Nacionais
constantes na Resolugdo CNE/CES n° 5, de 7 de novembro de 2001, a Lei n°
11.788 de 25 de setembro de 2008 (Lei do Estagio) e o regulamento das
atividades de estagio supervisionado obrigatério, contido na Resolugao n° 29,
de 28 de abril de 2011, que estabelece as normas basicas da graduagao da
UNIPAMPA, Resolugdo n° 20 de 26 de novembro de 2010 e Resolugdo n. 192
de 23 de margo de 2018, que dispdéem sobre a realizagdo dos estagios por
estudantes regularmente matriculados na UNIPAMPA e sobre os estagios
realizados no ambito desta institui¢ao.

Paragrafo unico. As atividades desenvolvidas durante o estagio sao
acompanhadas e orientadas por docente nutricionista e supervisionadas pelo
nutricionista do local onde se realiza, designado por sua chefia imediata,



conforme previsto no termo de compromisso de estagio (TCE).

Art. 3°. O estagio curricular devera oportunizar ao aluno experiéncias praticas
compativeis com a area de formacdo, visando ao desenvolvimento de
condutas éticas em relacdo ao exercicio da profissao de nutricionista, ao
aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

Art. 4°. O estagio podera ser realizado apenas pelos alunos regularmente
matriculados no Curso de Graduagao em Nutricdo da UNIPAMPA que tenham
cumprido com aprovagao os pré-requisitos académicos indicados no Projeto
Pedagdgico do Curso, de acordo com as exigéncias legais (Lei n° 11.788 de
25 de setembro de 2008, Resolucdo CNE/CES n° 5 e Resolugdo CEPE n° 27
de 9 de julho de 2003).

Art. 5°. O estagio curricular é prioritario em relagdo a outras atividades
curriculares e extracurriculares que, eventualmente, os alunos estejam
realizando. Portanto, os horarios estabelecidos pelos locais de estagio
deverao ser cumpridos sem alteracdes.

Art. 6°. Os estagios obrigatorios seréo realizados somente apés a matricula
do aluno. O estagio extracurricular ou qualquer outra atividade realizada pelos
alunos néo serao considerados como estagio obrigatorio.

Art. 7°. Durante os estagios curriculares, o aluno devera realizar as atividades
definidas previamente no plano de ensino de cada area de atuagao.

Art. 8°. SO estara apto para colagdo de grau em Nutricdo o aluno que tiver
concluido, com aprovacgéo, as trés areas do estagio obrigatério do curso.

CAPITULOII
ESTRUTURA DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

Art. 9°. As trés areas de atuagao do estagio curricular de Nutricdo sao: | —
Nutricdo Clinica; Il — Nutricdo em Unidades de Alimentacao e Nutrigcao e Ill -
Nutricdo Social. O aluno realizara o estagio nessas trés areas de forma
rotativa.

Art. 10°. A carga horaria de cada area de estagio é de 225 (duzentas e vinte e
cinco) horas, ndo excedendo 6 (seis) horas diarias. Em casos excepcionais,
aprovados previamente pela Comissdo de Curso, o estagio podera ter carga
horaria diaria de até 8 (oito) horas.

§1°. As cargas horarias teoricas e praticas deverao ser cumpridas de acordo



com o plano de ensino de cada area de estagio.

§2°. A carga horaria de cada area de estagio sera composta por até 20% (45
horas) de atividades teoricas.

§3°. A carga horaria tedrica sera contemplada de duas formas: 1) atividades
em grupo, com todos os professores orientadores e todos os estagiarios
presentes; 2) atividades individuais, entre cada estagiario e seu professor
orientador.

§4°. A carga horaria dos créditos, para fins de estagio curricular obrigatério,
fica determinada como hora/hora e nao hora/aula.

§5°. Os estagios curriculares podem ser desenvolvidos em Itaqui ou em
outros municipios.

Art. 11°. A carga horaria do Estagio Supervisionado em Nutricdo Clinica sera
distribuida considerando-se 84% (189 horas) em atividades praticas e 16%
(36 horas) em atividades tedricas.

Paragrafo unico. A carga horaria tedrica em grupo sera de 30 horas e a
carga horaria tedrica individual sera de 6 horas, totalizando 36 horas tedricas
para o estagiario.

Art. 12°. A carga horaria do Estagio Supervisionado em Nutricdo em
Unidades de Alimentacéo e Nutricdo sera distribuida considerando-se 89,33%
(201 horas) em atividades praticas e 10,67% (24 horas) em atividades
tedricas.

Paragrafo unico. A carga horaria teérica de atividades em grupo sera de 10,5
horas e a carga horaria das aulas tedricas individuais sera de 13,5 horas,
totalizando 24h horas para o estagiario.

Art. 13°. A carga horaria do Estagio Supervisionado em Nutricdo Social sera
distribuida considerando-se 85% (191,25 horas) em atividades praticas e 15%
(33,75 horas) em atividades tedricas.

Paragrafo unico. A carga horéria tedrica em grupo sera de 26 horas e a
carga horaria tedrica individual sera de 8 horas, totalizando 34 horas teoricas
para o estagiario.

Art. 14°. Nao é permitida a realizagdo de banco de horas, a saber, acumulo
de horas no local de estagio, visando a finalizagao antecipada do mesmo.

Art. 15°.E vedado ao aluno realizar dois ou mais componentes curriculares de
estagio simultaneamente.



Art. 16°. As datas de inicio e término do estagio curricular obrigatério serdo
determinadas pelo calendario académico da UNIPAMPA. Situagbes atipicas
serdo tratadas na comissao de curso.

Art. 17°. Cada estagio (Nutricdo Clinica; Nutricdio em Unidades de
Alimentagdo e Nutricdo e Nutrigdo Social) sera ofertado 4 vezes ao ano
(turma 1, turma 2, turma 3 e turma 4).

Art. 18° A prioridade de escolha dos trés locais de estagio curricular
obrigatério obedecera a ordem decrescente do indice de desempenho
académico (ranqueamento) dos alunos - calculado a partir da média das
notas nos componentes curriculares em que o aluno obteve aprovacgéo.

CAPITULO Il
DOS LOCAIS DE ESTAGIO

Art. 19°. A éarea de abrangéncia para o desenvolvimento do estagio de
Nutricdo compreende hospitais, rede de ateng¢ao primaria em saude, rede de
educacao basica e estabelecimentos que oferecam alimentagcdo para
coletividades conveniados com a UNIPAMPA, onde haja nutricionista
responsavel regularmente registrada no Conselho Regional de Nutricionistas.

Art. 20°. S3o0 considerados campos de estagio instituicdes ou empresas
publicas e/ou privadas que, mediante convénio e/ou acordo de cooperacgao,
manifestem interesse em receber alunos e que contemplem, no minimo, as
seguintes condigdes:

| - Permitir o acompanhamento e ensino do aluno pelos docentes
designados para este fim, lotados no curso de Graduagdo em Nutricdo da
UNIPAMPA, conforme paragrafo unico do artigo 2° deste regimento;

Il — Respeitar e colaborar com a implementacdo do programa do
estagio curricular obrigatorio;

[Il - Oferecer ao aluno, durante o periodo de estagio, condigbes para
aprofundar seu conhecimento tedrico/pratico da respectiva area profissional,
bem como vivenciar experiéncias proprias da profissao;

IV — Permitir e incentivar que os nutricionistas dos seus quadros
profissionais possam participar de programa de educagdo permanente que
vier a ser oferecido pela Universidade.

Art. 21°. O estagio deve estar apoiado em instrumentos juridicos
compreendidos como convénios e/ou acordos de cooperacgao técnica e Termo



de Compromisso, celebrados entre a UNIPAMPA e campo concedente de
estagio.

§1°. O encaminhamento para a celebragéo desses instrumentos juridicos é de
competéncia da Secretaria Académica.

§2°. A realizacdo do estagio, por parte do aluno, nos termos do paragrafo
anterior, ndo acarreta vinculo empregaticio de qualquer natureza, conforme
Artigo n° 3 da Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008.

CAPITULO IV
DO ACOMPANHAMENTO DE ESTAGIO

Art. 22°. Entende-se por acompanhamento de estagio a orientagdo e ensino
ao aluno, exercidos pelo docente nutricionista, nas atividades tedricas e
praticas, visando ao alcance dos objetivos constantes no plano de ensino.

Art. 23°. A orientacdo do estagiario devera ser realizada sistematicamente
pelo docente, enquanto a supervisdo sera realizada pelo nutricionista do local.
No caso de estagios obrigatorios realizados em outras localidades, a
supervisdo sera realizada diretamente pelo nutricionista do local e o docente
orientara a distancia, e, quando necessario, em visitas presenciais.

Paragrafo unico. Estagios fora do municipio de Itaqui/RS s6 poderédo ser
realizados em locais com presenga de nutricionista em tempo integral.

Art. 24°. Sdo deveres do docente orientador do estagio curricular:

I.  Acompanhar periodicamente os estagiarios sob sua orientagéo.

II.  Prestar assisténcia técnico-pedagogica aos alunos de forma
continua.

lll. Coordenar atividades tedricas para analisar problemas
vivenciados na pratica e discutir solugdes, condutas e
estratégias com base em principios éticos e referéncias
bibliograficas atualizadas.

IV.  Avaliar, periodicamente, o desempenho do aluno, considerando



competéncias e habilidades adquiridas.

Art. 25°. Os critérios de avaliagdo sao independentes em cada area de
estagio.

CAPITULO V
DOS ALUNOS
Art. 26°. Sao deveres dos alunos:

| - Realizar o estagio nas trés diferentes areas de atuacdo, participar das
atividades tedricas e entregar os relatérios de acordo com as orientagdes de
cada componente curricular, cumprindo os prazos estabelecidos no Plano de
Ensino;

[I - Cumprir as disposi¢oes do Termo de Compromisso;

[l - Manter postura ética e com comportamento condizente a condicdo de
futuro profissional em exercicio. Embora ainda ndo sejam graduados, os
alunos deverdo seguir o Cddigo de Etica do Nutricionista. A transgress&o do
Cédigo de Etica acarreta reprovacdo automatica no estagio.

IV - Apresentar-se adequadamente a atividade e ao ambiente de trabalho e
utilizar o cracha identificador da UNIPAMPA preso no jaleco em local visivel.
Em relagdo as roupas, exigem-se: jaleco com mangas compridas, calca
comprida, sapato fechado e sem salto. As roupas devem estar limpas e
passadas. Em relagdo a higiene pessoal, exigem-se: cabelo limpo e preso,
unhas curtas, auséncia de maquiagem, de adornos e de barba. No estagio de
UAN e durante a entrada e/ou circulagcdo no ambiente da cozinha, deverao
ser respeitadas as legislagdes sanitarias vigentes.

V - Ser pontual e assiduo nas atividades do estagio. O aluno deve chegar no
horario previsto e sair do local de estagio somente apos cumprir a totalidade
da carga horaria prevista.

VII - Responsabilizar-se por levar ao local de estagio o material de estudo
(didatico) necessario as atividades.

VIl - Disponibilizar-se em auxiliar o supervisor e demais profissionais nas
atividades desenvolvidas pela unidade concedente.

IX - Respeitar a autoridade do supervisor. Quando houver interesse em
sugerir modificagdes em rotinas/processos/procedimentos, remeter-se
diretamente ao supervisor. Tomar decisoes e atitudes somente apds a ciéncia



e autorizacio deste.

X - Sempre que solicitado, auxiliar o supervisor a resolver problemas de
condutas a serem tomadas.

XI - Promover o bom relacionamento com os demais profissionais do local de
estagio;
Xl - Ter discricdo no desenvolvimento de atividades junto ao

cliente/paciente/usuario, a equipe de saude e outros;

XIlII - Manter sigilo das informagdes relativas a unidade concedente e aos
clientes/pacientes/usuarios;

XIV - Procurar integrar as suas atividades com as demais areas do
conhecimento;

XV - Desenvolver as atividades de acordo com o plano de ensino e respeita-lo
na sua execugao;

XV - Cumprir com as atividades definidas pelo supervisor de estagio.

XVI - Nos locais de estagio, circular somente em areas permitidas e
necessarias a realizagao das atividades;

XVII - Utilizar a carga horaria do estagio exclusivamente para cumprir a
programacao, ficando excluido o desenvolvimento de atividades paralelas.
Durante esse periodo, utilizar equipamentos de midia (notebook, telefone
celular, tablet etc.) somente para atividades relacionadas ao estagio;

XVIII - Evitar levar materiais e objetos desnecessarios ao local de estagio;

XIX - Evitar o envolvimento em assuntos ndo relacionados a atividade
profissional;

XX - Evitar comer e beber durante o periodo de estagio. Quando necessario,
definir um horario destinado ao lanche de, no maximo, 15 minutos;

XXI - Nao é permitido fumar e/ou fazer uso de bebida alcodlica durante o
periodo de estagio;

XXIl - Procurar o docente responsavel para esclarecimento de duvidas
pertinentes ao estagio.

Art. 27°. A presenga do aluno no local de estagio sera comprovada
diariamente mediante o preenchimento do controle de frequéncia, assinado
pelo estagiario e pelo supervisor ou funcionario previamente designado pelo



supervisor/orientador que ateste veracidade ao horario de entrada e saida.

Art. 28°. O aluno podera solicitar a realizagdo de um novo convénio para a
realizagdo de estagio obrigatério fora do municipio de Itaqui/RS, ficando sob
sua responsabilidade entrar em contato com o local. Para tal, o aluno devera
encaminhar a documentagado completa exigida e disponibilizada pelo setor de
estagios.

Paragrafo unico. A realizagcdo de estagio fora de Itaqui exige que o aluno
obtenha a assinatura da carta de aceite pelo nutricionista supervisor e a
entregue na reuniao de escolha dos locais de estagio. O modelo da carta de
aceite devera ser solicitado a coordenacgao do curso.

Art. 29°. A participagdo em eventos e/ou cursos durante o periodo do estagio
sera liberada ao aluno mediante solicitagdo formal aos orientadores de
estagio. Junto ao pedido devera ser anexada uma copia do comprovante de
aceite do trabalho. A carga horaria devera ser recuperada durante o periodo
de estagio, conforme Art. 10°.

Art. 30°. Atestados médicos utilizados para justificar auséncias ao estagio ou
as atividades convocadas somente serdo aceitos apds apresentagcéo dos
originais a Secretaria Académica e cdpias ao docente orientador e ao
supervisor do local de estagio. Demais procedimentos deverao ser realizados
obedecendo a Resolugao n° 249 de 5 e agosto de 2019 da UNIPAMPA.

Art. 31°. Havera reprovagao automatica do aluno nos casos de transgressao
das normas e regulamentos da instituicdo concedente do estagio.

Art. 32°. O aluno nao podera mudar de horario do estagio sem autorizagao
prévia da instituicdo concedente e do docente responsavel pelo componente
curricular.

Art. 33°. Documentos, textos, artigos, relatorios etc. plagiados serdo avaliados
com nota 0 (zero), sem direito a atividade de recuperagao.

Art. 34°. E vedada ao aluno, a cépia de qualquer material, impresso ou
eletrénico das instituicbes concedentes, bem como fotografar/filmar
instalagdes/pessoas sem a prévia autorizacdo. A infragcdo deste artigo sera
avaliada junto as instancias envolvidas e tomadas as medidas cabiveis.

Art. 35° Os alunos deverdo realizar algumas vacinas, conforme orientagéo
dos professores de estagio.

Art. 36°. Os alunos deverao preencher o Termo de Compromisso € o Plano
de estagio conforme orientagdes dos professores.



Art. 37° Alunos que realizam estagios em outras cidades deveréo
comparecer as atividades avaliativas em ltaqui, conforme previsdo dos planos
de ensino de cada estagio.

Paragrafo unico. Para alunos que realizam estagios fora de lItaqui, as
despesas de viagem para atividades avaliativas deverao ser custeadas pelo
aluno.

CAPITULO VI
ESTAGIO DE NUTRIGAO CLINICA

Art. 40°. Entende-se por estagio de Nutricdo Clinica prestar assisténcia
dietética e promover educagao nutricional a individuos, sadios ou enfermos,
em ambito hospitalar, ambulatorial e em consultérios de nutricdo e dietética,
visando a promog¢do, manutencdo e recuperagao da saude em nivel de
atencao secundaria e terciaria de saude.

Paragrafo unico. O estagio curricular de Nutricdo Clinica sera realizado em
hospitais, ambulatérios e clinicas conveniadas com a UNIPAMPA.

Art. 41°. Os objetivos do estagio curricular em Nutricdo Clinica sao:

- Proporcionar ao aluno a vivéncia pratica do conhecimento tedrico obtido
durante o curso, para prestar assisténcia nutricional no ambiente hospitalar;

- Oportunizar ao aluno situagdes para analisar, assimilar e assumir as
responsabilidades inerentes a nutrigdo clinica.

CAPITULO VII

ESTAGIO DE NUTRICAO EM UNIDADE DE ALIMENTACAO E NUTRICAO

Art. 42°. Entende-se por estagio de Nutricdo em Unidade de Alimentagao e
Nutricdo (UAN) todas as atividades relacionadas a area de alimentagao



coletiva.

Paragrafo unico. O estagio curricular de Unidade de Alimentagao e Nutrigao
sera realizado em servicos de alimentacdo e nutrigdo conveniados com a
UNIPAMPA para esse proposito.

Art. 43°. O objetivo do estagio curricular em UAN é proporcionar ao aluno
experiéncias para o desenvolvimento de habilidades na area de gestédo de
uma Unidade de Alimentacéo e Nutricao.

CAPITULO VIII
ESTAGIO DE NUTRIGAO SOCIAL

Art. 44°. Entende-se por estagio de Nutricdo Social todas as atividades
voltadas para a implementacdo das politicas publicas de saude e de
alimentagao e nutrigdo ao nivel de aten¢do primaria em saude.

Paragrafo unico. O estagio curricular de Nutricdo Social sera realizado em
Unidades Basicas de Saude (UBS) e Estratégias de Saude da Familia e se
estende aos locais de atendimento da unidade na regiao adstrita.

Art. 45°. O objetivo geral do estagio curricular de Nutrigdo Social é preparar o
aluno para a agao profissional no ambito da saude coletiva, oportunizando
atividades de educacgao, orientagcado e assisténcia primaria em nutricdo para
individuos e coletividades.

CAPITULO IX

DA APROVACAO

Art. 46°. O aluno é considerado aprovado quando:



| — Cumprir 100% da carga horaria prevista para o componente curricular.
Il - Alcancgar nota igual ou superior a 6,0 (seis).

Paragrafo unico. No estagio curricular obrigatério ndo ha atividades para
recuperacao da média final. Em caso de reprovagdo em uma ou mais areas
do estagio, o aluno s6 podera realiza-lo(s) novamente no préoximo periodo.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 47°. A responsabilidade por danos ao patriménio do local onde se
desenvolve o estagio curricular obrigatoério é de responsabilidade do aluno,
que devera, imediatamente, comunicar o fato ao supervisor/orientador para
que se possam fazer os devidos levantamentos e encaminhamentos
necessarios.

Art. 48°. A realizacdo de estagio obrigatério ndo pressupde a emissao de
certificado, visto que o mesmo é componente curricular da matriz obrigatéria
do curso de graduagao em Nutrigdo.

Art. 49°. Os casos omissos neste regulamento serdo encaminhados para a
Comissao de Curso de Nutricdo, podendo ser encaminhado a Comissao de
Ensino e Conselho do Campus para analise e tomada de providéncias
cabiveis.



