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CAPITULO |

Defini¢cbes e importancia

Art. 1° Este regulamento baseia-se na Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008,
que dispde sobre o estagio de estudantes, na Resolugdo n°® 20, de 26 de novembro
de 2010, do CONSUNI, que dispde sobre a realizagado dos estagios destinados a
estudantes regularmente matriculados na Universidade Federal do Pampa e no

Cadigo de Etica da Profissdo Farmacéutica (Conselho Federal de Farmacia - CFF).

Art. 2° Os estagios, obrigatérios e nao obrigatérios, tém como objetivo aplicar e
integrar o aprendizado tedrico adquirido em sala de aula com a pratica profissional.
Constituem atividades de aprendizagem profissional, social e cultural,
proporcionadas aos estudantes pela participacdo em situagdes reais de trabalho no

seu meio profissional, sob supervisao do professor orientador.

I. As atividades de Estagio Observacional, Estagios Supervisionados (I, II, lll e IV) e
Praticas Integradas de Aprendizagem Ill — Analises Clinicas se inserem como
componentes curriculares obrigatérios previstos na matriz curricular do Curso de
Farmacia da Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA), seguindo as diretrizes

curriculares constantes na Resolugao CNE/ CES n°6 de 19 de outubro de 2017.

Il. O estagio ndo obrigatério se insere como atividade opcional na area “atividades
de ensino”, que compde as “Atividades Complementares de Graduagdo (ACG)”,
sendo realizada na area farmacéutica. O estagiario devera receber bolsa ou outra
forma de contraprestacido que venha a ser acordada, em acordo com a Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008.

CAPITULO Il
Finalidade

Art. 3° As atividades curriculares de estagio devem proporcionar ao académico
condicdes de reflexdo e avaliagdo sobre os conhecimentos adquiridos no contexto

dos componentes curriculares do Curso, contribuindo com o desenvolvimento do



conhecimento e o estudo das Ciéncias Farmacéuticas na pratica, tendo os seguintes
objetivos:

I. Observar, acompanhar e participar da execug¢ao das diferentes atividades do
profissional farmacéutico, em seus locais de trabalho;

Il. Participar das equipes multiprofissionais, de carater multidisciplinar, no contexto
de sistemas de saude, politicas de saude, Sistema Unico de Saude (SUS) e saude
publica;

Ill. Proporcionar condi¢cbes para o aprimoramento e a pratica das relagbes entre
farmacéutico, usuarios e profissionais de saude por meio de atividades voltadas a
assisténcia farmacéutica;

IV. Complementar, aprimorar e aplicar os conhecimentos adquiridos na realidade
profissional do farmacéutico;

V. Autoidentificar o perfil profissional do académico e dos campos de trabalho de
preferéncia;

VI. Promover atividades integrativas nas diferentes areas de conhecimento, em
saude, e em campos de estagio direcionados a atuagéo farmacéutica;

VII. Promover visao cientifico-tecnolégica, pesquisadora e extensionista no ambito

do profissional farmacéutico.

CAPITULO I
Requisitos

Art. 4° Tanto para estagio obrigatério quanto para nao obrigatério devem ser
observados:
I. Existéncia convénio de estagio com a UNIPAMPA (Capitulo 1V);
II. Matricula e frequéncia regular do académico no curso de graduacgao;
lll. Celebracdo do Termo de Compromisso de Estagio (TCE) (Anexo I) entre o
académico, parte concedente (local de estagio), instituigdo de ensino (UNIPAMPA) e,
se aplicavel, agéncia integradora.
IV. Seguro contra acidentes pessoais, contido no TCE:

- Estagio obrigatério: a responsabilidade da contratagcdo do seguro é da
UNIPAMPA.

- Estagio ndo-obrigatorio: a responsabilidade da contratacdo de seguro € do

local de estagio ou do académico.



V. Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e as previstas no
TCE.

Art. 5° Para a realizagédo do Estagio Observacional, Estagios Supervisionados (I, I,
lll e IV) e Praticas Integradas de Aprendizagem |ll — Analises Clinicas devem ser
cumpridos os seguintes requisitos:

I. Aprovacdo nos componentes curriculares considerados pré-requisitos, conforme a
matriz curricular do curso;

II. Estar matriculado no componente curricular.

Art. 6° Para a realizagao do estagio ndo-obrigatério o académico deve:

I. Ter cursado e obtido aprovagdo nos componentes curriculares do curso que
integralizem no minimo 300 (trezentas) horas;

Il. Ter aprovagdo em 75% nos componentes curriculares do semestre anterior. A
reprovagao nao podera ser devido a falta de frequéncia;

[ll. Respeitar a carga horaria maxima de 44 horas semanais de atividades, durante o
periodo letivo, somando componentes curriculares e estagio-nao obrigatoério;

- A carga horaria maxima supracitada tem com objetivo garantir o bom
desempenho académico, bem como adequado aproveitamento do estagio;

- Quando ultrapassadas 44 horas semanais de atividades, o académico pode
solicitar o trancamento de um componente curricular a fim de adequar a carga
horaria. Caso contrario, o contrato de estagio sera rescindido;

- A frequéncia e o desempenho do académico serdao acompanhados
periodicamente pelo orientador para garantir que a atividade de estagio nao interfira
de modo negativo nas atividades académicas. Considerando necessario, o professor
orientador deve tomar as medidas cabiveis, as quais podem constituir-se de
adverténcia verbal ou escrita ao orientando, ou ainda rescisdo do contrato de

estagio.

CAPITULO IV

Campos de Estagio

Art. 7° As atividades de Estagio Observacional, Estagios Supervisionados (I, II, Il e

IV) e estagio nao obrigatério poderdao ser desenvolvidas em diferentes campos de



estagio. Os estagios devem ser desenvolvidos sob supervisédo local, realizada por
profissional com formagado superior e com competéncia na area do estagio
(preceptor), sendo obrigatério o estabelecimento de um convénio entre o local ou

agéncia de integracédo e a UNIPAMPA.

Art. 8° Para o Curso de Farmacia sédo constituidos locais de estagio aqueles
ambientes de atuacdo do farmacéutico, conforme determinacdo do Conselho

Federal de Farmacia (CFF) (http://www.cff.org.br/pagina.php?id=87).

Art. 9° A relagdo dos locais de estagio conveniados com a UNIPAMPA esta
disponivel no site da Diviséo de Estagios
(http://porteiras.s.unipampa.edu.br/estagios/convenios/).

I. O académico n&o podera estagiar em estabelecimentos préprios ou onde exista
uma relacao direta de parentesco com o proprietario ou com o supervisor;

II. Nao é recomendada a realizagdo de estagio em estabelecimentos nos quais o

académico possua vinculo profissional ou situagao que se assemelhe.

Art. 10° O académico podera sugerir outros locais para realizagdo do Estagio, os
quais serao avaliados pelo orientador e Coordenador de Estagio. Nesse caso,
devera ser elaborado um convénio para o estagio, respeitando o periodo minimo de
seis meses antes do inicio do estagio para os tramites de documentos na Diviséo de
Estagios da Unipampa. A documentagao necessaria, bem como demais informagoes
referentes ao novo convénio, devem ser solicitadas ao interface de estagios e

bolsas, junto a Coordenagdo Académica.

Art. 11° O Estagio Observacional e Estagios Supervisionados | e Il deverdo ser
realizados em locais situados no municipio de Uruguaiana-RS. Casos omissos ou

relacionados a falta de vagas serao avaliados pela Comisséo de Curso.

Art. 12° Os Estagios Supervisionados lll e IV e o estagio n&o obrigatdrio poderao ser
realizados em outros municipios do estado ou fora deste, com concordancia do

professor orientador, desde que haja possibilidade de superviséo.



Art. 13° Mudancas de local de estagio somente serdo permitidas quando
devidamente fundamentadas e apds aprovacao do professor orientador.

I. O professor orientador devera elaborar um documento formalizando a rescisdo do
contrato, que devera ser assinado por todos (local de estagio, académico e
orientador) e anexado junto aos demais documentos;

II. O académico devera entregar a documentacao descrita no art. 25° para finalizar
esse periodo de estagio;

[ll. Devera ser elaborado novo TCE com o local de estagio definido ap6s a mudanga.
Ao final do estagio, o académico devera entregar a documentagdo descrita no art.

25° para finalizar este novo periodo.

CAPIiTULO V

Descrig&o, carga horaria e distribuicdo de vagas

Art. 15° As atividades de Estagio Observacional e Estagios Supervisionados (I, II, Ill

e IV) estdo inseridas na matriz curricular do Curso de Farmacia conforme o Quadro

abaixo: .



Quadro 1 - Atividades de Estagio Observacional, Estagios Supervisionados (I, I, Il e

IV) e Praticas Integradas de Aprendizagem lll — Analises Clinicas inseridas na matriz

curricular do Curso de Farmdcia

3 Estagio observacional 04 60 Introdugéo as Ciéncias
Farmacéuticas
6 Estagio Supervisionado | 06 90 Farmacotécnica,
Farmacocinética e
Farmacodinémica |l
7 Estagio Supervisionado |l 06 90 Farmacia Clinica
9  Estagio Supervisionado llI 16 240 Bacteriologia Clinica,
Hematologia Clinica,
Toxicologia, Tecnologia e
Bioquimica de Alimentos
9 Praticas Integradas de 2 30 Bacteriologia Clinica,
Aprendizagem Il — Hematologia Clinica e
Analises Clinicas Toxicologia
10 Estagio Supervisionado 24 360 3330 horas
\Y
Total: Total:
58 870

Estagio observacional: Atividades de pratica observacional junto aos campos de
atuagao do profissional farmacéutico. Compreende um primeiro contato com o meio
profissional, propiciando aos académicos a visdo geral das fungbes e
responsabilidades do farmacéutico nos diferentes campos de atuagdo, com uma

observacgao critica e racional das atividades.

Estagios Supervisionados I e II: Atividades praticas de assisténcia farmacéutica,
nas quais o académico estara presente no local de estagio e devera participar das
atividades de rotina que tenham relacdo com a conceituacdo e a pratica da
assisténcia farmacéutica no enfoque da dispensacdo de medicamentos e atencao
farmacéutica, no meio publico ou privado. Constituem campos de estagio dos
Estagios Supervisionados | e IlI: Farmacia-Universitaria, farmacias, drogarias,
farmacias de unidades hospitalares ou de pronto-atendimentos e vigilancia sanitaria
no ambito de atuacao do farmacéutico.



Estagio Supervisionado lll: Atividades praticas relacionadas a atuagao nas areas
de analises clinicas, genéticas, toxicologicas e alimentos, tais como: laboratérios de
analises clinicas e toxicoldgicas (inclusos bancos de sangue), laboratérios de
pesquisa e/ou prestagdo de servigos na area das analises clinicas, genéticas,

toxicologicas ou de alimentos, industria de alimentos.

Estagio Supervisionado IV: Atividades de estagio curricular a serem realizadas no
ultimo semestre do Curso, podendo ser desenvolvidas em quaisquer dos campos de
estagio relacionados com a produgéo, controle ou dispensa¢do de medicamentos ou
cosméticos, tais como: drogarias, farmacias, farmacia hospitalar, laboratérios de
pesquisa e/ou prestacdo de servicos na area de medicamentos ou cosméticos,

industrias de medicamentos ou cosméticos.

Praticas Integradas de Aprendizagem Il — Analises Clinicas: atividades
realizadas em componentes curriucular de pratica integrada, objetivando
proporcionar ao discente uma etapa preliminar ao estagio na area de analises

clinicas.

Art. 16° Caso o académico ja esteja realizando estagio nao obrigatério remunerado,
podera permanecer na mesma unidade concedente para realizacdo das atividades
do Estagio |, Il ou lll, desde que informado a Coordenagdo do Curso até o 2° dia
letivo. As vagas para os demais académicos serao distribuidas segundo o ranking de

nota.

Art. 17° No Estagio n&o-obrigatorio e no Estagio Supervisionado 1V, quando
realizado fora do municipio de Uruguaiana, a escolha e confirmagéao da vaga sao de
responsabilidade do académico. Nesses casos, quando houver mais candidatos que

vagas, a unidade concedente do estagio determinara o critério de selegio.

Art. 18° Segundo o Art. 6° (Resolugdo CONSUNI n°® 20/2010) nédo € permitido ao
académico realizar estagios concomitantes. Assim, o académico somente podera
fazer o estagio ndo obrigatorio junto com o obrigatorio se realizado no mesmo local
(um so6 TCE vigente). Nesse caso, o seguro € de responsabilidade do local de

estagio ou do académico.



CAPITULO VI

Das atribuicbes e responsabilidades

Art. 19° A organizagdo dos estagios envolve o académico (estagiario), a
universidade (professor orientador) e o campo de estagio. As atribuicdes e
responsabilidades de cada uma destas partes sao articuladas para que as atividades
previstas tenham concordancia com os objetivos de formagao continuada e vivéncia
profissional. Estas atribuigdes e responsabilidade estdo elencadas abaixo:

I. Coordenador de Estagio: coordena todas as atividades de estagio origatério e nao-
obrigatério

Il. Professor Orientador: responsavel pela orientagdo do estagiario;

lll. Estagiario: académico regularmente matriculado no Estagio Supervisionado |, II,
Il ou IV ou realizando estagio nao-obrigatério, ao qual compete a realizagdo das
atividades de estagio previamente acordadas e elencadas no TCE;

lIl. Campo de estagio: também chamada unidade concedente de estagio. E o local
onde se realizam atividades relacionadas a profissdo farmacéutica; conta com um
profissional de nivel superior (farmacéutico ou profissional de areas afins,
denominado supervisor/preceptor local) responsavel pela supervisdo direta do

estagiario.

Art. 20° As competéncias e atribuicdes de cada elemento estido descritas no nas

legislagdes institucionais que tratam do estagio, ressaltando-se o0 que compete ao:

| . Coordenador de Estagios:

- Elaborar, atualizar e comunicar sistematicamente as regras e o Regulamento de
Estagio obrigatério e ndo-obrigatério, em consonancia com a Comissao de Curso e
com o PPC;

- Prospectar concedentes e solicitar concessdo do estagio intermediando e
acompanhando a elaboragdo, assinatura e registro de todos os documentos
envolvidos na sua efetivagao (termo de compromisso, termo de acordo e convénios);
- Prospectar e divulgar ofertas de estagios;

- Coordenar e supervisionar o desenvolvimento dos estagios por meio de

permanente contato com os professores orientadores;



- Contatar os estagiarios sempre que esses ndo se comunicarem com

seus respectivos orientadores;

- Interromper o estagio em decorréncia do baixo desempenho académico

do aluno, quando o concedente do estagio néo estiver atendendo suas obrigagdes,
reconduzindo o estagiario para outro cedente de estagio.

II. Professor orientador:

- Articular a escolha e definicdo de campos de estagio, observando suas
condigbes para o desenvolvimento do estagio;

- Verificar junto aos campos de estagio o numero de vagas existentes;

- Solicitar a documentagao necessaria para regularizar o estagio, permitindo
ao académico o desempenho do estagio de acordo com o calendario académico;

- Realizar as atividades de orientagdo do estagiario seguindo o planejamento
e os critérios destacados junto ao plano de ensino do componente curricular;

- Estabelecer os critérios de avaliagao e aplica-los durante o estagio.

. Estagiario:

- Conhecer as normas contidas neste regulamento, no TCE e no plano de
ensino;

- Comparecer as reunides programadas com o professor orientador;

- Zelar pela boa conduta e bom relacionamento no local de estagio;

- Desempenhar as atividades com ética, responsabilidade e assiduidade;

- Sempre se dirigir ao supervisor local ou professor orientador quando
necessario;

- Respeitar os prazos de entrega da documentagao referente ao estagio.

IV. Campo de Estagio:

- Prover condigbes para que o estagiario cumpra as atividades programadas;

- Informar ao professor orientador e ao estagiario as normas e regulamentos técnico-
administrativos préprios do campo de estagio;

- Acompanhar e atestar a frequéncia do estagiario em suas atividades.

CAPITULO VII

Frequéncia



Art. 21° E obrigatéria a integralizacdo da carga horaria total das Préaticas
Farmacéuticas e Estagios Supervisionados, atendendo ao descrito no plano de
ensino.

Art. 22° A auséncia nas atividades de estagio devera ser justificada previamente
(sempre que possivel) ao professor orientador, bem como ao supervisor de estagio,
evitando prejudicar as atividades ja programadas pela unidade concedente.

Art. 23° O controle da frequéncia dos estagios sera realizado através da ficha de
frequéncia (Anexo Il), a qual devera ser preenchida, diariamente, pelo académico.

CAPITULO VII

Avaliagdo e Concluséo do Estagio

Art. 24° O sistema de avaliacdo de desempenho do estagiario devera seguir os
critérios estabelecidos no plano de ensino, podendo incluir diferentes ferramentas de

avaliagao, a critério do professor orientador.

Art. 25° As documentagdes necessarias para avaliagao e concluséo do estagio séo:
I. Ficha de Frequéncia (Anexo Il);

Il. Ficha acompanhamento do Professor Orientador (Anexo Ill);

lll. Relatorio de Atividades da Parte Concedente (Anexo V),

IV. Termo de Realizagdo de Estagio (contendo a avaliagdo do académico pelo
supervisor local) (Anexo V);

V. Relatério de Atividades do Estagiario (Anexo VI);

VI. Relatdrio Final de Estagio (Anexo VII).

Art. 26° O académico concluira o estagio obrigatério apds cumprir a carga horaria
definida ao Estagio e entregar a documentagédo, conforme art. 25° ao professor
orientador que fara a avaliagéo.

Art. 27° No estagio nao-obrigatorio, o discente devera entregar a documentagao
(conforme art. 25°) ao professor orientador em até 15 dias apos o término das
atividades O orientador devera emitir um certificado, em duas vias, contendo

informagdes sobre o local de estagio, periodo e carga horaria cumprida. O mesmo



deve ser assinado pelo professor e pelo académico. .O descumprimento do prazo de
entrega da documentagcdo acarretara na inadimpléncia perante a Divisdo de
Estagios, impedindo qualquer nova orientagdo do discente para realizagdo de

estagios, bem como a ndo emissao de certificado para contabilizagdo de horas.

CAPITULO IX

Disposi¢bes Finais

Art. 28° O Estagio Supervisionado |, I, Il e IV, bem como o estagio ndo obrigatdrio,
deverao seguir as orientagbes contidas neste documento e no Regulamento de

Estagio da Unipampa.

Art. 29° Algumas particularidades poderéo levar a alteragdo no periodo de estagio,
que podera ser redimensionado no caso de decisdo da Comissdo do Curso. Esse
redimensionamento n&o podera prejudicar a carga horaria, as atividades de estagio

ou as partes envolvidas.

Art. 30° Considerando o Art. 10° da Lei 11.788/2008 a jornada de estagio nao
podera exceder 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, salvo o descrito
no § 1°:

I. Sera possibilitado ao académico o desenvolvimento de jornada de 40 (quarenta)
horas semanais, no semestre que nao esteja cursando outro componente curricular,

desde que com a ciéncia e aprovagao do professor orientador.

Art. 31° No caso de estagio obrigatério, o TCE somente sera liberado apds o inicio

do semestre letivo, mediante conferéncia da lista de discentes matriculados.

Art. 32° O TCE sera entregue ao académico ou a pessoa designada por ele
mediante assinatura no caderno de protocolo. A devolugdo de uma via do termo, que
ser mantida na Divisdo de Estagio do Curso durante a realizagdo do estagio,

também sera registrada.

Art. 33° Casos omissos serao avaliados pelo professor orientador, Coordenacéo de

Estagios ou Comissao do Curso.



Passo-a-passo estdagio nao obrigatorio

1. Para a realizagao de estagio ndo obrigatorio primeiramente o académico deve:

I. Verificar se existe convénio entre a UNIPAMPA e o local onde o académico
tem interesse de estagiar. Esta informag&o pode ser obtida na Divisdo de Estagios
da Coordenacao do Curso de Farmacia.

Il. Enviar o comprovante de matricula a Divisdo de Estagios da Coordenagéao
para conferéncia quanto ao cumprimento dos requisitos para estagio nao obrigatorio,
descritos no capitulo Ill, art. 4° e 6°.

Apods a aprovacgao na Divisdo de Estagios da Coordenacéao:

Ill. Confirmar a vaga com o local de estagio;

IV. Definir o professor orientador, o qual deve, de preferéncia, estar disponivel
em todo o periodo de estagio, ndo podendo estar em férias, licenga ou afastamento.
Em caso de algum impedimento ou auséncia do professor orientador no transcurso
do periodo de estagio, a Coordenagao de Curso sera responsavel pela orientagéo

do académico.

2. O académico deve verificar se o local de estagio oferece Seguro Contra Acidentes
Pessoais ao estagiario. Caso o local ndo oferega, o académico deve providenciar o
seguro (pode ser feito em agéncias bancarias) e entregar/enviar uma coépia da
apolice a Divisdo de Estagio do Curso.

3. Além disso, o académico deve informar seus dados e do local de estagio a

Divisao de Estagio do Curso (E-mail: estagiofarmaciaunipampa@gmail.com).

Dados do Académico Dados do Local de Estagio
Nome: Razao Social:

Telefone: Telefone:

Endereco: Endereco completo:
E-mail: CNPJ:

RG: Representante/cargo:
CPF: Supervisor/cargo:
Matricula/semestre:

4. O académico deve também informar o periodo de estagio, carga horaria e

remuneragao. Segundo a Lei 11.788, de 2008, Art. 12° é compulsoria a concessao




de bolsa ou outra forma de contraprestacdo, bem como de auxilio-transporte, na

hipotese de estagio nao obrigatdrio.

5. De posse das informagdes necessarias, a Divisdo de Estagio do Curso elaborara

o termo de estagio, avisando via e-mail, quando o mesmo estiver pronto.

6. O académico devera retirar o termo em 4 (quatro) vias e assinar o caderno de

protocolo.

7. O académico devera providenciar (em cada via) as seguintes assinaturas:
I. Coordenador do curso;
Il. Professor orientador;
[ll. Académico;

IV. Local de estagio.

8. ApOs a assinatura, as vias do TCE devem ser entregues:
l. 01 (uma) via no local de estagio;
[I. 01 (uma) via para o professor orientador;
[ll. 01 (uma) via para a Divisao de Estagio; e

IV. 01 (uma) via fica com o académico.

9. Durante o estagio o académico deve preencher, diariamente, a ficha de

frequéncia.

10. Ao término do estagio, em até 15 dias, o académico deve entregar ao orientador:
|. Ficha de Frequéncia (Anexo Il);
Il. Ficha de acompanhamento do Professor Orientador (Anexo lll);
lll. Relatorio de Atividades da Parte Concedente (Anexo 1V);
IV. Termo de Realizagao de Estagio (Anexo V),
V. Relatério de Atividades do Estagiario (Anexo VI);
VI. Relatério Final de Estagio (Anexo VII).

11. Apds a conferéncia e analise da documentagao, o professor orientador devera

emitir um certificado de conclusao do estagio, contendo informagdes sobre o local de



estagio, periodo e carga horaria cumprida. O mesmo deve ser impresso em duas
vias, sendo que uma deve ser entregue ao académico e a outra, junto com os

demais documentos, entregue a Divisdo de Estagio do Curso para arquivamento.

12. Para validar o estagio como atividade complementar de graduagao (ACG), o
estudante deve apresentar o certificado emitido pelo orientador na Secretaria
Académica, em periodo especifico para solicitacdo de aproveitamento de ACGs,

determinado no calendario académico.



Passo-a-passo estagio nao obrigatorio — Empresa de Integragao

Nesse caso, o Termo de Compromisso de Estagio é elaborado pela Empresa

de Integragado. Contudo, o académico precisa seguir os passos descritos abaixo:

1. Enviar o comprovante de matricula a Divisdo de Estagios da Coordenagdo do
Curso para conferéncia quanto ao cumprimento dos requisitos para estagio nao

obrigatério, descritos no capitulo Ill, art. 4° e 6°.

2. Apos a aprovagéo da Divisdo de Estagios do Curso, o académico deve procurar

um professor para ser o orientador de estagio.

3. Fazer a documentagédo na Empresa de Integragédo e seguir as recomendagdes da

mesma.

4. Deixar uma via do TCE com a Divisdo de Estagio do Curso, para controle. Apés
registro do académico em estagio n&o obrigatério, a via sera entregue ao professor

orientador.

5. Ao término do estagio, em até 15 dias, o académico deve entregar ao orientador:
I. Ficha de Frequéncia (Anexo Il);
Il. Ficha acompanhamento Professor Orientador (Anexo lll);
lll. Relatdério de Atividades da Parte Concedente (Anexo 1V);
IV. Termo de Realizagao de Estagio (Anexo V);
V. Relatorio de Atividades do Estagiario (Anexo VI);
VI. Relatorio Final de Estagio (Anexo VII).

6. Apos a conferéncia e analise da documentacido, o professor orientador devera
emitir um certificado de conclusdo do estagio, contendo informagdes sobre o local de
estagio, periodo e carga horaria cumprida. O mesmo deve ser impresso em duas
vias, sendo que uma deve ser entregue ao académico e a outra, junto com os

demais documentos, entregue a Divisdo de Estagio do Curso para arquivamento.



7. Para validar o estagio como atividade complementar de graduagao (ACG), o
estudante deve apresentar o certificado emitido pelo orientador na Secretaria
Académica, em periodo especifico para solicitacdo de aproveitamento de ACGs,

determinado no calendario académico.



ANEXOS (PARA CONHECIMENTO DOS DOCUMENTOS) — NAO IMPRIMIR

ANEXO |

Modelo de Termo de Compromisso de Estagio (TCE):

ulbarmps

[

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO - TCE
Fundamento Legal — Lein® 11.788, de 25 de setembro de 2008

Com base na legslasdc vigents, s pariss 3 sagur nomeadas cordam @ sstabelecem enire 5i a3
cléusulas e condiges que regerio este Termo de Compromisso de Estigio

ESTAGIARIO
Nome [Telefone:
Endereco: [Cidase: Uniguaiana [UF: FS
E-maik [CPF
larmente matriculadoa) no _semesire do curso de Fammaoi s Us
Maitricula: Estago cumicular Obrigatoro || Nao.
UNIDADE CONCEDENTE
[Teieone: 1
Cidade: uF: |
CEP: 4
Cargo 1
Cargo: {
INSTITUIGAD DE ENSINO
|Razo social: Universidade Federal do Pampa UNIFAMPA Campus: Uruguaiana 1
Endem(n BR 472 — KM 532 ‘ UF-RS [CEP: 07500-270

|CNP.: 08 341 23210001-22 Tetone .55)3«\3432\
3da pela coordenadors nienna do curso de Famaci: Prof Or Leticia Margues Celom:

Fizpras
|Orentacor: Discipina:

CLAGSULAS DO TCE:

CLAUSULA 1* - OBJETO

Esse TCE decarre vinculado a0 Convénio, instrus ivo a5 instiuighes de-
ensing conforme o Artigo B' di Lei 11, TBBIDG celebrado entre a UNIPAMPA! a UNIEMDE COMSEDENTE e
tem por finalidade proporcionar expenéneia pritica na linha de formagdo do Estagidno, em complemento
aperfeigo:

do seu curse.

cuusuuz' VIGENCIA

e TCE vigerd de — até — padendo ser promogado por igual periodo. A cada 06 (seis) meses, o
ESTAGARD ¢ obrigatoriamente. comprovard sus aprovagio escolar e frequénsia regular no periodo anterior,
sob pena de resc:s3o do TCE 3 que se refere sta oiausua.

CLM.ISULAS' LOCAL, ATIVIDADES, JORNADA E RECESSO
afividades 3 serem desenvohidas durante o estigio, objelo do presente TCE, constaro no Piano

de Alition el pelo ESTAGIARIO em conjunto com a UNIDADE CONCEDENTE e orientado por
professor da UNPAMPA.

0 Plano de Atfvidades do estagidria devers ser incorporado 30 TCE por meio de adiivas 3 medida que
for kg, progressivamanta. o dessmpenho do sstudants, (Ar. 7 parigrsf inicada Lain® 11.726108,

s stividades n3o podem exced: didrias, um fotal méximo de — [~} semanas, e devem ser
realizadas em periodo compativel com o seu horirio escolar, e serdo desenvolvidas pelo ESTAGWRIO na
farmacia da INIDADE CONCEDENTE

A jomada djéria pode ser realizads de segunda-feira 3 sabado, em periodo compativel com o hordrio
sclar 89 ESTAGIARID & do ocirio de nconamento da UNIDADE CONCEDENTE

Haz perodaz da frias acsoimicas, 3 jomada de esigh sers estabelecifs e comum scard ente o
ESTAGIARI 82 UNIDADE CONCEDENTE
£ assequrado 3o estagidro, sempre que o estigi tenha duragio igual oy superor 3 1 (um) an.
periodo de. e 30 (i i, 3 5

I.Il'ltamﬂﬂ

i. Comunicar 3 UNIPAMPA, qualquer fato relevants sobre seu estigio:

i Elaborar e eniregar 30 orientador de estigio designado pela UNIPAMPA,pazpmnraﬁsE Siamane
CONCEDENTE siou da UNIPAMPA, relatiriojs) sobre seu estaio, na forma, prazn & padrbes estabel
k. Cumprir o horario estabelecido nesse TCE

lacidos;

Da UNIPAMPA
a. Coordenar, arientar e responsablizar-se, para que a afividade de estagio cumicuiar seia realizada coma
procedmento diditico-pedagbgica:

. Avaliar as i Ses o 5 dtursl

educands;
dInGicar  professor orientador, da drea a ser deserwolida mo estgio, como responsivel pelo

e E)ﬂngér do educando 3 apresentacdo perddica, em prazo ndo supsrior 3 © (ssis) meses, de relatirio das
atvidar

£, Zetar peto cumpriments do temmo de compromisso, rearientando o estagidne para oulr local em caso de
descumprimento de suas nomas;

g Elaborar
‘. Comunicar 3 parte concsgente do estigio, no v 6o periodo letve, s datas de mizs;in de avaliagdes
‘escolares ou académicas

CLAUSULA 8" - INTERRUPGAQ DA VIGENCIA

Aintermupcio da vigincia ocomers por.
= No eumprmento do convenconado neste TCE;
E;n de grau de nivel superior, reprovag3s, abandans ou mudanga de curso ou Fancaments da matricula
GIAR

o |.m«up9au de \ngenmi o TCE com 2 UNIPAMPA;

d_ Abandono do esta

e Pedido de suh&mmin o ESTAGUARIO, pupsﬁz @3 UNIDADE CONCEDENTE do estigo:

£, Manfestago, por esrito, de qualquer das parie

cuusm_u-fmm
rtes slegem o foro de E:ge’RS com expressa renincia de outro, por mais privilegiade que seja,

paladnmrwaﬂwe( questio emergents do presente TCE

E por estarem de comum acordo com a5 condigies do TCE, 35 panes o assinam em 04 vias de igual

teor.
rugusiana. __ de de 2018,
UNIPAMPA UNIPAMPA
Coordenador de Curso Orisntador d= Estigin
Estagano Unidade de Estagio

ulbamos

cLAusuLA 1' SEAURG CoMTRACHIPUTEY FeRig)

par: respon:
UNIPAMPA, apblice n* 1008200508211, da mnpanma Unimed Seguros, conforme Certificado Individual de
Seguro, fomecido ao estagiari.

CLM.ISULA&' Dovw:ul.c EMPREGATICIO
disposto no Art. 3° da Lei n° 11 788/08 o estigio n3o criard vinculo empregaticio de

quabquemzmwza 0. a UNIDADE &3 UNIPAMPA.

CLAUSULA 6* - DA BOLSA E AUXILIO TRANSPORTE
0 estégio sera

( 3o, pelo qual uma boisa de C
12 valar de RS — que deverd ser paga até o 5 {quinto) dia (it do més subsequents.
( X ) Nio remunerado. conforme permite o A% 12° da Lei n* 11.758004, davendo, porém, cbjetnar 3
complementagie do ensino e da aprendizagem prafissional do alunc.
A 3 outra forma S0, bem coma o auxii & compulstria

Educacional mensal.

o asagammoebmauxﬂ»ﬂ anspans 10 aorde S .
outros auxilios como

... P3G At 0 1* (primeiro) dia do més, &

CLAUSULA 7"~ ATRIBUIGOES E RESPONSABILIDADES

Da UNIDADE CONCEDENTE

2. Celebrar esse tema de compromisse com 3 UNIPAMPA = o sduzando, zslando por seu cumprimento;

b. Ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporconar 2o educando atvidades de aprendizagem social,
profissnal e cutural;

o. Indicar funciondno de seu quadr de pessoal, cam formaplo ou experiéncia profssonal na drea de
conhacimants desenvolvida no cursa do estagirio, para orientar & supanisionar até 10 (dez) estagisrios
simultaneaments:

d Por ocasiio do

. sniregar tzmo

indicagic resumida
dos periodos c:

e i
r Enviar S UNEABN, o prrdliatate s i § o et reiin 4 Al i Vs

a0 estagidro

g Comunicar 3 UNIPAMPA dados bisicos sobre o andamento do estigio, bem como inegularidades que

justifiquem intervencdo;

h_ Subsidiar 3 UNIPAMPA com informagies que propiciem o aprimaraments do sistema académics & do priprio

estigio:

i Comunicar 3 UNIPAMPA em casa de promogagio ou rescisio dests TOE ou. taméém. em caso de
30 do estudants;

1 Profciar 30 ESTAGIARIO, semprs ue o estigo tenha duragio igualou superior 3 1 (um) ano, perioco de

recesso de 30 (ria) s = ser gozado preferncsiments s suss friss escolass. O recesso davers et

remunerado quanda o estagirio ou culra forma de contraprestagio, & recesso

de 0 estagio ter duragio ‘eror 1 {um) ano.

Do ESTAGIARIO

a Estar i fica exigida no estigio;

b. Cumrir fislmente 3 programagao do estagic comunicande 3 UNIPAMPA qualquer evento que mpossibliie 3
tinuagio de suas atvidades.

2 Hmb i o il e UMEVE CONCESENTES inchlabie is relatvas a0 estigio, que
Geciara, expressaments. conheper, exercenda suas afivdates com 2elo, exagio, pontualidade e assiduidade;
d Comuncar & umvmm e 3 UNIDADE CONCEDENTE. i g o apeipes i peacig

e Hespmds pebu Ve e e oo s oS s ke e
instalado nas dependéneias da UNIDADE CONGEDENTE durante o cumprimento do est3gio, bem como por
d3nos morais & materiais causados a terceiros;
f. Partidpar de todas as atvidades inerentes 3 reaizago dos estigios {rewnibes de trabalho, avaliag3o,
planejaments, execug3o, entre outras)
3 Desempenhar com éfica e dedicagio iodas as atividades & agbes que fhe forem designad:

ag3o estabélecida para o estigio, comunicando em tempo g r—

impossbidads se fazk-o.
ugampa
[ ——
PLANO DE ATIVIDADES DO ESTAGIARIO
Viginciade  até
ESTAGIARIO
[Nome: Telsfone: 1
= Cidace: Uniguaiana_[UF: RS |
R&: FF.

no _semesire do us Uruguaiar |
[Es\agmm.mkcmganam ) N 1
UNIDADE CONCEDENTE

|Razl Socal: [Telefone: 1
Endereco Cidade: JuF: 1
JC (=2 |
[Ramo e afh |
[yt poic Carg: |

| Supenvisar: Cargo:

INSTITUIGAO DE ENSING

UF-RS  [CEP: 67800670
[Teione: (35) 413 4321
sentada pela coordenadora ilerna do curso de Fammacia: ProP D Leticia Marues Colom

[lnenladnr [Dseiplina: Ano:

Uruguaiana, __de. de 2016,

UNPAMPA
Coordenador de Curso

UNIPAMPA
Orientador de Estigio

Estagino Unidade ds Estigic



ANEXOS (PARA CONHECIMENTO DOS DOCUMENTOS) — NAO IMPRIMIR
ANEXO Il

Modelos de Ficha de Freguéncia

ulbamoa

L R T ER S T A T

FICHA DE FREQUENCLA

Estagiario: Maltricula;
Prof. Orientador

|Discipina: | Estagio Nio Obrigatério | Carga Horaria: -
Local de Estagio Supenisor
Més: Més:

Hora e Hora Hors [ oo Aubrisa  Rubrisa | Hora Hora Hora Hors [ oo Rubrica | Robrica
Enirada Sads | Entrads | Saih Supervisor | Ahmo | Enfrada Sakds | Entrads | Saida Supsrdsor | Alunc

H
I

r

Tolal do més: Ttz do s

Uruguaiana, _ de de 201E.

Unidade Concedente Orentador Estagiario



ANEXOS (PARA CONHECIMENTO DOS DOCUMENTOS) — NAO IMPRIMIR
ANEXO Il

Modelo de Ficha de Acompanhamento do Professor Orientador:

ulbamn

Ipivesdilate Rosterm oo Prass

FICHA DE ACOMPANHAMENTO PROFESSOR ORIENTADOR

ESTAGIARIO
Neme: | Tetefone: )
Enderega: X | Cidade: Uruguaiana | UF: RS
E-mail: | RG: ] - {CPF.
Regulammente matriculadaa) no  semestre do curss de Farmacia, Campus Uruguaiana
Matricula: Estagio cumicadar: Obrigatorio | ) N3o obrigatario (|

[Local de Estagin: |

Houve compatibilidade entre as atvidades desenvolvidas no estagio e as previstas no TCE: | 1Sim {  IN3o
Justifique:

Acompanhamento e Avafiagdo:

Ohs:
1. Aparte concedents de estagio deverd ser comunicada, no inicio $o periodo letive, os horaros das aulas e
as datas de realizacio de avaliagies académicas.
2. O nimery de estagiarios deve estar denitno do permitide pela Lei 11.788/08,

Uruguaiana,  de de 201B.

Professor orientador Estzgiario



ANEXOS (PARA CONHECIMENTO DOS DOCUMENTOS) — NAO IMPRIMIR
ANEXO IV

Modelo de Relatério de Atividades da Parte Concedente:

uilbamps

Iadwwaniilmln Foba gl i Bass

RELATORIO DE ATIVIDADES {parte concedente]

Parte concedente: Supenisor;
ESTAGIARIO
Nome Telefone:
| Enderega: Cidade: Uuguaiana |UF: RS
| E-mai: ] ] [RE: _|EPF:
| Regularments matriculado(a) no  semesire do curso e Famacia, Campus Uruguaiana
Matricula: | Estagic curmicular: Obrigatorio | ] Mao ohaigatorio ||
INSTITUIG AD DE ENSIND
Raran social: Universidade Federal do Pampa — UNIPAMPA [ Campus: Uruguaiana.
Endereco: BR 472 — KM 502 [ Cidade: Unsguaiana UF: RS | CEF: 27500-270
CNPJ: D8.341.2330001-22 [Telefone: (55) 3413 4321
Representada pela coordenadora mierina do cwrsc de Farmacia: Prof D Leticca Margues Colome
Crientador, | Diseplina: Ang

Relato das atividades desenvolvidas pelo estagiario:

Avaliagio:

1. Principais contribuiges do estagiario:

2. Recomendagies para o desenvolvimento do estagiario:

Uruguaiana, _ de de 2018

Unidade Concedente Cirientador Estagiario



ANEXOS (PARA CONHECIMENTO DOS DOCUMENTOS) — NAO IMPRIMIR
ANEXO V

Modelo de Termo de Realizacdo de Estagio:

wiibampa

Virduwa it e bl i Passis

TERMO DE REALIFAGAD DE ESTAGIO

Parte concedente: Supervisor,
ESTAGIARID
{Home: _ Telefone: .
|Enderego; ) Cidade: Uruguaiana [UF: RS
E-mad G CPF._
| Reguianmente matriculadoja) no _semestre do curso de Farmacia, Campus Uruguaiana
| Matricula: [Estagio cumcular: Obngatonio () No obrigatonio | )
INSTITUCAD DE ENSING

Razao social: Universidade Federal do Pampa — UNIFAMFPA [ Campus: Uruguziana.
Endereco: BR 472 — KM 582 [ Cidage: Uruguaiana |UF: RS [CEP: £7500-070
CHPJ: 08.341.233/0001-22 | Telefone: (55} 34134321
Representada pela coordenadora inerina do curso de Farmacia: Prof® D Leticia Mamues Colome
Crientador | Disciplina: Ano:

Atividades desenvolvidas pelo estagiano:

Avaliagio de desempenho:

Avaliagao =)
Conhecimento tedrico

Capacidade de aplicar conhecimentos
Interesse e atengdo

Capacidade de planejamento

Iniciativa _

Criatividade

Dedicacio

Pontualidade

Assiduidade

Apresentacéo pessoal

Participagdo cooperativa

Relacionamento com a equipe de trabalho
Relacionamento com os clientes

b
i3

Observagoes:

Uruguaiana, _ de de 2018

Unidade Concedente Crientador Estagiario



ANEXOS (PARA CONHECIMENTO DOS DOCUMENTOS) — NAO IMPRIMIR

ANEXO VI
Modelo de Relatério de Atividades do Estagiario:

mtwnpa

— ——
Universcads Fodorsl 41 Fasws

RELATORIO DAS ATVIDADES {estagiario)

Estagiario; Matricula:

UNIDADE CONCEDENTE

Rardc Social: Telefone:

Endereco: Cidace: [UF:
CHP.J CEF:

Ramo de atividade:

Fepresentada por. | Carge:

Supenvison | Carge:

INSTITUIGAD DE ENSIND

Rardo social: Universidade Federal do Pampa — UNIPAMPA Campus: Urngﬂaiana.
Endereco: BR 472 — KM 502 Cidade: Unsguaiana UF: RS CEP: 87500-970
CHP.J: 08.341.2330001-22 Telefone: (55) 34134321
Representada pela coordenadora miering do curse de Famnacia: Prof D Leticia Margues Colome
| Drientador: | Disczplina: Ana

Relatn das atwidades desenvolvidas pelio estagidnio:

Avaliagdo:
1. Principais aprendizagens:

2. Problemas enfrentades:

3. Sugesiies para o professor orientador & para a UNIPAMPA:

ruguaiana, ___ d= de 2018.

Unidade Concedente Cnentador Estagiario



ANEXOS (PARA CONHECIMENTO DOS DOCUMENTOS) — NAO IMPRIMIR

ANEXO VII
Modelo de Relatério Final de Estagio:

uborn

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA
CAMPUS URUGUAIANA
CURSO DE FARMACIA

RELATORIO
MOME DA DISCIPLINA

ACADEMICO

Nome do aluno

PROF. ORIENTADOR
Nome do Professor Orientador

URUGUAIANAZD...

1. INTRODUGAO {1 pagins)

SRR

snaldesen

2. ATIVIDADE 5 DE SENVOLVIDAS {1 p2gina)

Nests itam devam sa

3= a2 afividades de sanvaiiid in sstagiano nok

3.RELATODE CASO (13 2 pdginas)

matenaiz oumedicamanbeenvalvidas

SUMARIO

1. i
2. Afividades oy
3.Relato de caso.
4. El

5. Ref

6. Anexos [SE TIVER)

=masm

D00 fexto)

rezolvido

4. AVALIAGAD DO ESTAGIO (1 pigina)

5. REFERENCIAS

Todes refrfrcies mencords m e cevem o




