SERVICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ENSINO

NORMA OPERACIONAL 08/2025 - COMPLEMENTAR AO
REGIMENTO A RESPEITO DA CONCESSAO DE BOLSAS

A Presidenta do Conselho do Programa de Pés-graduagao em Ensino da Universidade
Federal do Pampa, Coordenadora Valesca Brasil Irala, no uso das suas atribuicbes, revoga a
norma 06/2024, nos termos da Lei n° 11.640, de 11 de janeiro de 2008, do Estatuto e do
Regimento Geral da UNIPAMPA, da Resolugdgo CONSUNI/UNIPAMPA n° 295/2020 e do
Regimento Interno do Programa, fazendo valer a vigéncia da seguinte norma, a qual
apresenta pequenas modificagdes em relagdo a norma anterior:

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta normativa tem como objetivo incorporar, no ambito do Programa de
Pos-Graduacdo em Ensino - PPGE, as disposicoes da Portaria CAPES N° 133, de 10
de julho de 2023, e da Instrucao Normativa UNIPAMPA N° 8, de 27 de setembro de
2023, que regem, em conjunto, sobre acumulo de bolsas de mestrado, doutorado e
pos-doutorado, concedidas pela CAPES, com atividade remunerada ou outros
rendimentos no ambito da Universidade Federal do Pampa, bem como consolidar
diretrizes sobre concessao e manutengao de bolsas no ambito do Programa, podendo
ser estendida a bolsas oriundas de outros 6rgaos de fomento ou auxilios internos da
UNIPAMPA, caso se aplique.

Art. 2° As disposi¢des sobre concessdo e manutengao, no ambito do PPGE,
estdo sustentadas na politica de valorizacdo da produgao cientifica e intelectual
promovida por essa agéncia de fomento e que também alicerga politicas internas do
PPGE, como o credenciamento docente, o processo seletivo discente e a estrutura de

créditos do Programa, com vistas a melhoria da Avaliagao Quadrienal.

§ 1° Os critérios aqui estabelecidos buscam diferenciar a Produgéo Cientifica
Financiada, isto é, o trabalho desenvolvido pelos(as) discentes enquanto bolsistas, em
relacdo a Producdo Cientifica Qualificada, obrigatéria para todos(as) os(as) discentes

do Programa conforme Regimento Interno e regulamentada em normativa exclusiva.



§ 2° Entende-se por Producgao Cientifica Financiada o conjunto de atividades,
de cunho técnico e bibliografico, desenvolvidas pelos(as) discentes bolsistas, no
contexto do PPGE, junto aos seus(suas) respectivos(as) orientadores(as) e que
tenham por objetivo a divulgagdo do andamento ou dos resultados dos seus projetos,

tanto no &mbito da pesquisa quanto da extensao.

DA CONCESSAO DE BOLSAS

Art. 3° As cotas de bolsas do tipo Demanda Social da CAPES (DS-CAPES),
destinadas pela Pro-Reitoria de Pds-Graduagdo ao Programa, serdo concedidas

aos(as) discentes regularmente matriculados(as), com as seguintes prioridades:

| - discentes ingressantes que tenham acessado por acgdes afirmativas com

dedicagdo exclusiva ao Programa e sem outra fonte de rendimentos;

Il - discentes ingressantes que tenham acessado por ampla concorréncia com

dedicacao exclusiva ao Programa e sem outra fonte de rendimentos;

lll - discentes veteranos(as) que tenham acessado por agdes afirmativas com

dedicagao exclusiva ao Programa e sem outra fonte de rendimentos;

IV - discentes veteranos(as) que tenham acessado por ampla concorréncia

com dedicagao exclusiva ao Programa e sem outra fonte de rendimentos;

V - discentes, ingressantes e/ou veteranos(as) que tenham acessado por acbes
afirmativas ou por ampla concorréncia, que possuam vinculo empregaticio e/ou

outros rendimentos.

§ 1° As regras de concessado estabelecidas nesta norma estdo sujeitas as
normativas superiores internas e externas ao programa. Sempre que houver
possibilidade de escolha do PPGE para a concessao, sera aplicada essa ordem de
prioridade descrita nos paragrafos anteriores. Caso nao haja possibilidade de escolha,

sera aplicada a orientagao estipulada pela instancia superior.



§ 2° O tempo maximo de vigéncia da bolsa sera de 12 (doze) meses. A analise
a respeito de tempo de prorrogacédo ou concessao a novos estudantes devera ser feita
com critérios objetivos, a partir dos relatérios dos bolsistas e prioridades do programa,
em consonéancia com seu planejamento estratégico e regimento, priorizando a busca

de exceléncia na atuacao dos bolsistas durante todo o periodo de concessao.

Art. 4° O(A) discente enquadrado/a nos itens |, Il, Il e IV do Art. 3° deve
cumprir, durante todo o tempo que ocupar uma cota de bolsa, o requisito de nao ter
vinculo empregaticio e/ou outros rendimentos, bem como adotar o regime de
dedicacao exclusiva ao Programa (40 horas semanais de dedicagao), devendo assinar
e entregar a Declaragao de Nao Acumulo, conforme Anexo I, no ato de possuir vinculo
empregaticio podera concorrer a bolsa pelos itens I, I, Ill e IV do Art. 3°, mas no ato de
inicio da concessdo da bolsa devera estar formalmente liberado(a) das atividades
profissionais sem recebimento de vencimentos, bem como deve permanecer nessa
condicdo durante todo o periodo que for bolsista e adotar o regime de dedicagao
exclusiva ao Programa (40h semanais de dedicagao), devendo assinar e entregar a
Declaracdo de Nao Acumulo, conforme Anexo |, no ato de inicio da concessao da

bolsa.

§ 2° O(A) bolsista enquadrado na situagdo detalhada no inciso anterior devera
apresentar, também, declaracdo do empregador que ateste liberagdo das atividades

profissionais e o ndo recebimento de vencimentos.

Art. 5° Os(As) discentes que forem contemplados(as) com cotas de bolsas e
estiverem enquadrados no item V do Art. 3° deverdao preencher a Declaragcado de

Acumulos, conforme Anexo Il desta normativa, sempre que for aplicavel.

§ 1° Os(As) discentes que estiverem habilitados(as) a acumular o recebimento
de bolsa CAPES com a sua atividade profissional e/ou outros rendimentos deverao
comprovar, no ato de concessao da bolsa, por meio de declaragdo do empregador ou
autodeclaragdo, a disponibilidade de ao menos 20h semanais para dedicacdo as
atividades do Programa, nao podendo ser contabilizada para tal a carga horaria de

aula ou orientagao.

§ 2° Os(As) bolsistas que acumularem atividades e recebimentos estardo



sujeitos(as) a todas as obrigacdes e deveres estabelecidos nesta norma, ndo cabendo
nenhuma flexibilizagao sob justificativa de acumulo.

Art. 6° Em qualquer um dos casos de que tratam os artigos anteriores, nao
sera autorizado o acumulo de bolsas DS-CAPES com outros tipos de bolsas ou
auxilios da Unipampa, de outras agéncias de fomento ou outras instituigdes.

Paragrafo unico. Serdo considerados exceg¢des os casos com caracteristicas
especificas e que estejam contemplados e autorizados por normativas superiores da
prépria CAPES.

Art. 7° A Comisséo de Bolsas sera responsavel por promover chamada interna
para concessao de todas as cotas de bolsas disponiveis, sejam elas novas e/ou cotas
que estejam vagas apds conclusdo do curso, desligamento do Programa,
cancelamento da bolsa por interesse do discente ou descumprimento dos critérios de

manutencéo.

Art. 8° A concessdo da bolsa sera registrada via Termo de Compromisso,
conforme Anexo VI, sendo este obrigatério para todos os bolsistas, sem excegao,
declaram-se cientes de todas as disposi¢cdes contidas nesta normativa.

DA SELEGCAO DE BOLSISTAS

Art. 10° A chamada interna utilizara como critério de classificacdo e selegao,
para posterior organizagao conforme prioridades estabelecidas no caput do Art. 3°, a
producao bibliografica dos(as) discentes candidatos(as) as bolsas, nos termos do Art.
2°,

Art. 13° Para construgao da relagcdo de nomes aptos ao recebimento de cotas
de bolsas, a Comissdo de Bolsas devera avaliar todos os(as) candidatos(as) apenas
pela sua pontuagéo para, posteriormente, fazer o ordenamento conforme a politica de
prioridades do Art. 3°, sempre e quando ela for aplicavel.

DA AVALIAGAO DO(A) BOLSISTA E MANUTENGAO DE BOLSA
Art. 14° O(A) discente bolsista devera entregar, no prazo maximo de 7 dias da

comunicagao de concessao de bolsa, um plano detalhado de trabalho, construido junto

ao(a) docente orientador(a), com previsao de producio técnica e bibliografica para os



préximos 12 (doze) meses subsequentes, nos moldes dos anexos a esta norma.

Paragrafo unico. Cabera a Comissdo de Bolsas, ou em Uultima instancia a
Coordenagao do PPGE, a comunicagao oficial ao(a) discente que for contemplado(a)
com uma cota de bolsa, apés a atualizacido do sistema de bolsas da CAPES com todos

os dados correspondentes do(a) respectivo(a) bolsista.

Art. 15° O(A) bolsista e o(a) respectivo(a) orientador(a) deverdo preencher,
mensalmente, avaliagdo especifica, conforme Anexo VII, para acompanhamento das

atividades desenvolvidas e atestar frequéncia.

Art. 16° Ao completar 5 (cinco) meses de bolsa, o(a) discente devera
encaminhar, em um prazo maximo de 07 dias, a Comissao de Bolsas, um relatoério
parcial de atividades, nos moldes do Anexo V, em que devera detalhar as agoes
desenvolvidas até o referido momento, atualizar seu plano de trabalho e justificar
eventuais mudancas, bem como indicar perspectivas de cumprimento ou

descumprimento do plano ao término de 12 (doze) meses.

§ A Comisséao de Bolsas, apos receber o relatério parcial do(a) bolsista, devera
avaliar a continuidade do trabalho e aprovar o relatério antes que o(a) bolsista

complete 6 (seis) meses desde a concessao.

Art. 17° Antes de finalizar 12 (doze) meses de bolsa (no maximo onze meses e
sete dias), o(a) discente devera encaminhar a Comissao de Bolsas o relatério final de
atividades, nos moldes do Anexo VIII, em que devera detalhar as acbes desenvolvidas
durante todo o periodo de bolsa, indicando as publicagcdes submetidas, aceitas e/ou

efetivada(s), com as devidas comprovacoes.

§ 1° A Comissao de Bolsas, apos receber o relatério final do(a) bolsista, devera
avaliar o trabalho desenvolvido no periodo, considerando o conteudo do relatério e as
prioridades do PPGE.

§ 2° Em caso de caso de recomendacao da renovacao da bolsa, a Comissao
de Bolsas devera informar, por e-mail, ao(a) bolsista oficialmente e comunicar o prazo
de 7 (sete) dias para envio de um novo plano de trabalho, informando o tempo de
concessao estipulado para a renovacao, considerando os prazos para a conclusao e



defesa, além das prioridades do programa.

§ 3° Em caso de ndo recomendacao, a Comissao devera substituir o bolsista
por meio de uma nova selegcdo ou aproveitamento de processo seletivo de bolsas
vigente, se for o caso.

Art. 18° O cumprimento de prazos e obrigagdes sobre o plano de trabalho e os
consequentes relatorios € de responsabilidade plena dos(as) bolsistas, podendo o seu
descumprimento nos prazos estipulados acarretar na perda do direito a cota de bolsa.

Art. 19° Apds a renovagao da bolsa, concluidos os 12 meses de concessao, o
bolsista deve continuar o envio dos relatérios mensais e, ao concluir o curso, a

submissao de um novo relatério parcial e um novo relatério final.

DO CANCELAMENTO E PERDA DA BOLSA

Art. 20° O(A) bolsista podera perder o direito a cota de bolsa em qualquer tempo, em
caso de:

| - ndo entregar ou atrasar sucessivamente a entrega dos relatérios mensais de
avaliagido regulamentados;

Il - ndo atender as expectativas minimas de atuagcido discente enquanto bolsista,
conforme o plano de trabalho, os relatérios e as avaliagdes do orientador e da comissao
de bolsas;

Il - ndo cumprimento de obrigacdes contidas no Regimento Interno do Programa ou em
outros documentos proprios da Universidade Federal do Pampa ou da CAPES que
regulamentam a atuacao do(a) bolsista;

IV - solicitar ao Conselho do PPGE a prorrogagao do seu vinculo no curso, exceto em
casos excepcionais, como licenga maternidade;

V - deciséo judicial;

VI - sangao disciplinar;

VII - plagio comprovado em quaisquer etapas do seu processo formativo ou outra
medida que fira a integridade na execucdo da pesquisa, como o0 uso ndo informado de
ferramentas de Inteligéncia Atrtificial;



VIl - ndo comparecimento nas atividades de convocacéo de bolsistas efetuadas pelo
PPGE ou pela Comissao de Bolsas;

IX - ndo obter conceito A no rendimento académico em todos os componentes
curriculares cursados.

§ 1° A bolsa é cancelada imediatamente em caso de cancelamento de matricula por iniciativa
prépria, abandono ou deixar de efetuar matricula, bem como em caso de reprovagao por
frequéncia ou rendimento abaixo do previsto em um ou mais componentes curriculares
(conceito B ou inferior). Outras situagdes de cancelamento imediato poderdo ser
implementadas, mediante analise da Comissao de Bolsas, de acordo as obrigagdes dos

bolsistas estabelecidas pela presente norma.

§ 2° A perda do direito a cota de bolsa devera ser analisada pela Comissado de Bolsas e

devidamente justificada em ata.

Art. 21° O Conselho do PPGE podera deliberar sobre a necessidade de devolucio de
valores pagos pela CAPES a bolsistas que tenham perdido o direito a cota de bolsa,

observadas as particularidades de cada caso.

§ 1° O Conselho do PPGE podera solicitar todas as comprovagdes médicas que julgar
necessarias nos casos de bolsistas da CAPES que desistam do curso sob alegagao de
doencga grave.

§ 2° No caso de que trata o item IV do caput do Art. 20, o(a) bolsista ndo sera obrigado(a)
a fazer devolugcbes de valores recebidos da CAPES a titulo de bolsa, desde que
efetivamente conclua o curso no prazo maximo possivel.

§ 3° Se o curso nao for concluido apds a prorrogacao aprovada pelas instancias previstas,
o(a) discente passara a ser enquadrado na situacdo de abandono e/ou desisténcia,

ficando sujeito a devolver a quantia recebida durante a concessao da bolsa.

DA LICENCA PARENTAL

Art. 22° As discentes beneficiarias de bolsa CAPES que necessitarem se afastar
temporariamente por motivo de licenga maternidade ou adogao terdo direito a prorrogagao

do prazo de vigéncia da bolsa CAPES por até 6 (seis) meses, sem prejuizo financeiro,



mediante apresentagdo da documentagao comprobatdria.

§2° A beneficiaria devera comunicar formalmente por e-mail a Coordenacgéo do Programa e
a Comissdao de Bolsas o afastamento, anexando certiddo de nascimento ou termo de
guarda/adocéo.

§3° Durante o periodo da licenga, a discente ndo podera ser cobrado por atividades

académicas e nao sera avaliada negativamente em fungéo do afastamento.

§4° O periodo de afastamento n&do sera computado para fins de contagem de tempo de
concessao da bolsa.

Art. 23° Para fins de analise da produgao cientifica na etapa de classificagdo para concessao
de bolsas, sera considerado o periodo de dois anos a mais em relagdo ao tempo de
contabilizagdo da producédo para mulheres que tenham se tornado maes dentro do periodo

indicado para outros candidatos, contados retroativamente a partir da data de inscricéo.

§ 2°. A candidata devera apresentar documento comprobatério da maternidade (certidao de

nascimento ou documento equivalente) no momento da inscricdo a bolsa.

§ 3°. A prorrogagdo sera considerada apenas para efeito de ampliagao do intervalo de tempo

de analise da producéo bibliografica, ndo se aplicando como critério de pontuacao direta.

DAS DISPOSIGOES COMPLEMENTARES E TRANSITORIAS

Art. 24° Fica estabelecida a competéncia da Comissao de Bolsas do Programa de
Pos-graduagcdo em Ensino para aplicagdo e fiscalizagdo do cumprimento das
disposi¢des contidas nesta normativa, bem como demais normativas correspondentes,
incluindo solicitar documentacdes e informacgdes aos bolsistas e orientadores que

complementem o processo de avaliagado de desempenho dos bolsistas.

Art. 25° A Comissdo de Bolsas e a Coordenacdao do Programa responsabilizam-se
pela ampla publicizacdo dos regulamentos, normativas e/ou chamadas internas junto

aos seus corpos docente e discente, sempre que pertinente e necessario.

Art. 26° Os casos omissos serdo analisados no ambitto da Comissdo de Bolsas
primeiramente; depois, da Comissao Coordenadora e, por ultimo, do Conselho do
PPGE.



Art. 27° Todos os bolsistas tém o dever de difundir e zelar pelo nome da instituicdo
UNIPAMPA e do curso, assim como indicar e agradecer nos trabalhos cientificos
apresentados e/ou publicados, bem como nos agradecimentos da dissertagcio/tese, os
o6rgaos de fomento que viabilizaram a realizagcdo da pesquisa pelo tempo em que a
bolsa foi concedida.

Art. 28° As regras estabelecidas para os bolsistas DS-CAPES poderao ser estendidas
a outras modalidades de bolsas e auxilios recebidos pelo programa, se a comissao de
bolsas assim julgar pertinente e as regras e orientacdes dadas pela PROPPI assim

permitirem sempre e quando for indicada uma nova cota ao PPGE.

Bagé, 14 de maio de 2025.

Valesca Brasil Irala

Coordenadora do PPGE



ANEXO |
DECLARAGAO DE NAO ACUMULO

Declaro, para os devidos fins, que eu, ,

CPF , aluno(a) devidamente matriculado(a) no Programa de

Po6s-Graduacdo em Ensino da Universidade Federal do Pampa sob o numero de

matricula , em nivel de , Nao possuo vinculo

empregaticio e/ou outros rendimentos; ou possuo vinculo empregaticio, porém estou

liberado(a) das atividades profissionais sem percep¢ao de vencimentos.

Declaro que manterei essa condicido pelo tempo total em que for beneficiario de cota
de bolsa (com dedicagédo de 40 horas semanais ao PPGE), ficando ciente que a
Comissao de Bolsas podera proceder a verificacdo da condigao a qualquer tempo e
que a mudanc¢a de condigdo acarretara na perda do beneficio seguida das respectivas

sancoes.
Estou ciente de que a prestacdo de informacoes falsas relativas a esta declaracdo
configura-se crime tipificado no Art. 299 do Cdédigo Penal e estara sujeita aos

processos administrativos e judiciais correspondentes.

Local e data:

Assinatura do(a) beneficiario(a):




ANEXO lI

DECLARAGAO DE ACUMULO

Eu, , CPF ,

devidamente matriculado(a) no Programa de Pds-Graduagdo em Ensino da Universidade

aluno(a)

Federal do Pampa sob o numero de matricula , em nivel de

, informo que possuo vinculo empregaticio ou outros rendimentos e que

tenho disponibilidade para atuar como bolsista pelo menos por 20h semanais, excluindo
desse tempo os horarios de aula e orientagdes, além de estar disponivel para as convocacdes

realizadas pelo curso sempre que necessario, conforme declarado abaixo:

l. Atividades Remuneradas:

Vinculo 1:

. Pessoa

e CLT Juridica

Regime
Juridico Unico

e  Temporario - Lei
6.019/74

Contrato por prazo
determinado - Lei 9.601/98

Inicio da atividade:

Fim da atividade:

Secao CNAE*: Divisdao CNAE*:
Vinculo 2:
e CLT e Pessoa Regime e  Temporario - Lei e  Contrato por prazo

Juridica

Juridico Unico

6.019/74

determinado - Lei 9.601/98

Inicio da atividade:

Fim da atividade:

Secao CNAE*: Divisdao CNAE*:
Vinculo 3:
e CLT e Pessoa Regime e  Temporério - Lei e  Contrato por prazo

Juridica

Juridico Unico

6.019/74

determinado - Lei 9.601/98

Inicio da atividade:

Fim da atividade:




Secao CNAE*: Divisao CNAE*:

*Conforme atividade desenvolvida

Il. Outros Rendimentos

Informar os outros rendimentos que possui
1.
Inicio da atividade: Fim da atividade:
2.
Inicio da atividade: Fim da atividade:
3.
Inicio da atividade: Fim da atividade:

Declaro que estou ciente dos critérios de acumulo previstos nas normativas da Universidade
Federal do Pampa e do Programa de Pdés-Graduagcdo em Ensino e que os acumulos

declarados estdo de acordo com elas.
Estou ciente de que a prestacdo de informagdes falsas relativas a esta declaracéo

configura-se crime tipificado no Art. 299 do Cdédigo Penal e estara sujeita aos processos

administrativos e judiciais correspondentes.

Local e data:

Assinatura do(a) beneficiario(a):




ANEXO Il

BAREMA DE PONTUAGAO PARA SELEGAO DE BOLSISTAS

Tipo de produgio* Pontuagio | Pontuagéo do

por tipo candidato/a
Artigo na area da Educagao/Ensino
publicado em periddicos cientificos
indexados em uma dessas bases: 100
Educ@, Scielo BR, Scopus ou Web
of Science

Artigo na area da Educagao/Ensino
publicado em periddicos cientificos
indexados em pelo menos duas
dessas bases: Redalyc, DOAJ, 85
IRESIE, BBE, LATINDEX, Index
Copernicus, Clase, Erih Plus ou
ERIC.

Capitulo em livro na area da
Educacao/Ensino (com ISBN e

publicado por editora com 30
Conselho Editorial) - pelo menos
oito paginas

Trabalho completo na area da
Educacao/Ensino publicado em

) . 30
anais de evento - pelo menos oito
paginas
Resumo expandido na area da
Educacao/Ensino publicado em 15

anais de evento -entre 3 e 7
paginas

Resumo simples na area da
Educacgao/Ensino publicado em 10
anais de evento - até duas paginas

Total

*Toda producgdo informada devera ser devidamente comprovada (por links das produgbes ou arquivos
completos contendo as produg¢bes que atestem a veracidade da informagdo. Além disso, todas as
produgbes deverdo estar publicadas efetivamente. Ndo ha limite maximo de autores para contabilizar
as produgées).



Caso necessario, serao utilizados os seguintes critérios de desempate:

VILI.

Maior pontuagao em artigos em periddicos cientificos publicados em: Educ@), Scielo
BR, Scopus ou Web of Science

Maior pontuagdo em artigos em periddicos cientificos publicados em: Redalyc, DOAJ,
IRESIE, BBE, LATINDEX, Index Copernicus, Clase, Erih Plus ou ERIC.

Maior pontuagédo em capitulo de livro;

Maior pontuacédo em trabalho completo publicado em anais de evento;

Maior pontuagdo em resumo expandido publicado em anais de eventos;

Maior pontuagao em resumo simples publicado em anais de evento;

Candidato(a) com maior idade.



ANEXO IV
PLANO DE TRABALHO DO BOLSISTA APOS CONCESSAO

Nome do(a) bolsista:
Orientador(a):

Nome do projeto de pesquisa do orientador a qual esta vinculado:

Considerando os requisitos minimos e obrigatoérios a titulo de Producgao Cientifica
Financiada, informamos que nos 12 (doze) meses de bolsa, com 40 horas de
dedicagcdo a bolsa, buscarei desenvolver o seguinte Plano de Trabalho (o plano é

refeito em caso de renovagao apos os 12 meses):

Plano de Trabalho de Bolsista

Em que semestre do ano fez/fara o Em que edicdo do SIEPE pretende

Estagio de Docéncia? participar e/ou quais eventos cientificos
tem a intenc&o de submeter algum
trabalho:

Informe um possivel caminho tematico-metodolégico para o desenvolvimento de pelo
menos um artigo a ser submetido em periédico indexado em pelo menos duas das baseas
recomendadas pelo PPGE até o fim do periodo de bolsa:

Informe trés possibilidades de a¢des de socializagao do conhecimento a serem
desenvolvidas até o fim do periodo de bolsa:

Informe pelo menos duas comissées do PPGE e/ou eventos da Unipampa que pretende
atuar dentro da equipe executora:

Informe possiveis agdes nao previstas pelo programa que vocé podera se envolver em prol
da instituicdo UNIPAMPA e da pesquisa no campo da educagao:

Assinatura do(a) beneficiario(a):

Assinatura do(a) orientador(a):




ANEXO V

RELATORIO E INSTRUMENTO PARCIAL DE AVALIAGAO DO BOLSISTA

Nome do(a) bolsista:
Orientador(a):

Projeto de pesquisa:

Apds cinco meses de atuagao como bolsista, espera-se que:

I. Obtenha conceito A no rendimento académico nos componentes curriculares cursados
até entio;

II. Ter pelo menos um resumo simples e/ou expandido submetido/aprovado a um evento
cientifico;

[ll. Promover ao menos 1 agao de socializagdo do conhecimento produzido enquanto
bolsista (diferente das a¢des técnicas informadas no webfdlio);

IV. Auxiliar na organizagao de atividades/eventos do mestrado como equipe executora
e/ou participar de comissdes internas propostas pelo programa;

V. Comprovar a elaboracao dentro de um template de revista algum artigo cientifico

diferente dos propostos pelo Webfélio a todos os estudantes do programa.

Relatério parcial de atuacao do bolsista

Relate as agdes desenvolvidas nestes primeiros meses como bolsista (comprovar cada
agcao com documentos em anexo ao relatério parcial. Todos 0os anexos devem estar em um
mesmo arquivo .pdf juntamente com este arquivo textual preenchido e assinado):

Como vocé avalia seu andamento como bolsista em relagdo ao plano de trabalho
estabelecido no momento da concessao da bolsa? Em caso de haver modificagdes nas
acbes previstas no plano de trabalho inicial, vocé também devera informa-las neste
espaco.




Assinatura do bolsista:

Assinatura do orientador:

Data do envio (até quinze dias apds o fechamento do quinto més de concessao da bolsa):

Avaliacao da Comissao de Bolsas a respeito do relatério parcial (este checklist vai ser
registrado em ata da Comissao de Bolsas e a ata enviada ao bolsistas):

1) Teve rendimento de exceléncia nas componentes curriculares (comprovar com
historico)?

2) Esta em fase de conclusdo de artigo no template de algum periddico diferente do
apresentado para o Webfélio (comprovar em anexo)?

3) Teve pelo menos um resumo simples/expandido submetido a algum evento
cientifico (comprovar em anexo)?

4) Auxiliou na organizacao de atividades/eventos do mestrado e/ou participar de

comissodes internas propostas pela coordenagéo ou pelo Campus Bagé
(comprovar em anexo)?

5) Realizou alguma atividade de socializagdo do conhecimento no periodo parcial
indicado (comprovar em anexo)?

6) Entregou os relatérios mensais e o relatério parcial no prazo?

7) Qual a avaliagao da Comissao de Bolsas sobre a atuagado do bolsista até o
momento (para uso exclusivo da comiss&o)?
() Excelente desempenho como bolsista
() Satisfatorio desempenho como bolsista
() Razoavel desempenho como bolsista
() Desempenho aquém do esperado como bolsista

8) Recomenda a renovagéo (uso exclusivo da comissao)? (  )Sim ( ) Né&o

Justifique.



ANEXO VI
TERMO DE COMPROMISSO

Declaro para os devidos fins que eu, ., CPF

, aluno(a) regularmente matriculado(a) no Programa de

Pos-Graduacdo em Ensino da Universidade Federal do Pampa sob a matricula

, em nivel de , tenho ciéncia das obrigagdes

inerentes a qualidade de beneficiario(a) de bolsa e, nesse sentido,
COMPROMETO-ME a respeitar as seguintes clausulas:

I. manter dedicacao as atividades do Programa de Pés-Graduagao em Ensino com 40
horas semanais;

Il. respeitar as normativas referentes a possuir ou ndo vinculo empregaticio, de acordo
com as condi¢cdes em que me foi conferida a bolsa;

[ll. comprovar desempenho académico excelente;

IV. realizar estagio de docéncia orientada;

V. ndo acumular a bolsa com outros tipos de bolsas ou auxilios nos termos desta
normativa, exceto quando autorizado por normativa superior;

VI. restituir valores despendidos com bolsa caso desista ou seja desligado do curso ou
porventura me seja concedido valor indevido ou excedente;

VII. Zelar pelo nome da UNIPAMPA, do curso e da agéncia de fomento associada a
bolsa concedida, sempre agradecendo publicamente pela concesséo da bolsa nas
instancias pertinentes (eventos académicos, escolares, publicagbes e dissertagao);

VIII. Entregar nos prazos estabelecidos os relatérios mensais, relatério parcial e relatorio
final da bolsa;

IX. Participar, sempre que convocado (a) das atividades promovidas pelo PPGE e pela
Comissao de Bolsas.

A inobservancia da normativa vigente, e/ou a pratica de qualquer fraude pelo(a)
beneficiario, implicara(do) no cancelamento da bolsa, com a restituicdo integral e
imediata dos recursos, conforme indices previstos em lei competente, acarretando,
ainda, a impossibilidade de receber beneficios do 6érgado de fomento em questao pelo

periodo de 5 (cinco) anos, contados do conhecimento do fato.



Local e data:

Assinatura do(a) beneficiario(a):




ANEXO VII

RELATORIO E AVALIAGAO MENSAL DE BOLSISTA - VIA GOOGLE FORMS
https://forms.gle/CY9BqHgDM8WXu1zn6

O(A) professor(a) orientador(a) é responsavel pelo preenchimento, junto ao(a) bolsista,
da avaliagcdo mensal do trabalho desenvolvido, compreendendo os ambitos de frequéncia
de orientagdes, andamento do projeto e dedicacdo do(a) bolsista com carga horaria e
dedicacdo semanal estipuladas pela Resolugdo CONSUNI/UNIPAMPA N° 295/2020, o
regimento do PPG e as normas da Comissdao de Bolsas. Espera-se do bolsista
comprometimento pleno com o plano de trabalho enviado junto com o orientador para a
Comissao de Bolsas, proatividade e zelo com a instituicdo e o programa. Este relatério
deve ser preenchido pelo bolsista na presenga do orientador, sendo enviado até o quinto

dia util de cada més relativo ao més anterior.

1- Qual a bolsa/auxilio que vocé possui?

2- Nome do bolsista

3- Matricula do bolsista

4- Inicio e duragao da concessdo da bolsa, em meses, segundo formulario de cadastro

(més/ano- x meses)

5- Ano e més a que se refere este relatério. Coloque no seguinte formato textual:

fevereiro/2024, marco/2025, janeiro/2023, etc.

6- Nome do orientador e do coorientador, caso possua

7- Marque as opgdes que realizou ou esta realizando durante o més do respectivo relatério

[J Estou realizando ou ja realizei o Estagio de Docéncia Orientada

[J Com o semestre letivo finalizado, obtive conceito A no rendimento académico nos
componentes curriculares no periodo em que for bolsista;

(] Estou elaborando um artigo em periddico consolidado diferente do artigo obrigatorio
para webfdlio;

[J Ja submeti um artigo em periddico consolidado diferente do artigo obrigatério para
webfdlio;

[J Estou elaborando trabalho ser submetido a evento cientifico;

[J Participei em evento cientifico com submissdo e apresentagéo de trabalho;

[J Participei do SIEPE, com submissao e apresentacéo de trabalho;

[J Promovi agdes de socializagdo do conhecimento produzido enquanto bolsista

(diferente das agdes técnicas informadas no webfdlio;


https://forms.gle/CY9BqHqDM8WXu1zn6

[J Auxiliei na organizagéo de atividades/eventos do mestrado como equipe executora;

[J Demonstrei comprometimento e proatividade em relagdo ao curso e a UNIPAMPA;

[J Estou entregando nos prazos estabelecidos os relatérios mensais e o relatorio parcial;

[ Participei de comissdes internas propostas pela coordenagdo ou pelo Campus Bagé;
8- Adicione o link da pasta - com acesso disponivel a qualquer pessoa da Unipampa (Bolsa-
nome bolsista) contendo comprovantes em subpastas nomeadas pelo respectivo més do
relatorio.
9- Prezado (a) Bolsista (a), faga sua autoavaliagao:
A avaliagdo deve ocorrer pela seguinte escala:

1 = Muito insatisfatorio

2 = Insatisfatorio

3 = Regular

4 = Satisfatério

5 = Muito satisfatoério

Autoavaliacao Bolsista:

Quao satisfatéria tem sido a frequéncia
do(a) aluno(a) bolsista em encontros de

orientacao?

Quao satisfatorio tem sido o andamento
do projeto de pesquisa e das demais

atividades do plano de trabalho?

Quao satisfatéria tem sido a dedicagéao
do(a) aluno(a) bolsista as atividades de
pesquisa e as demais atividades do plano

de trabalho?

Comentario (facultativo):

10-Prezado (a) orientador (a), avalie o bolsista:



A avaliagio deve ocorrer pela seguinte escala:

1 = Muito insatisfatério
2 = Insatisfatorio

3 = Regular

4 = Satisfatério

5 = Muito satisfatorio

Avaliagao do(a) orientador (a):

Quéo satisfatéria tem sido a frequéncia
do(a) aluno(a) bolsista em encontros de

orientacao?

Quao satisfatorio tem sido o andamento
do projeto de pesquisa e das demais

atividades do plano de trabalho?

Quao satisfatéria tem sido a dedicagéao
do(a) aluno(a) bolsista as atividades de
pesquisa e as demais atividades do plano

de trabalho?

Comentario (facultativo):

Este relatério foi preenchido e enviado com ciéncia de bolsista e professor(a)
orientador(a) na ultima semana do més e/ou na primeira semana subsequente ao més
avaliado. Consta que todas as informacgdes e documentos anexados sao veridicos, bem
como sao passiveis de comprovacao as horas dedicadas a bolsa no caso da auséncia

de documentos ja publicados ou socializados: ( ) Ciente



ANEXO VIII

RELATORIO E INSTRUMENTO FINAL DE AVALIAGAO DO BOLSISTA

Nome do(a) bolsista:

Orientador(a):

Projeto de pesquisa:

Para a entrega do relatdrio final, o bolsista deve ter cumprido os seguintes requisitos
minimos e obrigatérios a titulo de Produgéo Cientifica Financiada (os documentos
comprobatdérios devem estar todos em um mesmo arquivo .pdf na sequéncia do texto
do relatério textual abaixo indicado):

I. Realizar o Estagio de Docéncia Orientada pelo periodo minimo de 1 (um) semestre.

II. Obter conceito A no rendimento académico nos componentes curriculares no periodo

em que for bolsista;

[ll. Submeter pelo menos um artigo em periédico consolidado;

IV. Participagao do SIEPE, com submisséo e apresentagao de trabalho;

V. Promover ao menos 3 (trés) acdes de socializagdo do conhecimento produzido

enquanto bolsista (diferente das ag¢des técnicas informadas no webfdlio;

VI. Auxiliar na organizagao de atividades/eventos do mestrado como equipe executora

e/ou participar de comissoes internas propostas pela coordenacgao ou pelo Campus Bagé;

VIl. Demonstrar comprometimento e proatividade em relagao ao curso e a UNIPAMPA.

VIII. Entregar nos prazos estabelecidos os relatérios mensais, o relatério parcial e o

relatorio final.



Relatério final de atuagao do bolsista

Relate cada uma das agbes desenvolvidas ao longo de todo periodo como bolsista,
considerando os itens | ao VIl deste anexo (comprovar cada agdo com documentos em
anexo ao presente relatorio final):

Como vocé avalia seu andamento como bolsista em relagdo ao plano de trabalho
estabelecido no momento da concessao da bolsa? Em caso de haver modificagbes nas
agbes previstas no plano de trabalho inicial, vocé também devera informa-las neste
espaco.

Assinatura do bolsista:

Assinatura do orientador:

Data do envio do relatério:

Checklist para o avaliador:

Realizou o Estagio de Docéncia Orientada (todos os documentos relacionados ao
estagio constam como anexo)?

Teve rendimento de exceléncia nas componentes curriculares (apresentou histérico
em anexo)?

Submeteu artigo em periddico consolidado diferente do apresentado para o



Webfélio (colocar o artigo na integra e o comprovante de submissao)?

Participou ou participara do SIEPE (apresentar comprovantes do evento ou de outro
evento similar, caso nao tenha ocorrido ou nao tenha sido aprovado trabalho no
SIEPE)?

Auxiliou na organizagdo de atividades/eventos do mestrado e/ou participar de
comissdes internas propostas pela coordenagdo ou pelo Campus Bagé
(apresentar comprovantes)?

Entregou nos prazos os relatérios mensais, o relatério parcial e o relatério final?

Qual a avaliacdo da Comissao de Bolsas sobre a atuagio do bolsista (para uso

exclusivo da comissao)?

() Excelente desempenho como bolsista
() Satisfatério desempenho como bolsista
() Razoavel desempenho como bolsista
(

) Desempenho aquém do esperado como bolsista

Se ha tempo habil para renovacao antes de findar o periodo para a defesa da
turma de ingresso do bolsista, a comissdo recomenda renovar a bolsa? () Sim

( )Nao ( ) Nao se aplica

Recomenda renovar? (  )Sim () Nao. Justificativa:



	DA LICENÇA PARENTAL 

