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2° SEMESTRE

COMPONENTE CURRICULAR: Direito do Trabalho
CARGA HORARIA TOTAL: 60h

CODIGO: SL 4122

FONTE: Projeto Pedagdgico de Curso - 2023

EMENTA

Introducéo ao Direito do Trabalho: fontes, integracdo e principios. Flexibilizacdo dos
direitos trabalhistas. Relacdo de Trabalho x Emprego. Empregador: grupo econémico,
sucessao de empresas, sécio retirante e poderes do empregador. Contrato Individual
de Trabalho: elementos, classificacéo, alteracdo, suspenséao e interrup¢cao. Duragao
do trabalho. Trabalho extraordinario. Periodos de descanso. Remuneracéo: salério,
parcelas salariais, parcelas sem natureza salarial, salario utilidade. Equiparacéo
salarial. Estabilidade e FGTS. Término do contrato de trabalho: aviso prévio,
prescricdo e decadéncia. Direito Coletivo do Trabalho: organizagdo sindical,
negociacao coletiva e greve. Justica do Trabalho e a garantia de direitos humanos
com trabalho digno.

OBJETIVO GERAL

Propiciar a compreensdo do Direito do Trabalho enquanto ramo juridico para o
desenvolvimento das atividades de administrador em respeito aos direitos humanos e
o trabalho digno.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Fornecer ao aluno 0s conhecimentos necessarios a interpretacdo dos
problemas sociais e econémicos decorrentes das relagdes de trabalho e sua
regulacéo através das normas juridicas trabalhistas;

e Identificar os direitos e obrigacdes atribuiveis as partes integrantes do contrato
de trabalho e demais contratos de prestacao de servicos;

e Analisar aspectos do sindicalismo, do direito coletivo do trabalho e
funcionamento da Justica do Trabalho.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS BASICAS

CAIRO JR., José. Curso de direito do trabalho: direito individual e coletivo do
trabalho. 15. ed. Salvador: Ed. Juspodivm, 2018.

CASSAR, Vélia Bomfim. Direito do trabalho: de acordo com a reforma trabalhista e
a MP 808/2017. 15. ed. Rio de Janeiro: Método 2018.

DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de direito do trabalho. 17. ed. Sdo Paulo, SP:
LTr, 2018

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS COMPLEMENTARES

CORREIA, Henrique. Direito do trabalho. 4. ed. Salvador: Jus Podivm, 2018.
DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de direito do trabalho. 16. ed. Sdo Paulo, SP:
LTr, 2017.

MARTINEZ, Luciano. Curso de direito do trabalho: rela¢des individuais, sindicais e
coletivas de trabalho. 7. ed. Sdo Paulo, SP: Saraiva, 2016. 944 p.
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MELO, Sandro Nahmias. Direito a desconexao do trabalho: com andlise critica da
reforma trabalhista (Lei n. 13.467/2017). S&o Paulo, SP: LTr, 2018. 108 p.
VELLINHO, Rubens Soares. A modernizacdo do direito do trabalho brasileiro: a
posicdo da CUT a respeito da prevaléncia do negociado sobre o legislado e os pontos
de vista dos seus interlocutores. Belo Horizonte, MG: Editora RTM, 2017.
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2° SEMESTRE

COMPONENTE CURRICULAR: Estrutura e Analise das Demonstragoes
Contabeis

CARGA HORARIA TOTAL: 60h

CODIGO: SL 4122

FONTE: Projeto Pedagdgico de Curso - 2023

EMENTA

Estruturacdo das Demonstragées Contabeis. Balango Patrimonial. Depreciagao,
Amortizagdo e Exaustdo. Provisbes. Demonstracdo do Resultado do Exercicio.
Participagdes nos resultados. Demonstragao de Lucros ou Prejuizos Acumulados.
Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido. Demonstragdo dos Fluxos de
Caixa. Demonstragdo do Valor Adicionado. Notas explicativas. Analise vertical e
horizontal.

OBJETIVO GERAL
Compreender e estruturar as demonstragcdes contabeis, realizando a analise
econdmico-financeira patrimonial de uma entidade.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Estruturar as demonstragbes contabeis, utilizando a legislagdo contabil
vigente;
e Preparar as demonstracées contabeis, fornecendo subsidios para a analise
econdmico-financeira patrimonial das entidades;
e Capacitar o(a) académico (a) a extrair das demonstragdes contabeis,
informacgdes uteis para a tomada de deciséo.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS BASICAS

FIPECAFI/USP. Manual de Contabilidade Societaria. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
MARION, J. C. Contabilidade Comercial. 9. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

REIS, A. C. de R. Demonstragdes contabeis: estrutura e analise. 3. ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2009.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS COMPLEMENTARES

ASSAF NETO; A. Estrutura e analise de balangos. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
MARION, J. C. Analise das demonstragdes contabeis. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

MATARAZZO, D. Analise financeira de balang¢os. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
PADOVEZE, C. L.; BENEDICTO, G. C. Analise das demonstragoes financeiras.
Sao Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2009.

RIBEIRO, O. M. Estrutura e analise de balan¢o. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
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2° SEMESTRE

COMPONENTE CURRICULAR: Matematica Financeira
CARGA HORARIA TOTAL: 60h

CODIGO: SL 4109

FONTE: Projeto Pedagdgico de Curso - 2023

EMENTA

Conceitos financeiros fundamentais. Regimes de capitaliza¢cdo simples e composta:
montante, taxa de juros, juros, valor presente e descontos. Séries uniformes de
pagamentos/recebimentos: anuidades e perpetuidades. Equivaléncia de alternativas
de recebimentos e pagamentos. Amortizacdo de empréstimos: sistemas.

OBJETIVO GERAL

Objetivo Geral: Capacitar o aluno para trabalhar com os aportes fundamentais da
matematica financeira e a dominar 0s principais conceitos e a utilizacdo de
ferramentas apropriadas, com o intuito de analisar as diferentes modalidades
financeiras.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Motivar os alunos para o estudo das questdes financeiras;

e Oportunizar a familiarizagdo com os conceitos financeiros fundamentais;

e Qualificar quanto a natureza da utilizacéo das ferramentas e das interpretacdes
financeiras;

e Conscientizar sobre a importancia da matematica financeira, o emprego das
competéncias e habilidades desenvolvidas tanto no ramo do conhecimento
cientifico e académico como das relagdes profissionais reais na area da gestao
financeira.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS BASICAS

BRUNI, A. L.; FAMA, R. A Matematica das financas. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
MATHIAS, W. F.; GOMES, J. M. Matematica financeira. 6. ed. Sao Paulo: Atlas,
20009.

PUCCINI, A. Matematica financeira. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

SILVA, A. L. C. da. Matematica Financeira. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS COMPLEMENTARES

BAUER, U. R. Matemética financeira fundamental. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
HAZZAN, S; POMPEO J. N. Matemética financeira. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
MENDONCA, L. G; BOGGISS, G. J. et al. Matematica financeira. 10. ed. Rio de
Janeiro: FGV, 2010.

MERCHEDE, A. Matematica financeira. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

NETO, A. Assaf. Matematica financeira e suas aplicacdes. Sao Paulo: Atlas, 2012.
HEWLETT-PARKARD, HP12-c. Manual do usuario e guia de resolucfes de
problemas. West Germany, HP Covallis Division, 1982.
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3° SEMESTRE

COMPONENTE CURRICULAR: Metodologia Cientifica
CARGA HORARIA TOTAL: 60h

CODIGO: SL 4111

FONTE: Projeto Pedagdgico de Curso - 2023

EMENTA

A construcdo do conhecimento cientifico e outros tipos de conhecimento. A producao
do conhecimento nas Ciéncias Sociais. Métodos cientificos: dedutivo, indutivo,
dialético, falseamento. O processo e as etapas da pesquisa cientifica. Planejamento
da pesquisa cientifica. Normas de apresentacado de trabalhos académicos.

OBJETIVO GERAL
Desenvolver uma visao critico-analitica da finalidade da pesquisa, as caracteristicas,
campos e tipos de pesquisas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Apreender as principais abordagens epistemoldgicas e os paradigmas de
producdo do conhecimento nas Ciéncias Sociais;
e Apreender o conhecimento necessario para realizar um planejamento da
pesquisa, desde a formulacdo do problema até a definicdo dos procedimentos
metodolbégicos mais adequados para cada pesquisa.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS BASICAS

CERVO, Amado L.; BERVIAN, Pedro A.; SILVA, Roberto. Metodologia cientifica. 6.
ed. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

GIL, Antonio C. Métodos e técnicas de pesquisa social. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
LAKATOS, Eva M.; MARCONI, Marina A. Fundamentos de metodologia cientifica.
6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS COMPLEMENTARES

GIL, Antonio C. Como elaborar projetos de pesquisa. Sao Paulo: Atlas, 2010.
LAKATOS, Eva M.; MARCONI, Marina A. Metodologia do trabalho cientifico. Sado
Paulo: Atlas, 2012.

LAKATOS, Eva M.; MARCONI, Marina A. Técnicas de pesquisa. Sao Paulo: Atlas,
1996.

MINAYO, Maria C. S. (org). Pesquisa social: teoria, métodos e criatividade. 29. ed.
Petropolis: Vozes, 2010.

SEVERINO, Anténio J. Metodologia do trabalho cientifico. 23. ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2007.

TRIVINOS, Augusto N. S. Introduc&o & pesquisa em ciéncias sociais: a pesquisa
gualitativa em educacéo. 1. ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA. Manual de normalizacdo de trabalhos
académicos: conforme normas da ABNT. Disponivel em:
<http://porteiras.r.unipampa.edu.br/portais/sisbi/files/2017/09/manual-de-
normalizacao-2016.pdf>.
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2° SEMESTRE

COMPONENTE CURRICULAR: Teoria Geral da Administracao |
CARGA HORARIA TOTAL: 60h

CODIGO: SL 4110

FONTE: Projeto Pedagdgico de Curso - 2023

EMENTA

Introducéo a Teoria Geral da Administracdo: as bases histéricas da Administracao.
Abordagem Classica da Administracdo: Administracdo Cientifica, Teoria Classica.
Abordagem Humanistica da Administracdo: Teoria das Relacbes Humanas.
Abordagem Comportamental da Administragéo: Teoria Comportamental, Teoria do
Desenvolvimento Organizacional.

OBJETIVO GERAL
Analisar o0s antecedentes histéricos da Administracdo e discutir o papel
desempenhado pelas diferentes escolas administrativas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Estudar os principios que deram origem a Teoria da Administracdo;
e Compreender a evolugcdo do pensamento administrativo e desenvolver um
pensamento critico sobre a importancia da ciéncia administrativa, do
administrador e das organizacdes para a sociedade.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS BASICAS

CHIAVENATO, ldalberto. Teoria geral da administragédo. Vol. 2. Rio de Janeiro:
Campus, 2002.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Teoria geral da administracdo: da revolugcao
urbana a revolucgéo digital. 6. ed. S&o Paulo: Atlas, 2007.

SILVA, Reinaldo O. da. Teorias da administracéo. Sao Paulo: Pearson Prentice-Hall,
2008.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS COMPLEMENTARES

CHIAVENATO, Idalberto. Introducéo a teoria geral da administracéo. 7. ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2004.

RIBEIRO, Antonio de Lima. Teorias da administracdo. S&o Paulo: Saraiva, 2003.
DRUCKER, Peter F. Introdugdo a administragdo. Sao Paulo: Pioneira, 2002.
STONER, J; FREEMAN, R. E. Administracdo. 5. ed. Rio de Janeiro: Prentice-Hall,
1995.

FAYOL, Henry. Administracdo industrial e geral: previsdo, organizacdo, comando,
coordenacao e controle. Sdo Paulo: Atlas, 2007.



