Identificagdo da Componente

Componente Curricular: Topicos Emergentes em Cddigo: SL4155
Administragao EaD

Ementa

Introducdo a EAD; Técnicas e praticas da gestdo; Temas da administracdo contemporanea; Novas ferramentas de
gestdo das organizagoes.

Objetivos

Objetivo Geral: Apresentar temas relevantes da area de administracao.

Objetivo Especifico: Abordar topicos emergentes na pratica da gestao nos diversos niveis organizacionais.

Referéncias Bibliograficas Basicas

PECI, ALKETA; SOBRAL, Felipe. Administragdo: teoria e pratica no contexto brasileiro. 2. ed. Sdo Paulo: Prentice Hall,
2013.

MAXIMIANO, Antonio César Amaru. Fundamentos de administracgdo. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

SILVA, Reinaldo O. da. Teorias da administra¢ao. Sdo Paulo: Pearson Prentice-Hall, 2008.

Referéncias Bibliograficas Complementares
LACOMBE, Francisco José Masset. Administragao: principios e tendéncias. 1. ed.S3o Paulo: Saraiva, 2008.
MAIA, C.; MATAR, J. ABC da EAD: a educacdo a distancia de hoje. 1. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2007.

MOTTA, Fernando C. Prestes, |. G. Cultura organizacional e cultura brasileira. Sdo Paulo: Thomson Learning, 2009.
MOTTA, Fernando C. Prestes, |. G. Teoria geral da administracdo: evolugdo e critica. S3o Paulo: Thomson Pioneira,
2006.

TURBAN, E.; McLEAN, E.; WETHERBE, J. C. Tecnologia da informagdo para gestdao. 6. ed. Porto Alegre: Bookman,
2010.
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