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Plano de Desenvolvimento Institucional
elementos (art. 16, [ a IV)

[ - missao, objetivos e metas da instituicao, em sua area
de atuacao, bem como seu historico de implantacao e
desenvolvimento, se for o caso;

II - projeto pedagogico da instituicao;

[II - cronograma de implantacao e desenvolvimento da
instituicao e de cada uin de séus cursos, especificando-se
a programacao de abertura de cursos, aumeénto de vagas,
ampliacao das instalacoes fisicas e, quando for o caso, a
previsao de abertura dos cursos fora de sede;

IV - organizacao didatico-pedagogica da instituicao, com
a indicacao de numero de turmas previstas por curso,
numero de alunos por turma, locais e turnos de
funcionamento e eventuais inovacoes consideradas
significativas, especialmente quanto a flexibilidade dos
componentes curriculares, oportunidades diferenciadas de
integralizacao do curso, atividades praticas e estagios, _
desenvolvimento de materiais pedagogicos e incorporacao
de avancos tecnologicos;



Plano de Desenvolvimento Institucional
elementos (art. 16, V a Vi)

V - perfil do corpo docente, indicando requisitos de
titulacao, experiéncia no magistério superior € experiéncia
profissional nao-académica, bem como os critérios de
selecao e contracao, a existéncia de plano de carreira, o
regime de trabalho e os procedimentos para substituicao
eventual dos professores do quadro;

VI- organizacao administrativa da instituicao,
identificando as formas de participacao dos professores e
alunos nos orgaos colegiados responsaveis pela conducao
dos assuntos académicos e os procedimentos de auto-
avaliacao institucional e de atendimento aos alunos;



Plano de Desenvolvimento Institucional
elementos (art. 16, Vll)

VII - infra-estrutura fisica e instalacoes académicas,
especificando:

a) com relacao a biblioteca: acervo de livros, periédicos académicos e
cientificos e assinaturas de revistas e jornais, obras classicas, dicionarios €
enciclopédias, formas de atualizacao e expansao, identificado sua correlacao
edagé()gica com 0s cursos e programas previstos; videos, DVD, CD, CD-
OMS e assinaturas eletronicas; espaco fisico para estudos e horario de
funcionamento, pessoal técnico administrativo e servicos oferecidos;

b) com relacao aos laboratorios: instalacoes e equipamentos
existentes e a serem adquiridos, identificando sua correlagao pedagogica
com OS cursos e programas previstos, os recursos de informatica
disponiveis, informacoes concernentes a relacao equipamento/aluno; e
descricao de inovacoes tecnologicas consideradas significativas; e

c) plano de promocao de acessibilidade ¢ de atendimento prioritario,
imediato e c]{oiferenciado as pessoas portadoras de necessicE\des
educacionais especiais ou com mobilidade reduzida, para
utilizacao, com seguranca e autonomia, total ou assistida, dos espacos,
mobiliarios e equipamentos urbanos, das edificacoes, dos servicos de
transporte; dos dispositivos, sistemas e meios de comunicacao e informacao,
servicos de tradutor e intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS;



Plano de Desenvolvimento Institucional
elementos (art. 16, VIl a X)

VIII - oferta de educacao a distancia, sua abrangéncia e polos
de apoio presencial,

IX - oferta de cursos e programas de mestrado e doutorado; e

X - demonstrativo de capacidade e sustentabilidade
financeiras.



Plano de Desenvolvimento Institucional
conceitos

PLANEJAM.

CNTO

I

> AVALIACAO

* credenciamento e recredenciamento de IES
* autorizacao e reconhecimento de cursos

* credenciamento para EAD

* autorizacao para cursos fora de sede

5 anos



Plano de Desenvolvimento Institucional
conceitos

O PDI consubstancia o planejamento situacional
ou estrategico da Universidade.

Fazer um PDI é ...
... construir o modo de planejar proprio da instituicgdo como um
exercicio coletivo de liberdade e criatividade

... definir a identidade institucional e as responsabilidades
assumidas

... Interpretar o contexto e neste posicionar a instituicao
... estabelecer as diretrizes e as metas para a acao
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Plano de Desenvolvimento Institucional
conteudos essenciais

Perfil institucional

Gestao Institucional

1. Organizacao administrativa

2. Organizacao e gestao de pessoal

3. Politicas de atendimento aos discentes
Organizacao académica

1. Organizacao didatico-pedagogica

2. Oferta de cursos e programas
Infra-estrutura

Aspectos financeiros e orcamentarios

Avaliacao e acompanhamento do desenvolvimento
institucional

Anexos

— Projetos de cursos, inclusive os novos do proximo ano;
— Estatuto e Regimento(s);

— Outros documentos relevantes e complementares
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& A UNIPAMPA tera por objetivo ministrar
ensino superior, desenvolver pesquisa nas
diversas areas do conhecimento e promover a
extensdao universitaria, caracterizando sua
insercdo  regional,  mediante  atuacao
multicampi na regido Metade Sul do Rio

Grande do Sul.
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s Estrutura organizacional multicampi

* Sede em Bage

* 10 campi com atividades-fim [ensino,
pesquisa e extensao] especializada

+ Gestiao democratica e descentralizada
| « Servicos e equipamentos distribuidos
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Estrutura Académico-Curricular

*Educacéo superior integral: formagao ética para a cidadania e a sustentabilidade sécio-
ambiental, nas dimensdes filosofica cientifica, tecnoldgica e cutlural

*Valorizacao de conhecimentos anteriores, escolares e nao-escolares
*Diversidade de cursos de graduagao: Bacharelados, Licenciaturas e Tecnologicos
*Diversidade de processos seletivos de acesso (ENEM, vestibular e extra)
Mobilidade intra e interinstitucional

Compromisso com o desenvolvimento econdmico-social
* Exceléncia académica com relevancia socio-cultural
* Extensao universitaria de base cientifico-tecnoldgica, cultural e acao social
* Politicas de inclusao social e educacional
* Assisténcia estudantil



unipampa

Universidade Federal do Pampa

* PBDA - Programa de Bolsas de Desenvolvimento Académico

« Ensino  Pesquisa Extensdo Trabalho Técnico-Profissional e de Gestao Académica
« PET - Programa de Educacao Tutorial (Edital 2008: Ciéncias Biolégicas)
* Projetos de P&D com bolsas FAPERGS e CNPq a docentes-orientadores e estudantes
* INCLUIR ("="'SESU: 2007 e 2008)
« Cursosde e 1s80: 21 cursos (2008/2) com e para estudantes de graduago e comunidade externa

* Proj sin. lonaic :P¢ <dedesenvol* ien soci . rasV (cipa.
orgdos  sraise duais  ituigd  lucacionais,se  rodur  ONC dicat

*Pa acdc luntt emf tosdePesi aedeExte o
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Diretor: Almir Barros da Silva Santos Neto

Cursos:
Engenharia Civil

Engenharia Elétrica
Ciéncia da Computacgao (N em 2009)
Novo 2009:

Engenharia Mecanica

Alunos 2009: 524
Professores: 28
STA: 14
Vagas 2009/2: 51
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Diretor: Fernando Junges

Cursos

Engenharia de Alimentos

Engenharia Computacional (N)

Engenharia de Energias Renovaveis e Ambiente
Engenharia da Produgao (N)

Engenharia Quimica

Licenciatura em Fisica

Licenciatura Letras (N = 100 vagas)
Licenciatura em Matematica (N)

Licenciatura em Quimica

PG Especializagdo: Educagdo em Ciéncias e Tecnologia (N) = VL AER - TR KL IR RN L LY 1

Alunos: 1191
Professores: 76
STA: 16

Vagas 2009/2: 160
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Diretor: Maximilian Fries

Curso: Geofisica

Novos 2009:

Licenciatura em Ciéncias Exatas (N)
Tecnologia em Mineracao (N)

Alunos 2009: 135
Professores: 9
STA: 10
Vagas 2009/2: 30
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Diretora: Nadia Fatima dos Santos Bucco

Curso: Zootecnia

Novo 2009:
Tecnologia em Agronegocios (N)

Alunos 2009: 190
Professores: 15
STA: 9
Vagas 2009/2: 20
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Diretor: José Domingos Jacques Le&o

Curso: Agronomia

Novos 2009:
Ciéncia e Tecnologia Agroalimentar (N)
Tecnologia em Aquicultura (Uru)

Alunos 2009: 121+ 18 Uru
Professores: 16
STA: 9
Vagas 2009/2:
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Diretor: Maria de Fatima Bento Ribeiro

Cursos
Licenciatura em Letras - Port e Esp.
Licenciatura em Pedagogia
Novo 2009:

Tecnologia em Gestao de Turismo i

Alunos 2009: 253
Professores: 21 + 1
STA: 9
Vagas 2009/2: 70
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Diretor: Débora Nayar Hoff

Curso: Administragao (M + N)
Novos 2009:

Relaco6es Internacionais (M)
Tecnologia de Gestao Publica (V) /

Alunos 2009: 318
Professores: 15
STA: 10
Vagas 2009/2: 50 + 25
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Diretora: Denise Teresinha da Silva

Cursos

Comunicacao Social — Jornalismo
Comunicacéo Social - Publicid & Propag
Servigco Social

Novo 2009:
Ciéncias Sociais - Ciéncia Palitica (N)

Alunos 2009: 488
Professores: 22 + 2
STA: 11
Vagas 2009/2: 54
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Diretor: Ricardo José Gunski

Cursos

Licenciatura em Ciéncias Biologicas
Bacharelado em Ciéncias Biologicas
Engenharia Florestal

Gestdo Ambiental

Novo 2009:

Biotecnologia

Alunos 2009: 422
Professores: 32
STA: 12
Vagas 2009/2: 78
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