EDITAL 01-2016

SELECAO DE MEMBROS

A IDEIAH Solugbes em Software vem por meio deste divulgar a selecdo de novos
membros para integrarem o quadro da empresa.

I. DAS VAGAS

As vagas sao de estagio obrigatério e participacao voluntaria em atividades de
desenvolvimento e gestéao, ficando a disposi¢cao do candidato selecionado a escolha da
modalidade.

Pré-requisitos: estar matriculado em um curso de graduacdo; ter cursado
disciplinas como: Algoritmos e Programacéo, Tipos Abstratos de Dados ou Estrutura de Dados
I, Programagao Orientada a Objetos, Modelagem e Projeto de Banco de Dados ou Banco de
Dados |. No caso de estagio obrigatério: obedecer as normas e pré-requisitos de estagio
obrigatério definidos pela coordenagao do curso.

Carga Horaria Semanal: 20 horas.

Turno: Manha ou Tarde, dependendo do turno do projeto.

Duracdo: 1 (um) semestre letivo, podendo o contrato ser interrompido (por
ambas as partes) ou renovado ao final da duragao.

Local: Sala P36, Prédio 3, no Parque Tecnoldgico do Pampa (PampaTec).

Il. DAS ATIVIDADES

As atividades que serdo desenvolvidas sio: analise de software (levantamento
de requisitos, didlogo com clientes, entre outros); projeto de software (arquitetura de software,
diagramas estaticos e dinamicos); codificagdo (linguagens de programagao como java EE ou
SE e utilizagdo de frameworks de produtividade); testes (testes de integragao, usuario, unitarios
e de sistema); implantacdo (de sistemas desktop, méveis e hospedagem de web sites); e
gerenciamento de controle de verséo.

Demais atividades poderao surgir ao longo do processo de estagio que estara
descritas no Regimento Interno da empresa.

A Ideiah oferece treinamentos para melhor qualificar e aperfeicoar as habilidades
dos estagiarios.



lll. INSCRICAO
As inscrigbes podem ser realizadas a partir do dia 04/11/2015 até 13/11/2015 as 23:59
horas através do site da IDEIAH na secé&o de “equipe”.

IV. PROCESSO DE SELEGAO
O processo de selegéo conta com duas etapas: 1) inscrigéo e 2) entrevista.
1. Inscrigoes
Conforme apresentado na secao lll.

2. Entrevista (80 pontos)
Data: 16/11/2015 até 18/11/2015, os participantes receberdo um e-mail para o
agendamento das entrevistas.

3. Avaliagao de Histoérico Escolar e de Curriculo (20 pontos)
Experiéncias anteriores e desempenho académico contardo como 20% da avaliagéo.

Apods as inscricdes, serdo realizadas as entrevistas com os candidatos, a partir dessa,
serdo avaliados os pré-requisitos do edital, a postura do candidato, sua vontade de contribuir
com a empresa, sua experiéncia e conhecimentos técnicos ou profissionais (adquiridos em
outras experiéncias profissionais).

V. DOS RESULTADOS
A lista dos aprovados sera divulgada no dia 21/11/2015, nas listas de emails da
UNIPAMPA e pagina da Ideiah no Facebook.

VI. DISPOSICOES GERAIS

A Empresa Junior tem como objetivo proporcionar aos académicos de cursos na area
de Tecnologia de Informagdo um ambiente propicio para o desenvolvimento de suas
habilidades e competéncias de empreendedorismo e desenvolvimento de software. Para isso,
trabalhamos em prol do Trabalho colaborativo para crescermos, Inovagcao para desenvolver
boas solu¢gdes com Tecnologia que agregue qualidade aos nossos produtos, incorporando a
Responsabilidade com nossos cliente e a comunidade objetivando o Crescimento pessoal
organizacional e regional.

Em caso de duvida, mais informacgdes nos e-mails:
Ideiah - contato@ideiah.com
Pedro Henrique Franga - peu06@hotmail.com
Peterson Rodrigues - petersonlrrodrigues@gmail.com
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VIl. CRONOGRAMA

Data Descrigao

04/11/2015 Inicio das Inscricbes
13/11/2015 Encerramento das Inscrigcbes
16/11/2015 Inicio das Entrevistas
18/11/2015 Encerramento das Entrevistas
21/11/2015 Divulgacao dos Resultados

Alegrete, 04 de novembro de 2015

Atenciosamente,
Peterson Rodrigues
Diretor de Negdcio da Ideiah Solugdes em Software




