
Identificação da Componente 

Componente Curricular: Atividade Prática Profissional Código: SL4139 

 

Ementa 

Plano da Atividade Prática Profissional. Desenvolvimento da Atividade Prática Profissional. Elaboração do Relatório da 

Atividade Prática Profissional.  

 

Objetivos 

Objetivo Geral: Proporcionar ao acadêmico vivências empíricas que possibilitem colocar em prática os conhecimentos 

aprendidos no decorrer do curso, preparando-o para o exercício futuro da profissão. 

Objetivos Específicos: 

 - Demonstrar as habilidades adquiridas pelo acadêmico durante o curso de graduação as quais são expressas no 

projeto pedagógico do curso no item “perfil do egresso”; 

- Familiarizar o acadêmico com o comportamento sócio-econômico-político das organizações;  

- Possibilitar o diagnóstico e análise dos procedimentos administrativos das organizações, propondo possíveis 

alternativas de solução aos problemas identificados, na área objeto da Atividade Prática Profissional; 

- Elaborar um Relatório da atividade realizada. 

Referências Bibliográficas Básicas  

Não se aplica. 

Referências Bibliográficas Complementares 

Não se aplica. 

*Este componente curricular obrigatório poderá ser cursado pelo aluno após ter cumprido carga horária mínima 

total de 300 horas no currículo do Curso de Administração da UNIPAMPA 

2.6.2 Componentes Curriculares Complementares – Área de Administração Geral 

 


